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The essence of organizational innovations
is identified and their place in the system of
the regional governance is determined. The
problems and obstacles to attracting organi-
zational resource in the process of the manage-
ment of the Ukrainian regions’ innovative
development are revealed. The directions of
the organizational innovations usage to enhance
the authorities’ activities towards ensuring
regional competitiveness are proposed.
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11,1 13,2 52,6 60,9 14,5 1,4 35,5 53,2 . . 43,5
9,3 16,2 50,0 73,5 0,9 0,7 50,0 30,4 . . 42,7
9,5 11,3 50,0 35,0 5,8 1,3 25,0 77,8 . . 3,2
12,5 8,5 57,8 56,5 4,2 1,4 53,2 38,0 . . 29,8
9,8 10,5 50,0 47,8 5,8 5,9 47,8 58,1 . . 28,0
12,5 11,4 36,7 42,9 3,3 0,8 60,0 50,0 . . 6,3
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8,6 8,9 63,6 57,1 9,5 4,3 26,5 24,6 . . 50,0

- 13,7 27,9 42,9 36,8 3,1 7,3 27,8 58,8 . . 2,0

10,0 12,6 61,3 48,7 3,0 2,3 34,1 48,3 . . 9,3
14,3 14,6 54,5 42,9 7,0 5,7 69,0 76,9 . . 23,2
6,0 10,2 50,0 37,0 4,3 11 28,6 35,7 . . 12,9
6,2 12,1 44,4 48,5 3,4 3,5 16,4 33,9 . . 27,0
10,2 13,5 31,3 42,9 9,2 3,2 44,4 37,9 . . 27,3
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13,7 16,9 29,4 42,3 6,0 6,6 50,0 72,7 . . 31,0
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