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КОНЦЕПЦИЯ ТРАНСФОРМАЦИИ РЕГИОНАЛЬНЫХ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СИСТЕМ: НОВЫЕ ВЫЗОВЫ 

ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЩЕСТВА 

Основной целью трансформации региональных образовательных 
систем при нынешних условиях предстает оптимизация их 
стимулирующих влияний на общее социально-экономическое развитие 
региона и другие его подсистемы. Соответственно ключевым тезисом в 
русле обоснования концептуальных направлений трансформации 
региональных образовательных систем должно быть обеспечение их 
стимулирующих влияний на общее развитие региона в долгодействующей 
перспективе и со стратегическим виденьем такого развития.  

Трансформация региональных образовательных систем может 
происходить не только искусственно обусловленными воздействиями. 
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Допускаются трансформационные изменения как органические, 
закономерные процессы, вызванные умеренными экзогенными влияниями 
и эволюционными внутриструктурными (в пределах системы) сдвигами. 
Такие изменения в совершенной среде происходят с соответствием новым 
вызовам общецивилизационного прогресса. При условиях же 
деструктивных влияний, вызванных в частности мощными 
институциональными ловушками, трансформация может приобретать 
отрицательных признаков, приводя к деформациям развития региональных 
образовательных систем. Условия информационного общества, с одной 
стороны, служат причиной органических изменений в сфере образования. 
Тем не менее, с другой стороны, они требуют качественных 
регулирующих подходов с базированием на концептуальных основах 
трансформации региональных образовательных систем, которые сейчас 
есть очень слабо изученными, что обуславливает актуальность избранной 
темы исследования. 

Изучение разных проблемных аспектов развития образования в 
общегосударственном и региональном разрезах находим в работах многих 
украинских ученых (Ю. Бажал, Л. Ващенко, Л. Гриневич, О. Гринькевич, 
Д. Дзвинчук, О. Другов, М. Згуровський, Г. Зелинская, В. Кремень, 
В. Куценко, Т. Лукина, С. Николаєнко, О. Овчарук, В. Пашков, Л. Рыжак, 
А. Сбруева, Л. Сэмив и др.). Тем не менее нуждается в системном 
представлении концепция трансформации образования на уровне регионов 
с точки зрения новых вызовов информационного общества, что в работах 
ученых-современников сейчас прослеживается довольно мало. 

При определении сущности трансформации следует понимать 
причинность такого процесса. Она может возникать как в структуре самых 
региональных образовательных систем, так и вследствие экзогенных 
факторных влияний. Обращаясь к выводам украинских ученых и 
собственных наблюдений, такими основными экзогенными причинами 
нынешних трансформационных процессов в сфере образования есть те, 
что возникают в политико-управленческой, экономической, 
социокультурной и информационно-коммуникационной (инновационно-
технологической) плоскостях. 
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Реализация образовательных реформ относительно образовательной 
системы Украины с существованием в ее структуре многочисленных 
проблем и укоренением институциональных ловушек, не даст 
возможности оказывать содействие органическому переходу страны к 
информационному обществу. Возникает потребность развития новых 
пространственных образований – региональных образовательных систем, 
которые бы на началах новой системы институционных взаимоотношений 
организовывали выполнение целевых ориентиров образовательного 
процесса. Трансформация региональных образовательных систем в 
условиях перехода к информационному обществу должно сопровождаться 
и одновременно предопределять качественную интеграцию таких систем в 
мировое образовательное пространство. Для справедливости следует 
констатировать что данная задача есть довольно сложной, ведь больше 
85% мирового рынка образовательных услуг приходится лишь на 22 
страны, среди которых ведущими экспортерами выступают США, 
Великобритания, Германия и Франция [1, c.10; 2]. 

Для отечественных региональных образовательных систем 
трансформационные изменения на новых качественных основах могут 
позволить в ускоренном варианте достичь конкурентных преимуществ на 
международном рынке образовательных услуг. Важно, чтобы трансформация 
региональных образовательных систем в условиях перехода к 
информационному обществу была нацеленной на обеспечение органической 
взаимосвязи с региональной экономикой. Существует мысль, что 
регионализация образовательного пространства «размывает» социально-
историческую и мовно-культурную общность украинского народа, 
нивелируя нужды в его национальной идентичности [3, c. 88]. Такие 
соображения являются понятными, тем не менее именно регионализация в 
образовании, в частности в управлении ею, даст возможность преодолеть 
продолжительный разрыв между образовательно-квалификационной 
структурой выпущенных специалистов, рабочих и реальной потребностью 
экономики региона в наличии кадров необходимой квалификации. 

Также при осуществлении трансформации региональных 
образовательных систем в условиях перехода к информационному 
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обществу особое внимание нужно обратить на доминирование 
нациоидентификацийной основы организации образовательного процесса. 
В Украине сегодня речь идет о безопасности жизни не только человека, его 
социальной защиты, а и о сохранении этнической идентичности 
украинского народа как целостности при условиях, когда он еще не 
выкристаллизовался как модерная нации [4, c. 15-16]. Т.е. в ходе 
трансформации региональных образовательных систем исключительное 
внимание нужно обращать на сохранение и укоренение 
институциональной основы организации образовательного процесса с 
сохранением поведенческих установок, морально-этических ценностей 
взаимодействия ученика и учителя, стремление получения знаний, их 
использование на благо родной страны. 

Таким образом, исходя из представленных выше соображений, 
основными положениями концепции трансформации региональных 
образовательных систем в условиях перехода страны к информационному 
обществу должны быть следующие: 

1. Стихийность формирования региональных образовательных 
систем на основе неурегулированных образовательных миграций 
внутрирегионального, внутригосударственного и междугосударственного 
характера нуждается в их качественных трансформационных изменениях с 
целью соответствия новым вызовам информационного общества. 
Трансформация региональных образовательных систем при таких 
условиях должна предусматривать формирование новой системы 
междуинституционных взаимодействий, базирующихся на 
сформированных столетиями морально-этических, 
государствообъединяющих основах с одновременной адаптацией лучших 
моделей развития образования зарубежных стран. 

2. Трансформация региональных образовательных систем может 
служить отличной предпосылкой обеспечения качественных 
модернизационных изменений и органического перехода к 
информационному обществу без искусственного догоняния новейших 
стандартов развитых стран. Этого можно достичь через соблюдение 
концептуальных основ опережающего образования с формированием в 
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мировоззрении молодежи стремления непрерывного обучения, развития 
креативного потенциала, инновационного типа поведения с дальнейшей 
продуктивной инновационной активностью. На фоне изменений 
поколений такие концептуальные сдвиги в организации образовательного 
процесса и просветительско-воспитательного его направления предоставят 
возможность сформировать новое общество с высоким уровнем 
инновационности и креативности, что является залогом успешного 
развития страны в нынешних условиях информационного общества. 

3. Трансформация региональных образовательных систем должна 
происходить по необходимости согласно с четко определенными 
моделями. Т.е. такие изменения должны быть обусловленными 
требованиями общественного развития, переходом на новую формацию 
социальных взаимоотношений, а не искусственно инициированные 
соответствующими институтами в силу субъективных факторов. 

4. В ходе трансформации региональных образовательных систем 
должна четко выкристаллизоваться основная цель такого процесса – 
стимулирование органического перехода страны и ее регионов к 
информационному обществу, которое благодаря следственным 
проявлениям даст возможность совершать мощное конструктивное 
влияние на общее социально-экономическое развитие – путем 
формирования нового поколения образованных людей с развитой 
системой ценностей, присущим инновационным типом поведения, 
способных генерировать прогрессивные идеи и решения согласно новым 
нуждам общества в соответствии с концепциями постоянного и 
сбалансированного развития территорий, гуманизации общества. 

5. Важным условием эффективной трансформации региональных 
образовательных систем должно быть их развитие с учетом 
территориальной специфики и одновременным сохранением 
централизованных подходов управления в сфере образования. 
Допустимым есть функционирование лишь тех региональных 
образовательных систем, которые не диссонируют в своих стратегических 
ориентирах и текущей деятельностью с национальными интересами, а 
вместе с тем усиливают объединяющие процессы в стране благодаря 
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просветительско-воспитательной и учебной деятельности. 
Результирующими измерителями трансформации региональных 
образовательных систем должен быть высокий интеллектуальный 
потенциал граждан с усилением конкурентных позиций на международном 
рынке образовательных услуг. Т.е. общая образовательная модель должна 
приобретать признаки открытой одновременно с пресечением потерь 
человеческого капитала и чрезмерных эмиграционных потоков лиц с 
высочайшим трудовым потенциалом. 

Обобщая основные положения концепции трансформации 
региональных образовательных систем в условиях перехода страны к 
информационному обществу, нужно четко придерживаться поэтапного 
подхода. Для примера, переход от рациональной до открытой модели 
региональных образовательных систем должен осуществляться на научно 
обоснованных началах с достаточными конкурентными преимуществами 
отечественных региональных образовательных систем и пресечением 
чрезмерных эмиграционных потоков, при которых часто наблюдается 
замещение лицами из менее развитых стран, а они в силу личностных 
характеристик могут выступать носителями дополнительного социального 
напряжения в обществе.  
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