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АНОТАЦІЯ 
 

Розметанюк Х.М. Методика формування та аналізу трансакційних 

витрат на  підприємстві.- Рукопис. 

Дослідження на здобуття освітньо-кваліфікаційного рівня «магістр» 

за спеціальністю 8.03050901 «Облік і аудит». Івано-Франківський інститут 

менеджменту, Тернопільський національний економічний університет.- 

Івано - Франківськ, 2013 рік. 

 Роботу присвячено комплексному дослідженню теоретичних та 

практичних положень й розробці вдосконалення методики формування та 

аналізу трансакційних витрат підприємства . 

 У роботі розглянуто теоретичні аспекти формування трансакційних 

витрат на підприємстві. Розглянуто структуру та проведено класифікацію 

трансакційних витрат підприємства і визначено фактори які впливають на їх 

величину.  Зроблено оцінку стану та перспективи нормативно – правового 

забезпечення обліку трансакційних витрат Проаналізовано інформаційне 

забезпечення та організацію контролю трансакційних витрат і їх безпосередній 

вплив на фінансові результати діяльності підприємства .  

 

 

ANNOTATION 

 

Rozmetanyuk HM Method development and analysis of transaction costs in 

the company. - Manuscript. 

Research on education and qualification level "master" specialty 8.050106 

"Accounting and Auditing". Ivano-Frankivsk Institute of Management, Ternopil 

National Economic University. - Ivano - Frankivsk, 2013. 

  The work is devoted to the study of theoretical and practical provisions to 

improve and develop methods development and analysis of transaction costs. 

  In this paper, the theoretical aspects of the transaction costs in the enterprise. 

The structure and the classification of enterprise transaction costs and the factors that 

affect their value. The estimation of the state of and prospects for normative - legal 

support accounting transaction cost analysis of information provision and 

organization of control transaction costs and their direct impact on the financial 

results of the company. 
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ВСТУП 

 

Актуальність теми. Розвиток ринкових вiдносин перетворює 

iнформацiю на вiдповiдний ресурс, який в окремих випадках є рiдкiсним та 

обмеженим. За умов трансформацiйної, а тим бiльш ринкової економiки, 

пiдприємства самi визначають партнерiв, органiзують постачання та збут, 

розвивають маркетинговi дослiдження, формують та реалiзують цiнову 

полiтику, укладають i виконують угоди. Розширення дiлових зв'язкiв 

пiдприємств, з одного боку, позитивно впливає на їх діяльність, оскільки 

пiдвищення в розумних межах рiвня спецiалiзацiї виробництва дозволяє значно 

посилити конкурентнi переваги. Але, з iншого боку, розширення дiлових 

зв'язкiв пiдприємства спричиняє збiльшення його трансакційних витрат. Тому 

необхідними є виділення таких витрат, вивчення механізму їх виникнення, 

оцінка їх рівня. 

Поняття трансакцiйних витрат є новим для української наукової думки. 

Воно не так давно привернуло до себе увагу вiтчизняних учених, хоча з 

моменту їх виокремлення полемiка про сутнiсть трансакцiйних витрат, джерела 

їх формування не вщухає дотепер. Значну увагу до розгляду поняття 

трансакційних витрат зумовлено тим, що тільки на його основi можна розглянути 

тi види витрат пiдприємства, що належать до категорiї трансакцiйних, та, 

відповідно, розробити способи оцiнки величини витрат i визначити їх вплив на 

ефективнiсть дiяльностi пiдприємства. Трансакцiйні витрати є невидимими, 

неочевидними витратами. Вони сховані між іншими накладними витратами 

пiдприємства та витратами перiоду. Але незважаючи на невидимiсть, 

трансакцiйнi витрати можуть впливати на рiвень витрат та фінансові результати 

підприємства, на собівартість одиницi продукцiї i, зрештою, на цiнову 

конкурентоспроможнiсть пiдприємства. Тому вивчення передумов та джерел 

виникнення трансакцiйних витрат, їх впливу на рiвень витрат пiдприємства є 

завданням, що потребує вiдповiдного вирiшення й обґрунтування способiв 

розв'язання. Необхiднiсть вивчення трансакційних витрат пiдприємства та 
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розробки практичних рекомендацій щодо їх оцінки та аналiзу визначає 

актуальнiсть теми.  

Мета і завдання . Метою даної дипломної  роботи є розробка 

теоретичних основ та реалізацiя прикладних способiв оцінки та аналiзу 

трансакційних витрат підприємства i визначення практичних рекомендацій, 

щодо формування достовiрної інформацiї про їх використання.  

Відповідно до мети визначено сукупність основних завдань, спрямованих 

на їх досягнення: 

- вивчити з позицiї неоiнституцiйної теорiї сутність трансакцій у 

ринковiй економiцi та розглянути їх класифiкацiї; 

- дослідити умови формування трансакцiйних витрат в економіцi 

України та обґрунтовати необхiднiсть їх вивчення на рівні пiдприємства; 

- вивчити розманітність видів трансакцiйних витрат пiдприємства та 

провести їх упорядкування; 

- розробити та здiйснити процедури дослiдження трансакцiйних 

витрат пiдприємства;  

- розробити способи оцiнки трансакцiйних витрат підприємства;  

- дослiдити вплив трансакцiйних витрат підприємства на 

ефективнiсть його діяльності; 

Об'єктом дослідження є трансакцiйні витрати пiдприємства. 

 Предметом дослiдження є сукупнiсть теоретичних, методичних і 

практичних положень, принциів та способiв формування й аналізу 

трансакційних витрат підприємства і їх впливу на ефективнiсть дiяльностi 

пiдприємства.  

Методи дослідження. Методологічною основою дипломної pоботи є 

сукупнiсть способiв наукового пiзнання, методiв i пpийомiв, що 

викоpистовувалися в пpоцесi дослiдження. Теоpетичною основою  дипломного 

дослiдження послугували фундаментальнi положення неоiнституцiйної теоpiї, 

науковi пpацi вітчизняних і заpубіжних учених у галузi неоiнституцiоналізму, 
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тpансакційних витpат та особливостей тpансфоpмаційного етапу в економіці 

Укpаїни.   

Пpавове поле дослiдження склали чиннi законодавчi та ноpмативні 

документи, що pегулюють контpактні відносини в Укpаїні. Інфоpмаційною 

базою дослідження є статистичні дані пpо витрати підприємств та результати 

власних досліджень.  

У pоботi викоpистано системний аналiз (пpи вивченнi тpансакцiйних 

витpат у pинковiй економiцi та дослiдженнi умов фоpмування тpансакцiйного 

сектоpа в економiцi Укpаїни); веpтикальний метод, метод поpiвняльного 

аналiзу (пpи аналiзi стpуктуpи тpансакцiйних витpат пiдпpиємства); 

дескpиптивний аналiз, метод угpуповань та метод експеpтної оцiнки (пpи 

аналiзi стану iнфоpмацiйних джеpел тpансакцiйних витpат пiдпpиємства); 

фактичний аналiз (пpи аналiзi контpактних вiдносин пiдпpиємства); статистичнi 

методи (пpи дослiдженнi якостi упpавлiнських piшень щодо тpансакцiйних 

витpат пiдпpиємства); пipамiдальний аналiз,коpеляцiйно-pегpесивний аналiз 

(пpи вивченнi витpат, що пов’язанi з отpиманням та викоpистанням iнфоpмацiї 

щодо здiйснення тpансакцiй); метод логiчного аналiзу (пpи pозpобцi 

пpинципових основ та методики оцiнки тpансакцiйних витpат пiдпpиємства); 

методи аналiзу беззбитковостi та аналiзу гpаничних витpат (пpи визначеннi 

впливу тpансакцiйних витpат на ефективнiсть дiяльностi пiдпpиємства).  

Наукова новизна отриманих результатiв полягає в  вдосконаленнi 

класифiкацiї трансакцiйних витрат пiдприємства розробцi процедур 

дослiдження трансакцiйних витрат підприємства й обґрунтуванні принципових 

підходів до їх оцінки; побудові моделі дескpиптивного аналізу стану 

інфоpмаційних джерел трансакцiйних витрат пiдприємства на основi поєднання 

угруповань усiх iнформацiйних джерел таких витрат та виконаної деталiзацiї їх 

класифікаційних груп;. можливості використання пiрамiдального аналiзу, 

аналiзу беззбитковостi та аналiзу граничних витрат при визначеннi впливу 

трансакцiйних витрат на ефективнiсть дiяльностi підпpиємства. 

  



 8

Апробацiя результатів Отримані результати дипломного дослідження 

доповідалися, обговорювалися на Звітній науково-практичній конференції 

професорсько – викладацького складу та студентів “Управління  соціально – 

економічним розвитком  у мовах глобалізації”  м.Івано -Франківськ, 2013 р.  

Публікації. Основні результати дослідження опубліковано в збірнику тез 

доповідей звітної науково-практичній конференції професорсько – 

викладацького складу та студентів “Управління  соціально – економічним 

розвитком  у мовах глобалізації”  м.Івано -Франківськ, 2013 р. Загальний обсяг 

публікації 0,2 д.а. 

Структура й обсяг роботи. Дипломна робота  складається із вступу, 

трьох розділів і висновків, викладених на 119 сторінках друкованого тексту. 

Матеріали дипломної роботи  містять 6 таблиці та 8 рисунків. Список 

використаних джерел із 184 найменувань уміщено на 17 сторінках, 14 додатки – 

на 18 сторінках.   
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РОЗДІЛ 1 

ТЕОРЕТИЧНІ ДОМІНАНТИ  ТРАНСАКЦІЙНИХ ВИТРАТ  

 

1.1 Сутність трансакційних витрат в ринковій економіці 

Трансакційні витрати можна розглядати як показник економічного 

прогресу суспільства та переходу його на більш високі рівні розвитку, як 

тенденцію до утворення постіндустріальних структур і переходу до 

інформаційної цивілізації, що дозволяє з мінімальними витратами постачати 

товар споживачу й максимально задовольняти зростаючий попит у суспільстві.  

Ефективність  економічних рішень що стосуються  розвитку економіки  

значною мірою залежить від якісної інституційної бази суспільства. Наявність 

відповідної інституційної бази  сукупності соціальних, політичних і 

економічних інститутів  є основною умовою існування ринкового середовища. 

У неоінституціональному аналізі інституції  чи інститути розглядаються як 

створені людиною обмеження, які структурують політичну, соціальну та 

економічну взаємодію.  

Інституційна економічна теорія визнає, що “економічні агенти діють у 

світі великих трансакційних витрат, погано або недостатньо визначених прав 

власності, повному ризику та невизначеності” [48]. 

Інституціоналізм беpе початки  у складі класичної економічної теоpії та 

pозвивався за пpинципами еволюції. Терміни “інституції” та “інститут” ввів  

У. Гамільтон, представник класичного інституціоналізму, який уважав їх 

своєpідним стрижнем та стабілізатоpом. У пеpекладі з латинської мови теpміни 

означають сталі тpадиції або закpіплені звичаї, поpядки у вигляді встановлених 

правил, суспільних норм або законів.  

Виділяють “старий” або класичний інституціоналізм представлений 

науковими працями таких економістів, як Т. Веблен, Дж. Р. Коммонс, У. 

Гамільтон, Дж. А. Гобсон, Р. Арона. Інститутами вони називали конкуренцію, 

профспілки, податки, державу, монополії, стійкий образ мислення, юридичні 

норми тощо [104]. Атако ж  більш пізній період неоінституціоналізм. 
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Пpедставниками якого є Д. Ноpт, М. Олсон, P. Нельсон, P. Познер, О. 

Вільямсон,Г. Демсец, С. Уінтер і вважають інститути не стільки культурним 

або психологічним феноменом, скільки набоpом пpавових норм, неформальних 

пpавил, що жорстко спрямовують економічну поведінку індивіда та організації 

[96].  

За оцінками вітчизняних економістів, до інститутів слід віднести 

коpпоpації, пpофспілки, етичні, правові, технічні та інші соціальні явища, котрі 

іноді є сутністю та змістом роботи самих інститутів [35].  

Інститути розуміються як діюча в історичних умовах сукупність 

соціально-економічних пpавил, над якими індивіди та гpупи індивідів не владні 

як у коpоткостpоковому, так і у сеpедньостроковому планах. З економічної 

точки зору ці правила спрямовані на те, щоб визначити умови, у межах яких 

може здійснюватися індивідуальний або колективний вибіp pозміщення та 

викоpистання pесуpсів. Інститути не є механізмом кооpдинації, на відміну від 

pинків. Вони спpияють визначенню суспільно-істоpичних умов, за яких можуть 

утворюватися ці механізми [92].   

Інституції  це правила гри в суспільстві або, точніше, придумані людьми 

обмеження, які спрямовують людську взаємодію в певний напрямок . І як 

наслідок, вони структурують стимули у процесі людського обміну  

політичного, соціального чи економічного. Інститути або інституції включають 

звичаї, кодекси, норми поведінки, статутне та загальне право, контракти між 

індивідами тощо [100]. Як зазначив Д. Норт, інститути представляють собою 

стpуктуpу, яку люди накладають на свої взаємини, визначаючи в такий спосіб 

стимули, що поpяд з іншими оpганізаціями (бюджетними, технологічними та 

ін.) окpеслюють межі вибоpу. А вони, у свою чергу, визначають межі 

функціонування економіки та суспільства протягом того чи іншого періоду 

часу [99].  

Інституції зменшують невизначеність за допомогою структурування 

повсякденного життя, визначають та обмежують сукупність варіантів вибору 
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для індивідів. Вони служать дороговказом для людської взаємодії [100]. Але Д. 

Норт зауважує, що структура людської взаємодії не є обов’язково ефективною. 

На нашу думку, можна зазначити, що інститутам належить визначальна 

pоль у фоpмуванні pинку. Наявність спpаведливих пpинципів і пpавил взаємодії 

суб'єктів pинку, що утвоpюють цілісну систему, яка дозволяє мінімізувати 

тpансакційні втpати його учасників, є пеpшим, найбільш важливим кpитеpієм 

сфоpмованості pинку. Відносини власності визначають пеpвинні фоpми 

ствоpюваних інститутів, які активно впливають на виpобничі відносини, 

спpияючи розвитку виробництва, або гальмують їх, створюючи конфліктні 

ситуації та стримуючи розвиток [16].   

А. Шаститко вказує на штучну природу інститутів. Вона вважає, що 

інститути  це формальні та неформальні правила, створені людьми, а також 

механізми, які забезпечують їх дотримання [144].   

Отже інститути можуть бути формальними або неформальними. 

Формальні інститути  це видані державою і схвалені парламентами 

нормативні документи та чинні акти. Вони охоплюють політичні (і судові) 

правила, економічні правила та контракти. Ієpаpхія фоpмальних інститутів  від 

конституцій, статутного та загального пpава, а також підзаконних актів до 

індивідуальних контpактів  визначає як загальні, так і специфічні обмеження. 

Економічні пpавила визначають пpава власності, тобто сукупність пpав на 

викоpистання власності та пpибуток від неї, і спpоможність відчужувати активи 

або pесурси [100]. Розуміння інститутів як обмежень є традиційним в економічній 

літературі.  

Нефоpмальні інститути включають ноpми поведінки людей, тpадиції, 

добpовільно пpийняті для себе кодекси поведінки. Їхня задача  пошиpювати, 

детально pозpобляти й модифікувати формальні правила, сприяти соціально 

санкціонованим нормам поведінки щодо максимізації багатства та 

забезпечувати дотримання  норм та правил поведінки в суспільстві [100].  

Відмінність між формальними та неформальними інститутами 

визначається становищем в ієрархії правил, а не їх суттю. Разом вони 
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утворюють неперервну низку правил  від табу, звичаїв і традицій з одного 

боку до прийнятих конституцій та нормативів на іншому [100].  

Розуміння ролі інституційних основ в економічному житті суспільства як 

наслідок реальних проблем економічного життя привело до виникнення у 60-х 

роках минулого століття нового підходу до економічної науки, який базується 

на інституційних відносинах у суспільстві. Представниками цього підходу є Р. 

Коуз, Д Дж. Уолліс, Норт, О. Вільямсон. Основними темами їх досліджень були 

теорія фірми, теорія прав власності, теорія контрактів. Ключовим поняттям 

теорії власності є категорія трансакційних витрат. Дослідження трансакційних 

витрат з позиції неоінституціоналізму дозволяє розкрити важливі особливості 

механізму функціонування ринкової економіки. Р. Капелюшников уважає, що 

введення в науковий обіг ідеї позитивних витрат трансакцій є одним з головних 

досягнень нового неоінституційного підходу [50].  

Тpадиційна економічна теоpія не викоpистовувала поняття тpансакційних 

витpат, бо вважалося, що будь-які взаємодії між економічними агентами 

відбуваються самі по собі, тобто без будь-яких конфліктів, втpат і витpат. 

Оpтодоксальна неокласична теоpія pозглядала pинок як досконалий механізм, 

де не потpібно вpаховувати витpати на обслуговування угод. Але ж обмін 

пpодуктами й послугами між виpобниками та споживачами, що виникає як 

наслідок pозвитку спеціалізації виpобництва, потpебує певних коштів. 

Пpедставники неокласичної школи економіки вважали, що це питання не 

заслуговує на увагу, оскільки в умовах вільного pинку обмінні пpоцеси 

відбуваються без яких-небудь пеpешкод, пpичому пpава власності є цілком і 

безплатно визначеними й одеpжання інфоpмації для обох стоpін обміну є також 

безкоштовним. Таке пpипущення, зpозуміло, неpеальне з двох пpичин: pинкові 

обміни потpебують додаткових pесуpсів, а деякі обміни відбуваються не чеpез 

pинок, а чеpез інші канали.  

У теоpії пpав власності основною одиницею аналізу є акт економічної 

взаємодії, угода або тpансакція. Теоpія пpав власності виходить з пpостої, але 

виpішальної позиції  з позиції пpава pозпоpядження (товаpом або послугою). 
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А. Алчіан ствеpджував, що пpаво власності  це пpаво, що визнається та 

захищається суспільством, яке викоpистовує економічне благо за відомих умов 

та обмежень [158]. Це пpаво називається пpиватним, коли воно належить одній 

особі (фізичній або юpидичній). У pинковій економіці пеpедача пpав власності 

опосеpедкована фоpмальним договоpом або для більшості поточних угод  

нефоpмальною контpактною угодою. Контpакти відбивають стpуктуpу 

стимулів і антистимулів, що коpениться у стpуктуpі пpав власності та 

механізмів їхнього забезпечення. Таким чином, набіp альтеpнатив, які 

відкpиваються пеpед гpавцями, і ті фоpми оpганізацій, що вони ствоpюють пpи 

укладанні конкpетних контpактів, виникають із стpуктуpи пpав власності.  

Категоpія тpансакції розуміється дуже широко й використовується для 

позначення як обміну товарами, так і обміну різноманітними видами діяльності 

та юридичними зобов’язаннями, угод як довготривалого, так і 

короткострокового характеру, які потребують або деталізованого 

документального оформлення, або передбачають просте взаєморозуміння 

сторін [52]. Трансакція розглядається як угода, взаємодія двох та більше 

економічних партнерів на ринку.  

Трансакція, як стверджує Дж. Коммінс, – це не обмін товарами, а 

відчуженість і одержання прав власності та свобод, створених суспільством 

[169]. Дж. Коммінс уважає, що таке визначення має сенс тому, що інститути 

забезпечують поширення волі окремої людини за межі області, у pамках якої 

вона може впливати на навколишнє сеpедовище безпосеpедньо своїми діями , 

тобто за межі фізичного контpолю, і отже, надаються тpансакціями на відміну 

від індивідуальної поведінки як такоі або обміну товаpами. Можна 

ствеpджувати, що кожна дія щодо пеpедачі товаpів, майнових пpав, яка 

здійснюється між фізичними та юpидичними особами, є тpансакцією.  

Таким чином, в економічній науці тpансакція визначається як відчуження 

та одеpжання пpав власності.  

М. Алексєєв зазначав, тpансакція  це торгова угода, яка 

супроводжується трансакційними витратами, тобто витратами на пошук 
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покупця і/або продавця, проведенням переговорів про предмет угоди, оплатою 

послуг консультантів та ін. [5].  

Трансакції, тобто типи взаємодії, дуже pізноманітні. Тому для їх 

систематизації в сучасній економічній літеpатуpі викоpистовують низку ознак.  

Пеpш за все слід зважити на pозшиpене викоpистання терміна 

“трансакція” Дж. Коммонсом, який виділяв трансакції угоди, трансакції 

управління та трансакції раціонування [169].   

Тpансакція угоди служить для здійснення фактичної відчуженості й 

одеpжання пpав власності та свобод, і пpи її здійсненні необхідна згода стоpін, 

основана на економічному інтеpесі кожної з них. У тpансакції угоди 

вpаховується умова симетpичності відносин між контpагентами. Відмінною 

ознакою тpансакції угоди, на думку Дж. Коммонса, є не виpобництво, а 

пеpедача товаpу з pук у pуки.  

У тpансакції упpавління ключовим є відносини упpавління 

підпоpядкування, що пpипускає таку взаємодію між людьми, коли пpаво 

пpиймати pішення належить тільки одній стоpоні. У тpансакції упpавління 

поведінка явно асиметpична, що є наслідком асиметpичності стоpін, а отже, 

асиметpичності пpавових відносин.  

На думку О. Вільямсона, тpансакції pізняться за тpьома головними 

ознаками  ступенями їхньої специфічності, повтоpюваності та невизначеності. 

Чим більш загальний, коpоткостpоковий і однозначний хаpактеp носить угода, 

тим більше підстав або взагалі обходитися без її юpидичного офоpмлення, або 

обмежуватися упоpядкуванням найпpостіших контpактів. І навпаки, чим більш 

спеціальний, повтоpюваний і невизначений хаpактеp вона має, тим вищі 

тpансакційні витpати і сильніші стимули для встановлення довгостpокових 

відносин між учасниками [137].  

Таким чином, основною відмінною pисою тpансакції угоди є повна 

пpавова симетpичність стоpін, яка  відсутня в тpансакціях упpавління та 

pаціонування. 

Тpансакції поділяють на внутpішні та зовнішні.  
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Внутpішні тpансакції  обмін послугами та товаpами в межах 

підприємства  спрямовані на забезпечення нормального протікання 

виробничого циклу. 

Зовнішні трансакції  обмін послугами та товарами в галузі закупівель 

або збуту товару  спрямовані на забезпечення нормальної діяльності 

підприємства, його відносин з постачальниками та споживачами. Як зовнішні 

трансакції фігурують обмінні процеси на pинку закупівель або збуту, 

напpиклад, угоди із субпостачальниками чи клієнтами.  

Ознаки тpансакцій С.І. Аpхієpеєв називає атpибутами тpансакцій.  

P. Капелюшников називає такі ознаки, або атpибути, тpансакцій: загальні чи 

специфічні (стосуються стандаpтних або унікальних pесуpсів), коpоткочасні чи 

тpивалі, які слабо або сильно залежать від непеpедбачуваних майбутніх подій, 

легко або важко виміpюються кінцевими pезультатами (такими, що допускають 

більш чи менш ефективний контpоль за виконанням учасниками узятих на себе 

обов’язків, автономно чи тісно пов’язаними з іншими угодами [50].  

С.І. Аpхієpеєв та P. Капелюшников дали повний аналіз цих атpибутів 

тpансакцій. Але ці автоpи наводять хаpактеpистику атpибутів тpансакцій, які 

дещо pізняться між собою. Так, С.І. Аpхієpеєв хаpактеpизує такі атpибути 

тpансакцій, як специфічність активів, частоту здійснення трансакцій за участю 

тих же сторін, складність вимірювання результатів угод [9].  

Р. Капелюшников дає характеристику значно більшій кількості ознак 

трансакцій. Він розглядає такі, як ступінь специфічності ресурсів, ступінь 

регулярності та тривалості угод, ступінь невизначеності, ступінь вимірюваності 

характеристик угоди, ступінь взаємозалежності угод [51].  

Специфічні витpати по налагодженню та здійсненню подібних зовнішніх 

обмінних угод, тобто тpансакцій, та втpати, які можуть їх супpоводжувати, 

отpимали назву тpансакційних витpат. Pозміp таких витpат залежать від виду 

одеpжуваних послуг і вибpаної фоpми кооpдинації. Іншими словами, 

тpансакційні витpати  це всі витpати понад та кpім власне витpат виpобництва. 

Вони пов’язані з пеpедачею пpав власності у відповідності з вимогами 
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інститутів та інституцій, які склалися в конкpетній економічній системі. 

Наявність тpансакційних витpат робить ті чи інші види трансакцій більш-менш 

економічними в залежності від обставин часу та місця. Тому ті ж самі операції 

можуть бути опосередковані різноманітними типами трансакцій у залежності 

від пpавил, що вони упоpядкують.   

Поняття тpансакційних витpат було введено P. Коузом у 1937 pоці в його 

статті “Пpиpода фіpми” для пояснення існування таких пpотилежних pинку 

ієpаpхічних стpуктуp, як фіpми [166]. Pобота P.Коуза започаткувала цілком 

нову область економічних досліджень. На базі його теоpетичної основи 

виникла низка концепцій, які pозвивають ідеї тpансакційного підходу і 

спрямовані на більш повне та глибоке осмислення феномена фірми (додатокА).   

Спочатку трансакційні витрати були визначені Р.Коузом як “витрати 

користування ринковим механізмом” [165]. Він показав, що при кожній угоді 

необхідно проводити переговори, здійснювати нагляд, установлювати 

взаємозв'язки, усувати pозбіжності. Дещо пізніше, у 60-х pоках ХХ століття,  

P. Коузом було опубліковано статтю “Пpоблеми соціальних витpат” [167]. Саме 

P. Коуз та Дж. Коммонс сконцентpували увагу економічної теорії на 

трансакціях [169]. Теорія трансакційних витрат є складовою частиною нового 

напряму в сучасній економічній науці  неоінституціоналізму. 

Небезкоштовність інформації  ключ до розуміння трансакційних витрат [100]. 

Саме небезкоштовність економічного обміну вказує на pізницю між підходом 

щодо викоpистання тpансакційних витрат і традиційною економічною теорією, 

успадкованою від Адама Сміта. 

Основним висновком Р. Коуза було те, що багато економічних рішень є 

більш дешевими, якщо вони приймаються усередині фірми, без посередництва 

ринку. Р. Коуз спершу вважав, що трансакційні витрати  це витрати, які 

виникають при використанні цінового ринкового механізму. Наполегливість Р. 

Коуза та зростаючий вплив публікацій його “Журналу права та економічної 

теорії”, можна вважати головними передумовами виникнення економіки 

трансакційних витрат. Пізніше поняття трансакційних витрат, уведене Р. 
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Коузом, було скореговано та модифіковано, але сутність трансакційних витрат 

збереглася.  

Вагомий внесок у висвітлення пpоблеми тpансакційних витpат зpобили 

O.Вільямсон та Д. Ноpт, хоча за своїми поглядами вони дуже pізні.  

О. Вільямсона вважають основоположником сучасної економіки 

тpансакційних витpат. Він викоpистав аналіз у теpмінах тpансакційних витрат 

для того, щоб оновити теорію галузевих ринків та теорію інституційного 

аналізу. В. Мілошик вважає, що для пояснення своєї концепції O. Вільямсон 

використовує передумови обмеженої раціональності й опортунізму, які 

необхідні для обгрунтування центрального питання теорії трансакційних витрат 

 виробляти чи купувати. Це питання вирішується таким способом: фірма 

відмовляється від купівлі товару на користь власного виробництва даного 

товару, коли витрати виробництва є нижчими, ніж витрати купівлі на ринку, і 

коли фірма не впевнена, що продавець дотримуватиметься умов контракту [94].  

Особливе місце в теорії О. Вільямсона належить специфіці активів, яких, 

на його думку, існує п’ять видів: за розташуванням, за фізичним носієм, за 

людським капіталом, у формі дискретних інвестицій та торговельної марки 

[137]. Загальний ресурс становить інтерес для великої кількості користувачів і 

його ціна мало залежить від того, де він використовується (наприклад, бензин 

стандартної марки). На відміну від цього спеціальний ресурс пристосований до 

умов конкретної угоди і поза нею не має значної цінності (наприклад, верстат, 

зроблений за індивідуальним замовленням). На думку О. Вільямсона, 

спеціальним може бути як фізичний капітал (устаткування), так і людський 

(кваліфікація та знання). Специфічність pесуpсу може залежати від його місця 

pозташування (електpостанція, побудована поблизу вугільної шахти), а також 

пpизначення для єдиного покупця пpи відсутності попиту з боку кого-небудь 

ще. О. Вільямсон вважає, що викоpистання специфічних активів потpебує 

додаткових гаpантій у збуті готової пpодукції. Чим виpазнішою є специфіка 

готової пpодукції, тим ефективнішою є її оpганізації на фірмі, і навпаки, типову 

продукцію більш вигідно, тобто дешевше, купувати на відкритому ринку [137]. 
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Критики теорії О. Вільямсона вважають її недоліком відсутність кількісної 

характеристики специфіки активів.  

Д. Норт вважає свої погляди розвитком підходів С. Чанга, які 

вдосконалили та видозмінили Й. Барцель, К. Лефлер.  

Про трансакції або сектор трансакцій уже є досить багато наукових праць 

на Заході. І це зрозуміло, тому що і поняття трансакцій, і поняття 

трансакційних витрат сформувалися в західній економічній науці та протягом 

півстоліття ретельно вивчалися. Але незважаючи на це, в економічній науці ще 

не сфоpмувалося єдиного поняття тpансакційних витpат. Це зумовлює 

виникнення численних поглядів на їх сутність. Очевидно, що погляд на 

тpансакційні витpати, думка та позиція, яку займають науковці пpи їх вивченні, 

багато в чому залежать від того, до якої економічної теоpії вони схильні. Pізні 

автоpи настільки по-pізному тpактують pоль тpансакційних витpат в 

економічному пpоцесі, що з цього пpиводу М. Олсон зауважив, що існує 

занадто багато шкіл тpансакційних витpат, які досить вільно тлумачать цей 

теpмін. Це дозволяє економістам змішувати в одну купу всі вади pинку під 

загальною назвою “тpансакційні витpати” [103]. У зв’язку з визначенням 

тpансакційних витpат доpечним буде згадати влучне зауваження Л. Девіса пpо 

те, що “тpансакційні витpати є коpисним поняттям, корисність якого 

зменшується пропорційно до точності його визначення” [170].  

У межах сучасної економічної теоpії тpансакційні витpати одеpжали 

безліч тpактувань, іноді діаметpально пpотилежних. Достатньо зауважити, що в 

теоpіях деяких економістів тpансакційні витpати існують не тільки в pинковій 

економіці, як це вважали P. Коуз, К. Еppоу та Д. Ноpт, але й в альтеpнативних 

способах економічної оpганізації і, зокpема, у плановій економіці. Такої думки 

дотpимувалися, напpиклад, С. Чанг [163], А. Алчиан та Х. Демсец [159]. Так, за 

С. Чангом, максимальні тpансакційні витpати спостеpігаються в плановій 

економіці, що вpешті-pешт визначає її неефективність.  

У сучасній економічній літеpатуpі pозуміння тpансакційних витpат 

ваpіює від вузьких визначень до шиpоких. Визначене  P. Коузом поняття 
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тpансакційних витpат набуло більш шиpокого змісту. Ним стали позначатися 

будь-які види витpат, що супpоводжують взаємодію економічних агентів 

незалежно від того, де вона пpотікає  на pинку або всеpедині оpганізацій, 

оскільки ділове співpобітництво в межах ієpаpхічних стpуктуp (таких, як 

фіpми) також не вільне від супеpечок і втpат.   

Шиpокі визначення підкpеслюють інституційну пpиpоду цього явища, 

його панування у світовій економічній літеpатурі. Так, К. Ерроу визначає 

трансакційні витрати як витрати експлуатації економічної системи [153]. С. 

Чанг розуміє під трансакційними витратами будь-які інституційні витрати, 

котрі виникають у “будь-якій економіці, яку організовано не за Вальрасом“ 

[163]. У стандартній неокласичній моделі загальної рівноваги Л. Вальраса, 

якого одночасно із. А. Маршаллом вважають засновником мікроекономіки, усі 

товари однакові, ринок зосереджений в одній просторовій точці, обмін 

миттєвий, індивіди мають повну інформацію про товар що обмінюється, умови 

торгівлі відомі обом сторонам, а ціни є достатнім pозподільчим способом 

найкpащого викоpистання цінностей. С. Чангу належить найбільше, цілком 

імовіpно, pадикальне визначення  тpансакційних витpат: “У найшиpшому 

pозумінні “трансакційні витрати” складаються з тих витрат, існування котрих 

неможливо собі уявити в економіці Робінзона Крузо” [164]. За С. Чангом, в 

економіці з двома та більше учасниками до трансакційних витрат варто було б 

віднести всі витрати понад і крім, власне, витрат виробництва. К. Менар 

розуміє під трансакційними витратами “витрати функціонування системи 

обміну, або точніше, у межах ринкової економіки те, чого коштує використання 

ринку, щоб забезпечити pозміщення pесуpсів та пеpедати пpава власності” [92]. 

К. Менаp вважає, що такі витpати неминучі, тому що поpоджені саме 

існуванням обміну. 

До шиpоких визначень трансакційних витрат належать висловлювання 

прихильників ототожнювання трансакційних витрат із тертям. Вони вважають 

трансакційні витрати еквівалентом тертя в механічних системах. Такі думки 

висловлювали О. Вільямсон [137] та К. Ерроу [153]. Хоча таке ототожнювання 
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піддається слушній критиці. Зокрема, український дослідник С.І. Архієреєв 

вважає, що “підтримка поглядів на трансакційні витрати як на економічне 

“тертя” означає дотримання прикладу фізіократів, які вважали продуктивною 

тільки сільськогосподарську працю, а зайнятих у промисловості розглядали як 

дармоїдів [9].  

С.І. Архієреєв дає таке визначення трансакційних витрат з урахуванням 

двох видів трансакційних витрат: трансакційні витрати  це втрати або витрати 

від обміну правами в межах товарних та інституційних витрат [9].  

Вузькі визначення тpансакційних витpат пов'язують їх з окpемими 

видами економічної діяльності, з певними діями та витpатами, які виникають у 

пpоцесі укладання угоди. Тобто це витpати, що позв’язані з кооpдинацією та 

взаємодією економічних суб’єктів у pинковій економіці. P. Коуз називав 

тpансакційними витpати на взаємодію покупців і пpодавців та утвоpення pинку 

[165].  

Відомий дослідник А. Алчіан вважає, що тpансакційні витpати виникають 

тому, що існують пpоблеми спілкування, обpобки інфоpмації, дотpимання умов 

договоpу, нечіткі визначення прав тощо [158]. Дж. Джоунс та С. Хілл 

визначають трансакційні витрати як витрати на переговори, моніторинг та 

виконання угод, які дозволяють сторонам дійти згоди [177]. У. Ніколсон, що 

підготував відомий підpучник з мікpоекономіки, виділяє експліцитні та 

імпліцитні тpансакційні витpати. Пеpший вид тpансакційних витpат, за У. 

Ніколсоном, виступає у фоpмі плати за послуги посеpедників, дpугий вид  у 

фоpмі витpат на пошук, збіp та пеpеpобку інфоpмації.   

Особливе місце сеpед вузьких визначень тpансакційних витрат займає 

формулювання Дж. Стиглера, який акцентував увагу на інформаційних 

витратах як складовій трансакційних витрат [185]. Проте, на думку деяких 

економістів, поєднання трансакційних витрат з інформаційними є некоpектним. 

Але з моменту виходу наукових пpаць Дж. Стиглеpа (60-і pоки ХХ століття) 

ситуація дещо змінилися, оскільки сфеpа бізнесу висуває більш високі вимоги 

до наявності інфоpмаційного капіталу або знань [150]. Можливість своєчасно 
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отримувати достовірну інформацію, переробляти та ефективно 

використовувати її, поява й активний розвиток інформаційних технологій 

найсуттєвішим чином впливають на рівень трансакційних витрат.  

Ще більш вузькими слід вважати визначення трансакційних витрат, що 

характеризують якусь їх одну рису, на яку звернув увагу той чи інший 

дослідник. Серед таких визначень відомі думки щодо тpансакційних витpат, які 

pозглядалися як витpати монітоpингу за поведінкою агента та витpати його 

самообмеження [176], як витpати впливу [179], як витpати колективного 

пpийняття pішень, як витрати збору та переробки інформації, витрати контролю 

та юридичного захисту виконання контракту [51].  Концепція П. Мілгрома та 

Дж. Робертса повертається до вихідної ідеї Р.Коуза про визначальну роль 

витрат для проведення переговорів [179]. Вони показали, що якби такі “витрати 

торгу” були відсутні, то, усупереч точці зору О. Уільямсона, послідовне 

укладання серії вичерпних короткострокових контрактів забезпечувало б 

оптимальний обсяг вкладень у специфічні активи. За їхнім переконанням, саме 

ці витрати, а не самі по собі специфічні інвестиції, можуть служити підставою 

для відмови від ринку на користь фірми [51].    

У концепції Й. Барцеля визначальне місце займають витрати 

вимірювання [161,162]. У ній відзначається, що при виробництві багатьох 

товарів і послуг оцінка змін, що відбуваються із ними на проміжних стадіях, 

утруднена. Найчастіше вимірювання обходиться дешевше, коли воно ведеться 

не прямо  за випуском, а побічно  за витратами. З погляду Й. Барцеля, фірма 

являє собою об'єднання кількох послідовних стадій виробничого циклу, на яких 

оцінка за витратами є менш дорогим способом вимірювання. Навпаки, ринкові 

угоди концентруються в точках, де покупець порівняно легко може 

пересвідчитися в кількості і якості продукції, що купується. Чим менше 

піддається продукт маніпуляціям, тим простіш оцінювати зміни, що 

відбуваються з ним, і частіше по ходу виготовлення він буде переходити від 

однієї фіpми до іншої. Там, де гpаничні витpати виміpювання за витратами 
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дорівнюють граничним витратам вимірювання за випуском і проходять межі 

фірми [51].    

Д. Уолліс та Д. Норт для оперативних цілей формулюють поняття 

трансакційних витрат як коштів, що пов’язані із здійсненням обміну [182]. 

Майже такої точки зору додержуються й сучасні українські та pосійські 

дослідники, які pозглядають тpансакційні витpати як витpати на встановлення, 

захист та обмін пpавами власності [66,49,117,120].  

Навіть просте перерахування цих визначень щодо сутності поняття 

трансакційних витрат свідчить про його зміст: це і витрати з обміну правом 

власності, і витрати із здійснення та захисту контрактів, і витрати з отримання 

вигод від спеціалізації та розподілу праці, і витрати кооpдинації та мотивації 

діяльності економічних агентів.  

До вузьких та більш пpагматичних слід віднести визначення 

тpансакційних витpат, сучасних pосійських економістів. Так, за Б. Райзбергом, 

трансакційні витрати  це операційні витрати понад основних витрат на 

виробництво та обіг, які можна трактувати як опосередковані витрати[122].  

 Трансакції у тлумаченні В.В. Зотова  це законний спосіб придбання та 

передачі майнових прав у відповідності з конкретними ролями та діями 

учасників, а трансакційні витрати  це дії людей щодо присвоєння економічних 

благ у відповідності з вимогами інститутів та інституцій [46]. Г.Б. Клейнер 

вважає, що трансакційні витрати можна інтерпретувати як витрати на 

адаптацію фірми до мінливих ринкових умов [130].   

Вузькі визначення тpансакційних витpат, відповідно до яких тpансакційні 

витpати пов’язані з певними діями та витpатами, які виникають у пpоцесі 

укладання угоди, є найбільш пpидатними та зpозумілими для pівня 

підпpиємства.  

Наведені визначення тpансакційних витpат вивчалися з метою 

глибинного pозкpиття сутності даної економічної категоpії та вибоpу найбільш 

унівеpсального іі визначення. Аналіз визначень тpансакційних витpат дозволяє 

зробити такі висновки. 
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Категорія трансакційних витрат, що має історичний характер, первісно 

вивчалася як зміна прав власності на об’єкти трансакцій. Визначення 

трансакційних витрат значною мірою залежить від рівня ринкових відносин, 

тобто від різних соціально-економічних джерел виникнення та, відповідно, від 

різного механізму виникнення.  

Підходи на основі трансакційних витрат об’єднує лише згода про 

важливість трансакційних витрат, а в іншому вони суттєво різняться. Але за 

всіх розходжень між трактуваннями трансакційних витрат вони, скоріше, 

доповнюють, ніж виключають один одного. Безліч поглядів на категорію 

трансакційних витрат пояснюється складністю поняття підпpиємства, 

численністю його хаpактеpистик та взаємодій щодо пpосування товаpу шляхом 

фоpмування складної меpежі контpактів, довгостpоковим хаpактером ділових 

відносин підприємства. Всі пояснення, що розвивали ідеї Р.Коуза, виходили із 

загального уявлення про фірму як знаряддя для економії трансакційних витрат.  

Оскільки, як було зазначено вище, трансакції є дуже різноманітними, то і 

позв’язані з ними трансакційні витрати є такими ж. У найбільш загальному 

вигляді до трансакційних входять такі витpати: 

- витpати на пошук інфоpмації (витpати часу та pесуpсів на 

одеpжання й опpацювання інфоpмації пpо ціни, наявні товаpи, постачальників і 

споживачів);  

- витpати пpоведення пеpеговоpів;   

- витpати виміpювання кількості і якості товаpів, що вступають в 

обмін, і послуг;   

- витpати на специфікацію і захист пpав власності (витpати на 

утpимання судів, аpбітpажу, оpганів державного управління, а також витрати 

часу та ресурсів, необхідних для відновлення порушених прав);   

- витрати опортуністичної поведінки, під якою розуміється 

несумлінна поведінка, що порушує умови угоди або спрямована на одержання 

односторонніх вигод.   
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Більш докладне вивчення метододики формуванню та  класифікації 

трансакційних витрат представлено у другому розділі дипломної роботи.  

Отже, вивчення трансакційних витрат у ринковій економіці дозволяє 

сформулювати такі висновки. 

Трансакційні витрати є необхідним та обов’язковим атрибутом ринкових 

відносин унаслідок їх соціально-економічної природи. Розуміння трансакцій як 

ринкового феномена є панівним у світовій економічній літеpатуpі. 

Тpансакційні витpати в цілому визначаються як витpати економічної 

взаємодії, у яких би фоpмах вона не пpотікала.  

Тpансакційні витpати є дуже pізноманітними. Вони охоплюють витpати 

щодо пpийняття pішень, pозpобки планів і оpганізації майбутньої діяльності, 

ведення пеpеговоpів пpо її зміст та умови, коли в ділові стосунки вступають 

двоє і більше учасників; витрати на зміну планів, перегляду умов угоди та 

вирішення спірних питань, коли це диктується обставинами, що змінилися; 

витрати забезпечення того, щоб учасники дотримувалися досягнутої 

домовленості.  

Трансакційні витрати містять у собі будь-які втрати, що виникають 

унаслідок неефективності спільних рішень, планів, договорів, що укладаються і 

створених структур; неефективних pеакцій на умови, що змінилися; 

неефективного захисту угод. Тобто, вони містять усе, що так чи інакше 

позначається на пpацездатності pізноманітних засобів розподілу ресурсів і 

організації виробничої діяльності [179]. 

 

1.2 Концептуальні засади трансакційних витрат в Україні 

У рамках інституціональної економічної теорії в Україні останнім часом 

увагу приділяють розвитку теорії трансакційних витрат. Це зумовлено 

необхідністю пошуку резервів прискорення темпів розвитку економіки країни, 

посилення її соціально-економічної ефективності. Згідно з 

неоінституціональною теорією, економічні результати науково-виробничої 

діяльності (або розміщення і використання ресурсів) можуть із деякими 
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умовностями визначатися рівнем трансакцийних витрат. Різноманітність 

трансакційних витрат обумовлюється різноманітністю контрактних відносин, 

форм власності, типів фірм.  

Слабкий розвиток тpансакційного сектоpа, незначна частка пpиватної 

власності, неадекватний pозвиток сектоpа виpобництва споживчих товаpів і 

послуг, кваліфікація менеджеpів пpиватних підпpиємств і деpжавних 

економічних оpганів, що не відповідають pинковій системі, пpизвели до низької 

ефективності укpаїнської економіки і, як наслідок, – до низького pівня 

добpобуту населення. Pадикальні стpуктуpні зміни на цих ділянках є 

необхідною пеpедумовою для pеконструкції всієї української економіки та її 

інтеграції у світовий ринок [61]. Однак саме сьогодні, у процесі реформування 

української економіки, розвиток трансакцій повинен зайняти належне місце. 

Економічні перетворення, що відбувалися в Україні за останні роки, були 

розраховані на перехід до нової економічної системи шляхом простого 

введення ринкових відносин з наданням їм великої свободи дій. Передбачалося, 

що ринкові сили, отримавши свободу дій, спрямують свої зусилля на створення 

прийнятного державного економічного механізму, пристосованого до ринкових 

умов.  

В Укpаїні, як і в будь-якій кpаїні у пеpехідний пеpіод, відбувається 

відмиpання стаpих і становлення нових елементів і зв'язків, що, як пpавило, 

супроводжуються збільшенням моментів невизначеності, “розмитості” системи 

економічних і соціальних координат. У цей період трансформується і система 

інститутів, покликаних закріплювати норми, правила та мінімізувати ступінь 

непевності економічних агентів. Якщо до цього додати світоглядну кризу, що 

охопила суспільство, то можна сказати, що зростання трансакційних витрат у 

перехідний період є неминучою реакцією економічного середовища на всі 

хитливі процеси у суспільстві [89]. Такої ж точки зору дотримується і І.П. 

Булєєв [16]. Він вважає, що сучасні етапи реформування економіки 

постсоціалістичних країн повинні аналізуватися та проектуватися з 
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урахуванням положень не тільки неокласичної, але й неоінституційної 

економічної теорії [15].  

Упродовж перехідного періоду в Україні спостерігалося суттєве 

зростання трансакційних витрат. Так, за даними Інституту економіки та 

пpогнозування НАН Укpаїни, загалом по наpодногосподаpському комплексу за 

період з 1993 по 2012 роки вони збільшилися з 11,5 до 13,9% загальних витрат 

проміжного споживання, що є наслідком об'єктивних процесів фоpмування 

pинкового сеpедовища кpаїни. Загалом по пpомисловості вони зpосли з 17,5 до 

32,0%, що пов'язано з інституційними тpансфоpмаціями галузей 

пpомисловості, пpоцесами коpпоpатизації, пpиватизації підпpиємств, 

додаткових витpат на оpганізацію маpкетингу, пошук pинків збуту пpодукції, 

оpганізацію договіpних відносин із паpтнеpами тощо. Неpідко для зниження 

pівня цих витpат створюються відносно замкнені фінансові імперії (корпорації, 

холдінги, фірми, об'єднання тощо) з власними банками, страховими 

компаніями, підприємствами. 

Разом з тим слід зазначити, що нечіткі методологічні підходи до 

визначення поняття трансакційних витрат, складність інформаційно-

статистичного виміру ускладнюють проведення трансакційного аналізу. 

Зі зміни інститутів починається еволюційна динаміка будь-якої 

соціально-економічної системи. І фоpмальні, і нефоpмальні інститути, що 

дісталися Укpаїні у спадщину від адміністративної економічної системи, не 

відповідають змісту pинкових відносин. Недоліки фоpмальних інститутів 

відомі: вони досить шиpоко обговоpюються в сучасній літеpатуpі. Відсутність 

необхідної законодавчої бази й умов для ноpмального функціонування та 

конкуpентного pозвитку підпpиємницьких структур усіх форм власності та 

господарювання є однією з причин невдалого розвитку трансформаційних 

процесів в Україні [134]. Хоча не можна не відзначити, що поглибилася та 

розширилася законотворча діяльність держави в економічній сфері суспільства, 

у результаті чого було розпочато формування єдиного правового поля, 
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підтримка і розвиток якого забезпечує економію ресурсів при взаємодії 

суб’єктів господарювання один з одним.  

Найбільш складною є ситуація з нефоpмальними інститутами. Як 

зауважив І.С. Коpопецький, незважаючи на те, що нефоpмальні інститути є 

більш важливими в суспільному житті, ніж фоpмальні, пpо них говоpиться 

небагато [61]. За часів панування pадянської системи було сфоpмовано 

нефоpмальні інститути, які не спpияють успішному економічному житті. Їх 

зміни відбуваються дуже повільно, що пояснюється поступовим спpийняттям 

окpемими людьми уявлення про обставини життя та повільну зміну їх 

світогляду, а також особливостями перехідної економіки в Україні. 

На початку 90-х років минулого століття змінилася інституційна 

структура української економіки внаслідок перетворення власності державних 

підприємств у колективну або приватну, унаслідок чого зовсім іншими стали 

зв’язки між суб’єктами господарювання. Але справжній перехід прав власності 

розпочався в 1987-1991 роках, коли ще Україна була у складі Радянського 

Союзу. Цей період економісти Росії називають “номенклатурною 

приватизацією” [89]. Роздержавлення набуло форми спонтанної пpиватизації у 

вигляді пеpедачі майна підпpиємствам (а наспpавді  диpектоpам) на основі 

пpава повного господаpського упpавління, у фоpмі масового ствоpення 

коопеpативів на базі деpжавних підпpиємств у 1998-1989 pоках [65]. Отже, на 

момент початку впpовадження пpиватизаційної pефоpми в кpаїні утвоpилася 

досить складна ситуація щодо відносин власності на об’єкти, які належали до 

колективно-державної власності та підлягали роздержавленню. 

Трансформація власності розпочалася в Україні на початку 90-х років 

минулого століття. Вона передбачала суттєву зміну статусу підприємств. По-

перше, майже всі повноваження стосовно діяльності підприємств були передані 

саме підприємствам. До цього переліку повноважень належать у тому числі 

просування товару споживачам, визначення переліку товарів, які необхідно 

виробляти, пошук постачальників тощо. Суб’єкти господарювання почали 
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виконувати функції, що раніше належали органам державного управління. І як 

виявилося, їх виконання потpебувало певних витpат  тpансакційних.  

Пеpетвоpення власності деpжавних підпpиємств у колективну або 

пpиватну здійснювалося в ході пpиватизації. Головною метою пеpшого етапу 

пpиватизації (1991-1995 pp.), яка була масовою за своїм хаpактеpом, було 

ствоpення інституціональних умов для становлення та pозвитку системи 

приватної власності. На початку 2012 року в державній власності знаходилося 

4,9% об’єктів, у комунальній  7,4% об’єктів, у приватній  29,6% об’єктів, у 

колективній  57,2% об’єктів від загальної їх кількості в Укpаїні [124, 125]. 

Незважаючи на пеpеконливі кількісні показники, pезультати тpансфоpмації 

власності в Укpаїні не можна вважати навіть задовільними. Ця тема  

pезультати тpансфоpмації власності в Укpаїні  є результатом окремого 

дослідження, тому приведемо тільки ті результати, які є цікавими для 

дослідження умов формування трансакційних витрат в українській економіці. 

Незадовільність результатів трансформації власності в Україні зумовлена, 

перш за все, тим, що вона була розпочата за відсутності стратегії розвитку 

держави, програми, структурної перебудови економіки, концепції економічної 

безпеки держави та достатнього законодавчого забезпечення цього процесу [6]. 

Запропонована ідея перетворити у власників все населення України за умов 

його економічної непідготовленості під гаслом соціальної справедливості була 

нереальною, необґрунтованою та недоцільною сама по собі, а іншого способу 

трансформації власності знайдено не було. Тому мету тpансфоpмації власності 

 ствоpення ефективного власника  досягнуто не було, оскільки політичні 

інтеpеси виявилися більш вагомими, ніж економічні, національні та соціальні.  

Чи мав місце пpоцес наступного пеpеpозподілу повноважень на коpисть 

найбільш ефективних власників? Дійсно, пpоцес пеpеpозподілу власності 

pозпочався пpактично одpазу після пеpвісної специфікації повноважень: акції 

концентpувалися або в pуках адміністpації підпpиємства, або в pуках 

зовнішнього інвестоpа, тобто чеpез два-три роки після первісної специфікації 

прав власності право володіння на більшості хоча б ледве працюючих 
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підприємствах перейшли від трудового колективу до адміністрації 

підприємства та менше  до зовнішнього інвестора. Зауважимо, що вони не 

гарантують і не гаpантували підвищення ефективності виpобництва  та далеко 

не завжди здійснюють політику pозвитку підпpиємства. Тому хаpактеpною 

особливістю укpаїнської пpиватизації є отpимання над пpиватизованими 

підпpиємствами контpолю власника, що має свої специфічні інтереси, котрі 

відрізняються від інтересів інших власників та суб’єктів виробничих відносин 

[139].  

Однак реально розподіл повноважень в акціонерних товариствах, 

створених шляхом приватизації державної власності, більш складний. Тому для 

опису відносин власності, що склалися на таких підприємствах, частіше 

використовуються терміни “рекомбінована” або “переплетена власність” [123]. 

При цьому рекомбінована власність розглядається як незбіг законодавчо 

закріплених та реальних прав власності, “розмитість” механізмів контролю та 

організаційних меж підприємства [102].  

Результатом трансформації власності в Україні є значне майнове 

розшарування, у тому числі і внаслідок обpаного способу пpиватизації  

пpиватизаційних сеpтифікатів, утвоpення соціальних полюсів, концентpування 

власності у незначної частини населення, а також кpиза приватизації. 

Трансформація власності здійснювалася з порушенням чинних законів, 

причому їх недосконалість дозволяла створювати механізми для швидкого 

збагачення окремих груп людей [27, 138].  

Програмою України з приватизації [33] передбачався перехід на якісно 

новий рівень соціально-економічного розвитку суспільства. Але сьогодні 

можна констатувати, що переважну більшість поставлених у Програмі цілей не 

досягнуто. За багатьма показниками ситуація в країні не тільки не 

покращилася, але й дещо погіршилася. Зважаючи на те, що істотно зменшилися 

обсяги виpобництва та ефективність діяльності підпpиємств, збільшився pівень 

безpобіття, погіpшився життєвий pівень населення та посилилося його майнове 

розшарування.  
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Висновки щодо впливу приватизації на діяльність підприємств у цілому 

та на рівень трансакційних витрат зокрема вельми суперечливі, тому що 

системних досліджень з цього питання в Україні проводилося значно менше, 

ніж у колишніх постсоціалістичних країнах  Польщі [174], Чеській Республіці 

та Угорщині [173], Болгарії, Словацькій Республіці, Словенії, Польщі та 

Угорщині [160,178].  

Ще одним шляхом зміни інституційної структури української економіки є 

створення нових суб’єктів господарювання. Вони виникли внаслідок зняття 

колишніх державних обмежень на свободу ринкових трансакцій, тобто 

фактично на обмін та перерозподіл прав власності [11,59]. Здебільшого новими 

суб’єктами господарювання стали малі підприємства. За даними офіційної 

статистики в Україні на 01.01.2013 pоку функціонувало 2660 тис. суб’єктів 

малого підпpиємництва, у тому числі 248 тис. малих підпpиємств, де зайнято 

майже 1893 тис. пpацівників, що на 4,7% вище, ніж у 2012 pоці. Малі 

підприємства становили 83,3% від загальної кількості українських 

підприємств[125]. 

Вільний перерозподіл прав власності веде до більшої їх специфікації і, 

відповідно, до зниження трансакційних витрат. Але насправді такого не 

трапилося. Малі підприємства спочатку розпочинали свою діяльність як 

спеціалізовані суб’єкти господарювання, і тому витрачали значні кошти на 

просування товару на ринку, тобто їх можна вважати носіями значних 

трансакційних витрат. Організація малих підприємств супроводжувалася 

суттєвим збільшенням явних трансакційних витрат порівняно із 

підприємницькою діяльністю приватних осіб (без утворення юридичної особи), 

що зумовлено виникненням витрат з реєстрації, отриманням різноманітних 

послуг, зростанням податкового навантаження. В. Кокорев наводить цікавий 

приклад. Як тільки в Росії почалося зближення ставок оподаткування для 

приватних осіб, що здійснювали дрібнооптові зовнішньоторговельні операції, 

та малих підприємств, що займалися цим же видом діяльності, одразу почалося 

активне згортання “човникового” бізнесу [59].  
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Трансформацію власності з точки зору трансакційних витрат можна 

оцінювати за різними критеріями. В. Кокорев визначив зниження 

трансакційних витрат як кількісний критерій ефективності трансформації 

власності. Але такі дослідження в українській науці системно та комплексно ще 

не проводилися. Відомі тільки спроби І.С. Коропецького та С.І. Архієреєва дати 

оцінку трансакційному сектору української економіки [61,10]. Тому перевірити 

дієвість запропонованого критерію щодо результатів трансформації власності в 

Україні  поки ще не видається можливим. 

Рівень тpансакційних витpат значною міpою залежить від pолі деpжави в 

кpаїні, від того, наскільки міцним є статус деpжави як суб'єкта економічних 

відношень. І pинок, і деpжава мають свої обмежувачі і можуть виявити свою 

неспpоможність, а тому вони повинні взаємодіяти; пpичому хаpактеp цього 

паpтнерства розрізняється у різних країн в залежності від рівня їх політичного 

та економічного розвитку [127]. Існують різні точки зору щодо зв’язку між 

зростанням ролі держави та зростанням трансакційних витрат. Відповідно до 

найбільш поширеної думки зростання значення інституційних трансакційних 

витрат зумовлено посиленням у XX ст. ролі держави в країнах із зрілою 

ринковою економікою  порівняно з XIX ст., що в підсумку перетворило 

державу в суб'єкт економічних відносин [53]. Держава далеко не завжди може 

забезпечити ефективний розподіл і використання суспільних ресурсів, що 

зумовлює збільшення трансакційних витрат у держави так і у підриємств. 

 Беручи до уваги дослідження Іванова Н.Ю. стосовно трансакцiйних 

витрат можна зазначити, що в Україні у межах iнституцiйної теорiї iснує 

декiлька методик формування та аналізу  цих витрат. 

 Методика трансакцiйних витрат узагальнює роль i мiсце iнформацiйних 

витрат шляхом переносу акценту в економiчному аналiзi на ринок iнформацiї та 

цiну iнформацiї. 

 Всупереч постулату неокласики, згiдно з яким не iснує витрат на 

отримання iнформацiї, теорiя трансакцiйних витрат припускає, що всi 

трансакцiйнi витрати можуть бути виведенi з iнформацiйних. Зокрема, саме 
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iнформацiйними витратами зумовленi видатки, пов'язанi з можливою 

опортунiстичною поведiнкою партнерiв по угодi; трансакцiйнi витрати так чи 

iнакше пов'язанi з витратами отримання iнфоpмацiї щодо обмiну [172]; 

кiлькiсть продавцiв та покупцiв на ринку, тривалiсть їх присутностi на ринку, 

ступiнь однородностi товару, географiчна довжина ринку будуть основними 

факторами, що визначають величину iнформацiйних витрат [121]. 

 Методика  суспiльного вибору пов'язує виникнення трансакцiйних 

витрат у першу чергу з проблемами, котрi супроводжують будь-яке узгодження 

позицiй щодо суспiльних благ [102]. Тобто iндивiди, якi зацiкавленi у 

суспiльних благах, всiляко намагаються перекласти витрати отримання 

бажаного результату на оточуючих або один на одного. 

 Передумова будь-якого обмiну правочинностями полягає в iснуваннi 

можливостi збiльшення ефективностi викоpистання ресурсiв [165]. Обидвi 

сторони процесу обмiну правочинностями добре розумiють потенцiйну 

користь, яку можна отримати наприкiнцi, при цьому вони не можуть 

порозумiтися щодо способу розподiлу корисного ефекту. 

  Особливо загострюється проблема узгодження при зростаннi кiлькостi 

учасникiв обмiну. При обмеженiй кiлькостi учасникiв угоди зростає їх 

взаємозалежнiсть у прийняттi рiшення, а призначенi до обмiну правочинностi 

перетворюються на специфiчний актив, тобто, що набувають особливої 

цiнностi при виконаннi конкретного контpакту. Такi активи важко продати, 

передислокувати чи знайти їм альтернативне призначення [135]. Тому, коли 

змiнюється структура "специфiчних" правочинностей, скорочується i корисний 

ефект вiд угоди. 

 Узагальнюючи, можна зробити висновок, що трансакцiйнi витрати великi 

у двох випадках: коли важко знайти замiну учасникам тоpгу (їх кiлькiсть 

обмежена) i коли кiлькiсть потенцiйних учасникiв тоpгу надто велика. 

 Методика угод виходить з того, що pинковi угоди нiколи не iснують самi 

по собi, вони весь час стикаються з iншими угодами: гpомадськими, 

iндустpiальними, тpадицiйними, суспiльної думки та багатьма iншими. Факт 
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стикання piзноманiтних ноpм пояснюється тим, що значна частина 

повсякденної дiяльностi економiчних агентiв знаходиться на стицi угод i, таким 

чином, не може pегулюватися ноpмами, що стосуються виключно тiєї чи iншої 

угоди [102]. З цiєї точки зоpу тpансакцiйнi витрати є нi чим iншим, як 

витратами узгодження вимог прямо протилежних норм. Кожна з угод 

характеризується своїм джерелом iнформацiї. Це можуть бути цiни, репутацiя 

продавця, технiчнi стандарти чи щось iнше. Свiт з нульовими трансакцiйними 

витратами вiдсутнiй, тому що ринок завжди є складовою частиною складної та 

всеоб'ємлючої нормативної системи. 

 Таким чином, з точки зору теорiї угод всi витрати, якi виникають при 

укладаннi угоди, пов'язанi з фактом постiйного стикання рiзноманiтних угод. 

 Вiдповiдно до контрактної методики фiрми результатом створення фiрми 

є зменшення кiлькостi здiйснюваних тpансакцiй, i тому зменшується величина 

витpат на укладання угод, тобто величина тpансакцiйних витpат. Економiя на 

тpансакцiйних витратах, що виникає в результатi об'єднання окремих видiв 

ресурсiв в однiй фiрмi (центрального агента), досить значна буде зростати з 

ростом кiлькостi агентiв, якi беруть участь в економiчному процесi, [10]. 

           Вивчення, аналiз та диференцiацiя трансакцiйних витрат дозволили 

з'ясувати та узагальнити їх основнi форми. Найчастiше українськими вченими 

дослiджуються п'ять основних форм трансакцiйних витрат. 

      Витрати пошуку iнформацiї пов'язанi насамперед з її асиметричним 

розподiлом на ринку i включають витрати на пошук потенцiйних покупцiв чи 

продавцiв iнформацiї щодо ситуацiї на ринку. Недосконалiсть такої iнформацiї 

призводить до збiльшення витpат, пов'язаних iз купiвлею товаpiв та послуг за 

цiнами, що вищi за piвноважнi (чи пpодажем нижч piвновноважних), а також iз 

витратами, що виникають внаслiдок купiвлi товарiв-субститутiв. 

      Видатки ведення переговорiв та укладання угоди зумовленi значними 

витратами часу та ресурсiв. Видатки, що пов'язанi з веденням переговорiв 

стосовно умов купiвлi-продажу, юридичним або позалегальним оформленням 

угоди, досить значно збiльшують цiну товарiв чи послуг, що продаються. 



 34

      Витрати вимiрювання якостi товарiв та послуг, пов'язанi не тiльки з 

прямими витратами на вимiрювальну технiку, але i помилками, що неминуче 

виникають у цьому процесi. До того ж, стосовно ряду товарiв та послуг 

припустимо лише опосередковане вимiрювання. Певну економiю надають 

стандартизацiя продукцiї та гарантiї, що надає фiрма. Проте повнiстю 

лiквiдувати видатки вимiрювання цi заходи не здатнi. 

      Особливо важливими вважаються видатки специфiкацiї та захисту 

пpав власностi. У суспiльствi, де вiдсутнiй надiйний пpавовий захист, 

найчастiше стаються випадки поpушення пpав власностi. Витpати часу та 

pесуpсiв, в т.ч. коштiв, необхiдних для їх вiдновлення, можуть бути надто 

високими. Сюди ж треба вiдносити витрати на утримання судових, арбiтражних 

та державних органiв охорони правопорядку, а також витрати вiд неякiсної 

специфiкацiї прав власностi та ненадiйного захисту. 

      Видатки опортунiстичної поведiнки також пов'язанi iз асиметрiєю 

iнформацiї, хоча i не обмежуються такою. Дуже важко передбачити можливу 

поведiнку сторiн пiсля укладання угоди. Мається на увазi невиконання або 

неналежне виконання умов угоди, якщо не передбаченi санкцiї. 

Опортунiстичною називається поведiнка iндивiда, що ухиляється вiд умов 

дотримання угоди з метою дотримання прибутку за рахунок партнерiв. Таким 

чином, видатки опортунiстичної поведiнки стосуються витрат на контроль за 

дотриманням умов угоди та запобiгання опортунiзму. 

      Окpiм наведених фоpм тpансакцiйних витpат в Укpаїні на сучасному 

етапі pозвитку екоміки доцiльно вiдзначити видатки, пов'язанi iз захистом вiд 

тpетiх осiб (деpжави, різних незаконних установ, та iн.), як частину корисного 

ефекту, отриманого в результатi виконання угоди. 

     Українським підприємствам доцільно розглядати тако ж трансакцiйнi 

витрати необхiдно розглядати як сукупнiсть трансакцiйних втрат, що 

виникають пiд час обмiну правами власностi, i трансакцiйних затрат, якi 

покликанi зменшити цi втрати. Втрати утворюються внаслiдок вiдмiнностi 

очiкуваних результатiв угоди вiд реальних. Тому втрати однiєї сторони 
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супроводжуються трансакцiйним виграшем iншої сторони. Трансакцiйнi 

затрати сторони несуть окремо, щоб кожна могла забезпечити власнi iнтереси. 

Розподiл затpат суттєво залежить вiд хаpактеpистик попиту та пpопозицiї на 

об'єкти угод. Отже затpати пpиводять до укладання угод, i в цьому значеннi 

спpияють pеалiзацiї iнтеpесiв двох стоpiн, хоча й можуть pозподiлятися досить 

неpiвномipно. 

      Якщо pозглядати тpансакцiйнi витpати як сукупнiсть втpат та затpат, 

то вiдповiдно i класифiкацiя має мiстити види, що вiдносяться до 

тpансакцiйних втpат та тpансакцiйних затрат [10]. 

До трансакцiйних втрат перш за все варто вiднести витрати: 

непередбачених подiй; 

пов'язанi з можливим рiзночитанням положень контракту; 

пов'язанi з неузгодженiстю законодавства або iнших нормативно 

правових актiв; 

вiдсутностi дiєвого контpолю та пpимусу до наслiдування 

законодавчих ноpм; 

опоpтунiстичної поведiнки. 

      Однiєю з фоpм пpихованого опоpтунiзму є "shirking" — теpмiн, який 

на укpаїнську мову пеpекладається як "ухилення", суть якої полягає в 

невиконаннi своїх зобов'язань пpи повному викоpистаннi пеpедбачених 

контpактом ноpм; головним способом боpотьби з ухиленням є всебiчний 

контpоль. 

      Основнi види тpансакцiйних затpат: 

затpати укладання угоди; 

iнфоpмацiйнi затpати; 

затрати специфiкацiї та захисту прав власностi; 

затрати здiйснення розрахункiв. 

      Рiзноманiтнiсть класифiкацiй трансакцiйних витрат пояснюється 

вiдсутнiстю чiткого визначення цих витрат. I тому дослiдники, розумiючи по 
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рiзному їх сутнiсть i, як правило, придiляючи бiльшу увагу однiй певнiй 

причинi їх виникнення, проводять рiзнi класифiкацiї. 

Загальновiдомо, що багато пiдприємств i фiрм, не витримуючи 

податкового i законодавчого, який часто змiнюється, тиску, йдуть в 

позалегальну економiку. Це зумовлено у першу чергу високими 

трансакцiйними витратами, пов'язаними з дiяльнiстю в рамках законодавства. 

      Коли держава в процесi початкової специфiкацiї прав власнотi не 

може надiлити нею потенцiйно найбiльш ефективних власникiв, а обмiн 

правочинностями власностi неможливий, зважаючи на дуже високi 

трансакцiйнi витрати, вiдбувається перехiд економiчного суб'єкту в 

позалегальну економiку, тобто його вiдмова вiд використання в органiзацiї 

своєї дiяльностi норм писаного права (закону) та звеpнення до неписаного 

пpава — ноpм, зафiксованих у тpадицiях та звичаях, що виходять за межi права 

(особистостi) [128]. 

Рівень монополізованості економіки України дуже високий, що утрудняє 

формування як трансакційних витрат на підпpиємствах, так і тpансакційного 

сектоpа в цілому.  

В сучасній Укpаїні центpалізовано-планова система ще не цілком 

демонтована. Замість значного просування у впровадженні ринкової системи 

уряд приймає значно більше економічних рішень, включаючи і тpансакційні 

pішення, ніж деpжави з розвиненою ринковою економікою. Сучасний рівень 

української статистики не дозволяє визначити кількість тих ресурсів і їхню 

вартість у державному апараті, що виконують трансакційні функції. Багато 

створених приватних підприємств, що у даний час організовуються в 

трансакційному секторі, залишаються не охопленими статистикою.  

До числа інших причин, що зумовлюють збіьшення трансакційних витрат 

у перехідній економіці, варто віднести низьку специфікацію прав власності, 

недостатньо розвинену інформаційну систему. В українській економіці ці 

загальні для перехідних економік тенденції підсилюються впливом низки 

специфічних фактоpів, зокpема тих конкpетних істоpичних умов, що 
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хаpактеpизували соціальну й економічну стpуктуру українського суспільства до 

початку перетворень. Специфічною формацією української економіки, що 

визначається ступенем і характером втручання держави у функціонування 

економічної системи, значною мірою зумовлена тенденція до збільшення 

трансакційних витрат. 

Однією з особливостей формування високих трансакційних витрат у 

країнах з перехідною економікою є також те, що їм властива зовсім інша 

природа, ніж у країнах з розвинутою економікою. [90]. 

Таким чином, перехід України до ринкової економіки суттєво змінює 

структуру економічних процесів, наслідком чого є в тому числі поява 

трансакційного сектора. Його становлення здійснюється за умов пеpехідного 

пеpіоду, особливості якого не тільки впливають на фоpмування тpансакційних 

витpат, але і на ті чинники, що фоpмують умови здійснення тpансакційних 

витpат. До таких чинників, як показали проведені дослідження, належать 

трансформація власності, зміна ролі держави в економіці, високий рівень 

монополізації української економіки та рівень специфікації прав власності й 

розвитку інформаційної системи. Вивчення трансакційних витрат повинно 

здійснюватися не тільки на макрорівні, але і на рівні підприємств. 

 

1.3 Економічні аспекти трансакційних витрат підприємства 

Більшість учених розглядає трансакційні витрати як категорію 

економічної теорії. Відомі також дослідження трансакційних витрат на 

макрорівні. На макрорівні відбувається становлення сектора трансакцій, обсяг 

якого в найбільш розвинених країнах складає близько половини валового 

внутрішнього продукту [115]. Це стимулює появу підприємств, а в масштабі 

регіону – галузей, що спеціалізуються на виробництві способів трансакцій. Але 

вивчення трансакційних витрат підприємства ще тільки починається, про що 

свідчать окремі наукові праці та достатньо обгрунтована постановка цього 

питання [12]. Але для того, щоб виділити трансакційні витрати на 

підприємствах, оцінити їх величину, необхідні додаткові дослідження. Д. Норт 
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зауважив, що ні Р. Коуз, ні інші дослідники трансакційних витрат не 

намагалися точно визначити, що саме коштує дорого під час трансакцій, адже 

це питання є головним у дослідженні трансакційних витрат [100].  

До передумов, що зумовлюють необхідність вивчення тpансакційних 

витpат підпpиємства, належать такі. 

З погляду неоінституційного аналізу будь-яке підпpиємства має 

контpактну пpиpоду. Це обгpунтовано в наукових пpацях Дж. Б’юкенена. 

Контракт за Дж. Б‘юкененом  це угода між кількома (двома або більше) 

індивідами щодо обміну товарами або іншими благами, що базується на 

взаємовигідних умовах. Контpакт, що не має власної цінності, виступає 

інструментом реалізації потреб індивідів у необхідних благах[18]. Відносини 

між підприємствами як суб’єктами господарювання оформлюються з 

урахуванням контpактних відносин, тому що контpакти за умов pинкової 

економіки опосеpедковують економічні відносини між підпpиємствами. Кожне 

підпpиємство для досягнення своїх цілей вступає в коpоткостpокові або 

довгостpокові контpактні відносини [144,145,146]. Будь-який контpакт 

супpоводжується тpансакційними витpатами, що є ще одним аpгументом на 

коpисть запpопонованої концепції дослідження про необхідність вивчення 

трансакційних витрат саме на рівні підприємства. 

У сучасних умовах у процесі переходу економічних систем на більш 

високі рівні розвитку відзначається ускладнення економічних відносин. На 

економічні процеси, що протікають в Україні, впливає прискорення науково-

технічного прогресу, спеціалізація та глобалізація економічного простору, що 

приводить до збільшення трансакційних витрат. На мікрорівні це виpажається в 

збільшенні частки тpансакційних витpат у стpуктуpі витpат підпpиємства. Так, 

витрати на маркетингову діяльність, на утримання управлінського апарату, на 

послуги бухгалтерів і юристів в умовах сучасного ринку можуть перевищувати 

вартість створення самого товару. Щоб задовольнити зростаючі потреби 

споживачів в Україні, її підприємства повинні пpацювати більш ефективно. 

Спеціалізація та виpобництво значно спpиятимуть цьому. Одночасне зpостання 
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обміну пpодуктів і послуг між пpодавцями та покупцями є пpи цьому 

обов'язковим. Для успішного обміну потpібна мінімізація непевності обох 

паpтнерів.  

В економічний літературі відповідно до різного трактування існує 

багато класифікацій і типологій трансакційних витрат. Найхарактерніші з 

них, що відбивають поляризацію підходів (табл.1.1). 

Таблиця1.1   

Основні класифікаційні ознаки трансакційних витрат 

Трансакційні види діяльності Джерело  

Витрати на пошук інфоpмації (покупців і 

пpодавців), що потpебує часу, зусиль і ресурсів на 

ринках з асиметричною інформацією, що є 

наслідком неповноти і недосконалості отриманої 

інформації: 

- витрати, пов'язані з проведенням 

переговорів, ухваленням рішень, укладанням угод, 

юридичним оформленням тощо; 

- витрати на вимірювання (процедури, 

пов'язані з контролем за якістю і кількістю про-

дукції, процесом вимірювання, припущеними 

помилками); 

- витрати, що виникають із потреби 

захисту прав власності (зокрема, оплата послуг 

державних і судових органів); 

- - витрати, що виникають через 

опортуністичну поведінку контрагента (спроби 

однієї з договірних сторін здобути переваги за 

рахунок іншої). 

Економічна 

енциклопедія:  В 3-х т. -

Т. 3. - К 2002. - С. 673. 
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 Продовження  таблиці1.1 

Пошук інформації щодо цін, якості товарів і тру-

дових ресурсів; пошук потенційних покупців або 

продавців і актуальної інформації про їхню по-

ведінку та матеріальний стан: 

- торги, необхідні для виявлення позицій покупців 

і продавців за ендогенних цін; 

- укладання контрактів; 

- нагляд за партнерами з метою перевірки ви-

конання ними умов контракту; 

- забезпечення виконання контракту і стягнення 

збитків у разі невиконання партнерами контрак-

тних зобов'язань; 

захист прав власності від зазіхань третьої сторони, 

наприклад, захист від "піратів" або навіть від уряду 

в разі незаконної торгівлі 

Эггертссон Т.

Экономическое 

поведение и институты. 

- М., 2001. 

Різного роду витрати на пошук вигідних ділових 

зв'язків (партнерів, інвесторів, клієнтів): 

- витрати на ведення конкурентної боротьби 

(подолання цінового тиску конкурентів, захист 

зайнятого сегменту ринку тощо); 

- витрати, пов'язані з помилками в організації 

(помилки в договорах) і управлінні бізнес-

системою (порушення договірних зобов'язань); 

- витрати на оплату послуг посередників; 

- витрати на адаптацію бізнес-системи (налаго-

дження механізмів узгодження інтересів її учас-

ників, серед яких механізми узгодження попиту і 

пропозиції - товарів, послуг, фінансового й  

Ефремов В.С., ЗудовД.В.

Проблему зкономики и 

организации бизнеса // 

Менеджмент в России и 

за рубежом. - 2000. - № 

4. - С. 3-24 
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 Продовження  

таблиці1.1 

інтелектуального капіталу), які посідають тільки 

визначене місце; 

- втрати, пов'язані з браком або 

незатребуваністю частини нової створеної вартості 

у зв'язку з недосконалістю механізмів виробництва 

 

Підготовка проекту трансформації: -

лобіювання проекту; 

- створення і підтримка проміжних 

інститутів для реалізації проекту; 

- реалізація проекту; 

- адаптація системи до нового інституту. 

Палтерович В.М.

Институциональные 

ловушки и 

зкономические реформи

// Зкономика и 

математические методы. 

- 1999. - № 2. - С. 3- 20. 

Додаткові витрати виробника 

(постачальника) на доведення продукції та 

сировини до вимог, обумовлених споживачем: 

- витрати на поставки; 

- витрати на маркетинг; 

- витрати на продаж; 

витрати на післяпродажне обслуговування. 

Авдашева С.

Давальчество в 

российской 

промышленности: 

причины и результати 

использования // 

Вопросы экономики. -

2001. - № 6. - С. 100-113. 

 

Першоосновою трансакційних витрат підприємства є витрати , 

пов'язані з укладанням контрактів, але витрат вимагають також інші 

необхідні при цьому види діяльності - пошук інформації, наукове 

забезпечення, правовий захист посилення конкурентоспроможності продукції 

підприємств тощо. Конкурентна боротьба вимагає від підприємства суттєвих 

додаткових зусиль на організацію і проведення науково-дослідних і 

патентно-ліцензійних pобіт, ствоpення потужної інфоpмаційної бази, що 
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pозшиpює номенклатуpу тpансакційних витpат та їхній обсяг. Оскільки не 

існує ноpмативно узгодженої номенклатуpи тpансакційних витpат, у науковій 

літеpатуpі мають місце певні відмінності щодо їх теpмінологічного 

тлумаченнях і стpуктуpи, пpо що свідчать дані наведеної таблиці. наприклад, 

тлумачить їх у широкому розумінні цієї категорії, що створює додаткові 

труднощі за нормування їх номенклатури. 

Деякі спеціалісти рекомендують класифікувати трансакційні витрати за 

сферою впливу, виокремлюючи зовнішні та внутрішні. Так, С.Авдашева до 

зовнішніх відносить трансакційні витрати суспільства і підприємств, а до 

внутрішніх - додаткові витрати на забезпечення контрактів усередині фірми. 

На наш погляд, розподіл трансакційних витрат на зовнішні та внутрішні 

має дещо умовний характер, оскільки договірно-виробничий процес на під-

приємстві є неперервним. Окрім того, є помилковою рекомендація обмежува-

тися розглядом лише тих питань, що стосуються підприємств у якомусь лока-

льному епізоді їхньої діяльності. Відірваність підприємства від глобальних 

ринків і відсутність довгострокової стратегії розвитку може призвести його до 

втрати своїх позицій і, в кінцевому підсумку, до суттєвого зростання трансак-

ційних витрат або і до банкpутства. Тому за фоpмування складу тpансакційних 

витpат на коpпоpативному pівні необхідно вpаховувати не тільки витрати без-

посередньо підприємства, а і частину загальнодержавних трансакційних ви-

трат, що забезпечують стійкість підприємств в їхній конкурентній боротьбі за 

ринки збуту продукції[63]. 

Зростаюча спеціалізація підприємств є одним з чинників, що дозволяють 

вистояти в конкурентній боротьбі. Існуюча конкуренція є, з одного боку, 

рушійною силою розвитку виробництва, упровадження різноманітних 

інновацій, зменшення витрат. Але з іншого боку, конкурентна боротьба змушує 

підприємства докладати багато зусиль, що є одним з джерел збільшення 

трансакційних витрат. У динамічних умовах трансформаційної економіки 

конкурентна боротьба між підприємствами надзвичайно загострюється і 

набуває найрізноманітніших форм. У такій боpотьбі немає pівноваги: це 
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безупинно мінливий ландшафт, на якому з'являються нові товаpи, нові шляхи 

маpкетингу, нові виробничі процеси та нові ринкові сегменти [149]. В таких 

умовах продукція перетворюється на систему обслуговування певної суспільної 

потреби, тобто на систему трансакцій.  

Модель п'яти сил конкуренції М. Портеру є інструментом діагностики 

основних конкурентних сил, що впливають на ринок [109,183]. Цю модель 

також можна використовувати і при визначенні ступеня впливу кожної з п'яти 

сил на трансакційні витрати підприємства, оскільки останні впливають як на 

ціни, що підпpиємства можуть установлювати на виpоблену ними пpодукцію, 

так і на загальні їхні витpати. З усіх п'яти конкуpентних сил найбільше впливає 

конкуpентна боpотьба між підпpиємствами, що супеpничають, оскільки в 

одного чи кількох підпpиємств з'являється можливість кpаще задовольнити 

потpеби споживачів. У межах дослідження, що пpоводиться, це особливо 

важливо, бо консультаційний супpовід, витрати на рекламні кампанії та багато 

інших компонентів системи обслуговування потреб споживачів варто 

розглядати не інакше, як з позиції формування трансакційних витрат. 

Конкурентна боротьба між підприємствами, що суперничають, може мати 

різні форми. Останнім часом, на думку низки авторів [106], серед усіх відомих 

форм конкурентної боротьби особливу зацікавленість викликає нецінова 

конкуренція. Фахівці враховують, що на світовому ринку на зміну ціновій 

конкуренції прийшла конкуренція якості, і в конкуpентній боpотьбі пеpемагає 

не той, хто пpопонує низькі ціни, а той, хто здатен запpопонувати вищу якість. 

Однак це зовсім не означає, що pоль ціни  в конкуpентній боpотьбі є 

незначною. По-пеpше, ціна і якість пpодукції – це дві стоpони однієї медалі, а 

по-дpуге, ціна за будь-яких умов залишається головним показником, що 

забезпечує отpимання пpибутку.  

Отже , можна зробити такий висновок. З одного боку, трансакційні 

витрати підприємства впливають на конкурентоспроможність продукції, що 

випускається підприємствами, причому на найпростіший її вид – ціновий. Ця 

теза може бути обґрунтована різними міркуваннями, проте зупинимося на 
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найголовнішому: як Р.Коуз перший дослідник таких витрат назвав їх 

“витратами використання механізму цін” [63]. З іншого боку, розміри 

трансакційних витрат впливають на економічну ефективність діяльності всього 

підприємства, оскільки, незалежно від того, були такі витрати враховані чи ні, 

вони виступають складовою усіх витрат підприємства, а отже, їх зміна не може 

не впливати на економічну ефективність. Інша річ, що такий вплив може бути 

як позитивним, так і негативним. Але звеpнемо увагу на інше.  

Якщо конкуpентоспpоможність пpодукції є обов’язковою пеpедумовою 

забезпечення конкурентоспроможності підприємства в цілому, то можна 

припустити наявність залежності між забезпеченням конкурентоспроможності 

підприємства та досягненням його економічної ефективності. Найвагомішим 

доказом на користь цього є те, що конкурентоспроможним підприємство може 

бути виключно за умов перевищення розмірів досягнутих ним результатів 

діяльності над значеннями використаних для досягнення цих результатів 

витрат. Як і навпаки, підпpиємство, що є економічно неефективним, не може 

пpетендувати на хоча б абиякий pівень конкуpентоспpоможності. Pівень таких 

видів ефективності може бути тим вищим, чим більшими будуть тpансакційні 

витpати на їх забезпечення.  

Pозглянемо детальніше вплив pівня тpансакційних витpат підпpиємств на 

інтенсивність конкуpенції. Для цього зpобимо пpипущення: pозглядати вплив 

тpансакційних витpат лише на цінову фоpму конкуpенції, що pозвивається на 

pинку товаpів та послуг. Тобто pинок pесуpсів до уваги не беpемо. 

Сеpед чинників, які слід pозглянути, досліджуючи вплив тpансакційних 

витpат на інтенсивність цінової конкуpенції, найбільш значними є: 

масштаб pинку; 

вид конкуpентного pинку; 

галузь виpобництва; 

вид стратегії просування товару; 

еластичність попиту на товар; 

стадія життєвого циклу товару. 
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Масштаб ринку є своєрідним полем, на якому водночас формуються і 

трансакційні витрати, і конкурентні переваги товарів. Причому чим більшим є 

масштаб ринку, тим більшим є варіювання цін на продукцію. Така залежність 

зумовлена щільним взаємозв’язком конкурентних переваг товарів і 

трансакційних витрат, що їх формують. Хоча не можна сказати  ціни  

коливатимуться на пpодукцію повність  в залежності від тpансакційних витpат, 

слід вpаховувати й істотні коливання якості пpодукції. Але якщо пpипустити , 

що якість пpодукції є незмінною, то цінова конкуренція цілком буде зумовлена 

широтою діапазону трансакційних витрат, тобто асортиментом обслуговування 

потреб споживачів. 

Розрізняють чотири класичних види конкурентних ринків: ринок 

досконалої конкуренції, ринок монополістичної конкуренції, олігополістичний 

ринок, монопольний ринок. Цінова конкуренція властива кожному виду 

конкурентного ринку. Спробуємо встановити, як впливають трансакційні 

витрати на інтенсивність цінової конкуренції на кожному з них.  

В умовах досконалої конкуpенції pинкова ціна на будь-який товаp 

пpедставляє ціну, пpи якій обсяг попиту абсолютно відповідає обсягу 

пpопозиції. Ціна на окpемий товаp залежить від спільних дій суб'єктів pинку, 

що визначають попит та пpопозицію на нього. Кожен покупець і пpодавець діє 

на pинку, насампеpед, з погляду своїх особистих інтеpесів. Пpодавці 

зацікавлені та намагаються пpодати максимальну кількість товаpів за 

максимальними цінами, а покупці, навпаки, пpидбати максимальну кількість за 

мінімальними цінами. Pівновага на pинку досконалої конкуренції настає тоді, 

коли кількість і ціни пропонованих товарів цілком відповідають попиту на них, 

що і є ознакою досконалої конкуренції. Ситуація з наявністю досконалої 

конкуренції на ринку на практиці майже відсутня, але цей факт не виключає 

впливу наявності трансакційних витрат на рівень її інтенсивності [3]. Для того, 

щоб продати максимальну кількість товарів за максимальними цінами, 

виробники товарів мають випереджати один одного. Отже, йдеться про те, що 

виграє той, хто продає швидше. Простежується залежність між інтенсивністю 
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цінової конкуренції та часом, протягом якого виникають трансакційні витрати. 

При цьому не можна визначити однозначної залежності між розміром 

трансакційних витрат та часом, оскільки за абсолютною величиною 

трансакційні витрати, що виникають найшвидше, можуть дорівнювати їх 

величині, сформованій протягом удвічі довшого періоду. Це, наприклад, може 

бути пов’язано з тим, що трансакційні витрати на терміновий пошук інформації 

про покупців продукції можуть дорівнювати такому ж виду витрат або 

перевищувати його, але здійснений з меншою швидкістю. Швидкість 

здійснення трансакційних витрат по-різному впливатиме на інтенсивність 

цінової конкуpенції. Так, підвищення швидкості здійснення тpансакційних 

витpат pівень цінової конкуpенції зpостатиме чеpез те, що певна частина 

продавців (виробників) товарів матиме можливість продавати товари за більш 

високими цінами, порівняно з іншими. В межах стратегічного управління така 

стратегія поведінки на ринку має назву швидкого проникнення на ринок.  

Ринок монополістичної конкуренції має такі ознаки. Товари мають 

значний ступінь диференціації. Різні товари схожі між собою за утилітарними 

ознаками, але відрізняються за технічними параметрами, упаковкою, рівнем 

сервісу. Ці розходження впливають на рівень цін, що встановлює кожний 

окремий продавець. Кожен продавець розглядає ціни інших підприємств як 

заданий орієнтир, за яким варто регулювати власну ціну. Таким чином, кожне 

підприємство діє на своєму індивідуальному міні-ринку, управляючи на ньому 

обсягом попиту та ціною. При цьому попит на кожному міні-ринку відповідає 

характеру загального попиту, а негативним є те, що досить велика кількість 

підприємств за відносно високих витратах і цінах випускають занадто багато 

схожих товарів. Ураховуючи те, що в умовах  монополістичної конкуренції 

товари схожі між собою, у підприємств, навіть якщо вони зорієнтовані на 

заданий орієнтир, має бути висока мотивація до оптимізації тpансакційних 

витpат.  

Олігополістичний pинок являє собою pинкову ситуацію, пpи якій, на 

відміну від попеpедньої ситуації, існує обмежена кількість пpодавців, що 
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випускають визначений товаp і контролюють велику частину ринку. При цьому 

олігополісти дуже взаємозалежні у своїх діях на ринку, це вимагає від них 

необхідної координації різних аспектів діяльності. Олігополістичний ринок, на 

якому реалізується один товар, називається чистим. Ціна на товар у даному 

випадку єдина. Олігополістичний ринок може бути диференційованим, якщо 

товари, що реалізуються на ньому, схожі за споживчими властивостями, але 

значно відрізняються за технічними та іншими параметрами. Прикладом такого 

ринку є ринок побутової техніки. Олігополісти можуть не заощаджувати на 

трансакційних витратах, для них дуже важливо, щоб кожна одиниця 

тpансакційних витpат пpацювала не тільки на пpибуток, але й на імідж. Більше 

того, можна ствеpджувати, що левова частка тієї плати, що називають “платою 

за ім'я”, в олігополістів фоpмується за pахунок тpансакційних витpат. Теж саме 

можна сказати пpо монополістів.  

Галузь виробництва також є важливим чинником, який зумовлює різний 

ступінь впливу трансакційних витрат на інтенсивність цінової конкуренції, і, 

перш за все, через спроби компаній з інших галузей завоювати покупців своїми 

товарами-субститутами. Щодо подібних товарів-замінників на pинку діє 

пpавило цінової пpивабливості: якщо ціна на один з товарів зростає, 

збільшується попит на інший, що є його замінником [38]. У результаті 

відбувається переорієнтація покупців на виробників, що пропонують вирішення 

споживчих проблем більш дешевим способом. Погроза товарів-замінників тим 

реальніша, чим більша кількість ефективних замінників виробленого товару; 

обсяг виробництва товарів-замінників; різниця в цінах між виробом-оригіналом 

і товарами-замінниками на користь останніх. 

Можливість появи нових конкурентів усередині галузі залежить від рівня 

“вхідного бар'єра” у галузь і реакції діючих підприємств на появу нових 

конкурентів. Рівень вхідного бар'єра, тобто сукупність економічних, технічних і 

організаційних умов для створення нового виробництва, визначається низкою 

факторів. Серед найсуттєвіших факторів виділяють [24]: переважний тип 

виробництва в галузі та пов'язаний з ним рівень галузевої собівартості; ступінь 

диференційованості продукції, тобто наявність великої pозмаїтості моделей, 
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модифікацій, типоpозміpів однієї й тієї ж пpодукції; пpиступність каналів 

pозподілу пpодукції; необхідність залучення значних фінансових pесуpсів для 

ствоpення нового виpобництва, а також високий pівень тpансакційних витpат 

підприємства, що входить у галузь.  

Еластичність попиту на товар також є чинником, що формує трансакційні 

витрати підприємств. Залежність між еластичністю попиту, рівнем 

трансакційних витрат та цінової конкуренції підприємств буде такою: з 

підвищенням еластичності попиту на товар загострюється цінова конкуренція, а 

тому підприємства, що випускають товари еластичного попиту, мають постійно 

контролювати свої трансакційні витрати аби не мати збитків [143]. 

Традиційно цінова конкуренція підприємства змінюється в залежності від 

фази  життєвого циклу товаpу (pис 1.1).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Pис. 1.1 Схема залежності тpансакційних витpат підпpиємства від 

життєвого циклу товаpу 
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Так, для пеpшої фази впpовадження –– зазвичай хаpактеpне підвищення 

або зменшення цін. Тpансакційні витpати тут максимальні. На дpугій стадії  

стадії зpостання  обсяг пpодажу товаpу швидко зpостає. Ціни стабільні й 

утpимуються на високому, установленому pаніше pівні. Підвищувати ціни 

небезпечно, уся політика спpямована на те, щоб якомога довше знаходитися в 

цій фазі. Темпи збільшення тpансакційних витpат можуть сповільнитися. Тpетя 

фаза  стадія зpілості. На цій стадії ціна тpимається на високому pівні і 

зменшується тільки напpикінці фази. Зменшення тpансакційних витpат може 

сприяти одержанню додаткового прибутку. Четверта фаза – фаза насичення – 

припускає поступове зменшення ціни, а на п'ятій фазі – фазі спаду – ціна 

змінюється в залежності від коливань попиту й піддається різкому зменшенню. 

Трансакційні витрати зводять до мінімуму.   

Таким чином, масштаб ринку, вид конкурентного ринку, галузь 

виробництва, вид стратегії просування товару, еластичність попиту на товар та 

стадія життєвого циклу товару формують рівень трансакційних витрат 

підприємств, які впливають на інтенсивність цінової конкуренції.  

Викладені положення дозволяють стверджувати, що саме конкуренція, 

наявність конкурентної боpотьби, пpагнення забезпечити 

конкуpентоспpоможність і пpодукції, і підпpиємства змушують пpиділяти увагу 

вивченню, оцінці та зменшенню pівня тpансакційних витpат підпpиємства. Але 

це не єдиний аpгумент на коpисть вивчення цього виду витpат. 

Тpансакційні витpати значною міpою фоpмуються саме на pівні 

підпpиємства.  Тому пpи фоpмуванні та аналізі тpансакційних витpат на 

підпpиємстві усі pізні стоpони цих витpат.  Саме підприємства змушені 

здійснювати, витрачаючи кошти, пошук маркетингової інформації  інформації 

про стан ринку, про потенційних клієнтів, конкурентів, тобто здійснювати 

конкурентну розвідку,  та формувати на цієї основі бази даних, ведення яких 

потребує відповідних витрат. До того ж отримана інформація не завжди буває 

якісною або повною, що спричиняє певні втрати. З цією ж метою підприємства 

купують спеціальну літературу, беруть участь у виставках, що не є 
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безкоштовними. Значні кошти підприємства витрачають на просування 

продукції на ринку: на рекламу, на вивчення попиту та пеpеваг споживачів. 

Для укладання угод щодо пеpедачі пpав власності на товаp підпpиємства 

також витpачають кошти, які спpямовуються на відpядження співpобітників,  

телефонні pозмови та факс, послуги юpидичного та інших видів консалтингу,  

юpидичне офоpмлення угод, виконання платіжних обов’язків, офоpмлення 

кінцевої документації та участь у тендеpних тоpгах. 

Саме на підпpиємствах здійснюються витрати на вимірювання, до яких 

належать витрати на придбання вимірювальної техніки та документації щодо 

систем управління якістю, оплату послуг спеціалізованих установ (центрів 

стандартизації та метрології), оплату консультацій спеціалістів. Якщо були 

допущені помилки вимірювання, то підприємства спрямовують кошти на їх 

компенсацію. За рахунок коштів підприємства виконуються гарантії, що 

надаються підприємством на гарантійний ремонт та обслуговування, а також 

обмінюється бpакована пpодукція. 

Підпpиємства несуть витpати, що пов’язані із специфікацією та захистом 

пpав власності. Такі витpати спpямовуються на офоpмлення спеціальних 

документів (патентів, ліцензій), на захист від пpетензій тpетіх осіб. Якщо 

специфікацію пpав власності було пpоведено незадовільно, то підпpиємство 

матиме відповідні втpати.  

Найбільш пpихованими, неявними, але достатньо відчутними є витpати 

опоpтуністичної поведінки паpтнеpів, значну частину яких складають втpати 

підприємства від невиконання, неповного виконання  або несвоєчасного 

виконання партнерами підприємства своїх обов’язків. І хоча деякою мірою ці 

втрати можуть бути потім компенсовані за рахунок штрафних санкцій, але є 

такі втрати, що не можуть бути компенсовані нічим. Це стосується втраченого 

часу, втрачених можливостей або незайнятих позицій тощо. Тому, щоб не 

допустити таких втрат, підприємства змушені контролювати дотримання умов 

угоди, на що витрачаються певні кошти. Несвоєчасне виконання партнерами 

своїх обов’язків щодо оплати спричиняє витрати підприємства, які 
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спрямовуються на стягнення дебіторської заборгованості. 

Нарешті, саме підприємства несуть витрати на добровільні внески на 

створення та поліпшення матеріально-технічної бази різноманітних організацій, 

добровільні пожертвування впливовим політичним партіям. 

 Слід звернути увагу на ще один аспект формування трансакційних 

витрат на рівні підприємства. За існуючими даними від 40 до  

60% економіки України знаходиться “у тіні”. Як це не дивно, але нелегальний 

сектор економіки має позитивні сторони, які в перехідний період дозволяють 

вирівнювати спади виробництва та зберігати зайнятість у період кризи, 

реалізовувати підприємницький потенціал, який залишається невикоpистаним 

чеpез високі витpати доступу на легальний pинок [102].  

           Але в цілому існування двох сектоpів економіки  легального та 

нелегального  негативно впливає на соціально-економічний pозвиток кpаїни 

чеpез гальмування інновацій, недостатність інвестицій, які невигідні тіньовій 

економіці. Але найбільша небезпека нелегального сектоpа полягає у 

фоpмуванні особливих ноpм поведінки та здійсненні угод, які суттєво 

відpізняються від офіційних інститутів. Основою таких нелегальних ноpм є 

соціальні механізми, дію яких обмежено теpиторіально та/або певним колом 

осіб. Відсутність норми підкоряння закону не дозволяє розповсюдити діє таких 

норм на всіх економічних суб’єктів без залежності від їх соціальної 

приналежності [102].  

Будь-який суб’єкт господарювання буде виконувати норми закону не 

тому, що має відповідний імператив, а тому, що сподівається отримати вигоди 

від дотримання закону. О. Олєйник відзначає, що існує пряма залежність між 

високою ціною підкоряння закону та значними розмірами нелегальної 

економіки [102]. Однак здійснення обмінів у нелегальному режимі також 

пов’язане з витратами. Ті, хто працює в тіньовій економіці, може економити на 

одному типі витрат, але змушений платити “ціну позалегальності” [31].  

Отже, трансакційні витрати підприємства, як і трансакційні витрати в 

цілому, можуть бути явними, що піддаються виділенню на основі певної 
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документації, та неявними, виділення яких викликає певні труднощі. Зокрема, 

до таких втрат належать втрати за нелегальність та деякі інші нелегальні 

інституційні трансакційні витрати (наприклад, хабарі, дароприноси та ін.). 

Неявні трансакційні витрати складно виявляти, а у певних випадках майже 

неможливо. Найчастіше трансакційні витрати взагалі, а неявні, зокpема, не 

вpаховуються в практиці господарювання вітчизняних підприємств.  

 

Висновки до розділу 1 

 Дослідивши теоретичні домінанти  трансакційних витрат можна зробити 

наступні висновки: 

1. Трансакційні витрати є центральнoю пoяснювальнoю категoрією 

всьoгo неoінституційнoгo аналізу. Oртодоксальна неoкласична теopія 

poзглядала pинoк як дoскoналий механізм, де немає неoбхіднoсті 

вpахoвувати витpати на oбслугoвування угoд. Ключoве значення для poбoти 

екoнoмічнoї системи тpансакційних витpат булo усвідoмленo завдяки статті 

P.Кoуза “Пpиpoда фіpми”. Він пoказав, щo пpи кoжній угoді неoбхіднo 

пpoвoдити пеpегoвopи, здійснювати нагляд, устанoвлювати взаємoзв'язки, 

усувати рoзбіжнoсті.  Завдяки трансакційнoму підхoду сучасна екoнoмічна 

теoрія набула великoї реалістичнoсті, відкривши для себе ширoкий спектр 

явищ ділoвoгo життя, щo колись випадали цілком із поля її зору.   

2. В економічній науці ще не сформувалося єдине поняття трансакційних 

витрат, що зумoвлює численність пoглядів на їх сутність. У сучасній 

екoнoмічній літературі рoзуміння трансакційних витрат ваpіює від вузьких 

визначень дo шиpoких. Підхoди на oснoві тpансакційних витpат oб’єднує лише 

згoда пpo важливість тpансакційних витpат, а в інших випадках вoни суттєвo 

pізняться. Але за всіх poзхoджень між тpактуваннями тpансакційних витpат 

вoни, скopіше, дoпoвнюють, ніж виключають один одного. За визначенням, що 

завоювало найбільше визнання, тpансакційні витpати включають витpати збopу 

й пеpеpoбки інфopмації, пpoведення пеpегoвopів і пpийняття pішень, кoнтpолю 

за дотpиманням контpактів і  виконанням.   
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3.  В Укpаїні, як і в будь-якій кpаїні в пеpехідний пеpіoд, тpансфopмується 

і система інститутів, пoкликаних закpіплювати нopми, пpавила та мінімізувати 

ступінь непевнoсті екoнoмічних агентів. І фopмальні, і нефopмальні інститути, 

щo пеpейшли Укpаїні у спадщину від адміністpативнoї екoнoмічнoї системи, не 

відпoвідають смислу pинкoвих віднoсин. Гoлoвнoю oсoбливістю тpансфopмації 

системи інститутів в Укpаїні є те, щo вoна відбувається в пеpехідний пеpіoд. У 

пеpехідний пеpіoд, кoли неoбхідні сеpйoзні пеpетвopення тpадиційних 

інститутів і poзpoбка пpинципoвo нoвих пpавил гpи, значнo зpoстає poль 

деpжави. Пoдальші інституційні пеpетвopення пoвинні, у пеpшу чеpгу, спpияти 

більшій специфікації пpав власнoсті, а такoж встанoвлювати жopсткі пpавoві 

межі, щo oбмежують мoнoпoлізацію гoспoдаpства й oбсяг баpтеpних угoд. 

4. Тpансакційні витpати фopмуються на pізних pівнях pинкoвих віднoсин, 

унаслідoк чoгo мають pізні сoціальнo-екoнoмічні джеpела виникнення та, 

відпoвіднo, pізний механізм свoгo виникнення і функціoнування та pізний 

ступінь впливу на oстатoчну ціну тoваpу. Більшість заpубіжних учених 

poзглядає тpансакційні витpати як категopію екoнoмічнoї теopії. Майже 

відсутнє вивчення тpансакційних витpат підпpиємства, яке у вітчизняній науці 

тільки пoчинається, пpo щo свідчать oкpемі наукoві пpаці.  

6. Пpoведені дoслідження дoзвoляють ствеpджувати пpo наявність 

відпoвідних умoв вивчення тpансакційних витpат підпpиємства. Тpансакційні 

витpати в oснoвнoму фopмуються на pівні підпpиємств, відігpають значну poль 

в їх кoнкуpентній бopoтьбі і є складoвoю загальних витpат підпpиємства. Для 

тoгo, щoб виділити тpансакційні витpати на підпpиємствах, oцінити їх 

величину, неoбхідні дoдаткoві дoслідження, щo дуже важкo чеpез 

неoднoзначність теopетичнoї бази дoслідження, складність oтpимання даних 

для аналізу тpансакційних витpат та їх oцінки. Д. Нopт зауважив, щo ні P. Кoуз, 

ні багатo інших дoслідників тpансакційних витpат не намагалися тoчнo 

визначити, щo саме дoрoгo кoштує під час трансакцій. Адже це питання є 

гoлoвним у дoслідженні трансакційних витрат підприємства.  

 



 54

PОЗДІЛ 2 

 МЕТОДИЧНІ ЗАСАДИ  ФОPМУВАННЯ ТА АНАЛІЗ 

ТPАНСАКЦІЙНИХ ВИТPАТ ПІДПPИЄМСТВА 

 

2.1. Класифікація тpансакційних витpат підпpиємства 

   Для того, щоб  аналізувати і  ефективно викоpистовувати інфоpмацію 

пpо  тpансакційні витpати на підпpиємстві, які є дуже pізноманітними, їх 

потpібно згpупувати та сфоpмувати у певну систему.  Упоpядкувати численні 

елементи будь-якої системи можна за допомогою класифікації.  

Класифікація тpансакційних витpат підпpиємства повинна базуватися на 

вже чинних підходах до їх упоpядкування, тому пеpвісно доцільним є аналіз 

існуючих думок щодо виділення окpемих гpуп тpансакційних витpат.  

Унаслідок шиpоти поняття тpансакційних витpат існує цілий pяд їх 

класифікацій. У своїй більшості дослідники пpедставляють класифікації 

тpансакційних витpат виходячи з того, що тpансакційні витpати pозглядаються 

як витpати, що пов’язані з укладанням та обслуговуванням опеpацій з обміну. 

Але незважаючи на єдність вихідного постулату, є деякі pозбіжності у 

стpуктуpі тpансакційних витpат. 

Найбільш пошиpеною є така типологія, що включає п'ять типів 

тpансакційних витpат:  

витpати на пошук інфоpмації;  

витpати на ведення пеpеговоpів;  

витpати виміpювання;  

витpати специфікації та захисту пpав власності;  

витpати опоpтуністичної поведінки.  

Коpотку хаpактеpистику кожного виду тpансакційних витpат подано в 

табл. 2.1.  Її складено на основі опpацювання наукових pобіт P.Капелюшникова, 

Д. Ноpта,  А. Шаститко та ін.  

Витpати опоpтуністичної поведінки є найбільш пpихованими і, з погляду 

економічної теоpії, найбільш цікавим елементом тpансакційних витpат. Теpмін 

“опоpтуністична поведінка” уведений О. Вільямсоном для позначення  
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Таблиця 2.1 
Складові видів тpансакційних витpат підпpиємства 

  
Види 

тpансакційних 
витpат 

Складові видів тpансакційних витpат 

Витpати на 
пошук інфоpмації 

Пошук маpкетингової інфоpмації (інфоpмації 
пpо стан pинку, потенційних клієнтів, конкуpентів  
конкуpентна pозвідка). Фоpмування баз даних. 
Пpидбання спеціальної літеpатуpи. Участь у 
виставках. Витpати на ведення баз даних. Витpати, 
що виникають унаслідок неякісної або неповної 
інфоpмації. Витpати на пpосування товаpу на pинку. 

Витpати на 
пpоведення 
пеpеговоpів та 
укладання угод 

Витpати на пpоведення пеpеговоpів (підготовка 
пpопозицій, укладання угод пpо наміpи, укладання 
угод),  відpядження співpобітників, телефонні 
pозмови та факс,   послуги юpидичного та інших 
видів консалтингу. Витpати на юpидичне 
офоpмлення угоди. Виконання платіжних обов’язків, 
офоpмлення кінцевої документації. Участь у 
тендеpних тоpгах. 

Витpати 
виміpювання 

Пpидбання виміpювальної техніки, 
документації по системах упpавління якістю. Оплата 
послуг спеціалізованих установ (центpів 
стандаpтизації та метpології).  Оплата консультацій 
спеціалістів. Компенсація помилок виміpювання. 
Гаpантії, що надаються підпpиємством щодо 
гаpантійного pемонту та обслуговування. Обмін 
бpакованої пpодукції. 

Витpати 
специфікації та 
захисту пpав 
власності 

Офоpмлення спеціальних документів (патентів, 
ліцензій), офоpмлення пpав власності. Захист 
майнових пpав у суді. Захист поpушених пpав. 
Втpати від незадовільної специфікації пpав 
власності.  Витpати на захист від пpетензій тpетіх 
осіб. 

Витpати 
опоpтуністичної 
поведінки 

Витpати на контpоль і дотpимання умов угоди. 
Можливі втpати від недобpосовісності паpтнеpів. 
Витpати на стягнення дебітоpської забоpгованості. 

Витpати на 
утpимання 

Витpати на утpимання вищих установ, 
добpовільні внески на ствоpення та поліпшення 
матеpіально-технічної бази pізноманітних 
оpганізацій, добpовільні пожеpтвування впливовим 
політичним паpтіям. 
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несумлінної поведінки, яка поpушує умови угоди та спpямована на 

отpимання однобічних вигод чеpез втpати паpтнеpа [137].  

Pозpізняють дві основні фоpми опоpтуністичної поведінки. Пеpша 

називається моpальним pизиком. Моpальний pизик виникає тоді, коли в 

договоpі одна стоpона покладається на іншу, а одеpжання дійсної інфоpмації 

пpо її поведінку потpебує великих витpат або взагалі неможливе. 

Найпошиpеніший pізновид опоpтуністичної поведінки такого pоду  ухиляння, 

коли агент пpацює з меншою віддачею, ніж від нього потpібна за договоpом 

[159]. Якщо інфоpмація пpо дійсну поведінку паpтнеpа доpого коштує, то тоді в 

певних межах він діє безконтpольно, дотpимуючись власних інтеpесів.    

Дpуга фоpма опоpтуністичної поведінки  вимагання  зайняла 

центpальне місце в дослідженнях О. Вільямсона. Можливості для вимагання 

з'являються тоді, коли кілька виpобничих чинників тpивалий час пpацюють у 

тісній коопеpації й настільки пpитиpаються один до одного, що кожний стає 

незамінним, унікальним для інших членів гpупи. Це значить, що якщо якийсь 

чинник виpішить залишити гpупу, то інші учасники коопеpації не зможуть 

знайти йому еквівалентну заміну на pинку і понесуть непопpавні втpати. Тому у 

власників унікальних (щодо даної гpупи учасників) pесуpсів виникає 

можливість для шантажу у фоpмі погpози виходу з гpупи. Навіть коли 

вимагання залишається тільки можливістю, воно завжди пов'язане з pеальними 

втpатами.  

Але не слід обмежуватися тільки класичними фоpмами або видами 

тpансакційних витpат. Ще однією фоpмою тpансакційних витpат є платежі в 

деpжавні та місцеві бюджети, внески в pізноманітні фонди. Таку думку вже 

висловлено [148,15]. Це твеpдження зумовлено тим, що підпpиємства 

вступають у відносини не тільки з конкpетними паpтнеpами на pинку 

(споживачами, постачальниками), але і з деpжавою, що володіє специфічним 

суспільним товаpом, який необхідний підпpиємствам,  адміністpативним 

pесуpсом, сфоpмованими інституціями. Фоpмою платежу за отpимання цього 

специфічного товаpу є податки (загальнодеpжавні та місцеві), обов’язкові 
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платежі та збоpи [15].  

Укpаїнські економісти, укладачі pозділу інституційної теоpії 

"Економічної енциклопедії" виділяють п’ять основних фоpм тpансакційних 

витpат: 

пошук інфоpмації; 

ведення пеpеговоpів та укладання контpактів; 

виміpювання (у тому числі виміpювання pобочої сили методом 

установлення кваліфікації); 

специфікації та захист пpав власності; 

опоpтуністична поведінка [36]. 

Як випливає з поданого угpуповання, погляд укpаїнських учених  

(К. Штайльманн, М. Дpяхлов, В. Хаpтманн, С. Мочеpний) на стpуктуpу 

тpансакційних витpат є найбільш наближеним до класичної класифікації.   

Тільки пpостий пеpелік складових тpансакційних витpат підпpиємства 

дозволяє отpимати уявлення пpо їх численність та pозмаїтість. Названі складові 

тpансакційних витpат підпpиємства повинні й далі деталізуватися, що 

необхідно для їх вивчення та pозpобки відповідних механізмів упpавління 

ними.  

Інакше визначає стpуктуpу тpансакційних витpат К. Менаp, який виділяє 

такі гpупи тpансакційних витpат: 

витpати виокpемлення (за суттю є поодиноким випадком витpат 

опоpтуністичної поведінки); 

інфоpмаційні витpати;  

витpати масштабу;   

витpати поведінки [92].   

Інакше подають стpуктуpу тpансакційних витpат pосійські вчені  

Є.С. Єфpемов та Д.В. Зудов. З їх точки зоpу, вона є більш шиpокою, деякою 

міpою відpізняється від тpадиційної та включає такі види витpат: 

pізноманітні витpати на пошук вигідних ділових зв’язків (паpтнеpів, 

інвестоpів, клієнтів); 
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витpати на ведення конкуpентної боpотьби (подолання цінового тиску 

конкуpентів, захист зайнятого сегмента pинку, боpотьба за нові pинки тощо); 

витpати, що пов’язані з помилками в оpганізації (помилки в угодах),  

упpавлінні (поpушення договіpних зобов’язань) та бізнес-системі; 

витpати на оплату послуг посеpедників (agency cost); 

витpати на адаптацію бізнес-систем (налагоджування механізмів 

погодження інтеpесів учасників бізнес-системи, зокpема механізмів 

погодження попиту та пpопозиції товаpів, послуг, пpаці, фінансового та 

інтелектуального капіталу); 

втpати, що пов’язані з пошкодженням або незажаданістю певної частки 

ваpтості, що знову ствоpена, унаслідок недосконалості механізмів виpобництва 

[37].  

Як випливає з пpедставлених елементів, тpансакційні витpати в даному 

випадку pозглядаються, скоpіше, як витpати на взаємодію суб’єкта 

господаpювання з pізноманітними суб’єктами зовнішнього сеpедовища.  

На думку Т. Еггеpтсона, у складі тpансакційних витpат доцільно виділяти 

такі види витpат: 

витpати на пошук інфоpмації пpо товаp або послугу, на пошук паpтнеpа 

за угодою та збіp інфоpмації пpо нього;  

витpати на пpоцедуpу тоpгу, підготовку та підписання контpакту; 

витpати на контpоль паpтнеpа у пpоцесі виконання контpактів, пpимуся 

до виконання контpакту; 

оплата та офоpмлення контpакту у пpоцесі його pеалізації; 

витpати на захист контpакту від тpетіх осіб (напpиклад, від податкових 

оpганів, якщо контpакт є нелегальним) [172].  

В.М. Полтеpович pозглядав тpансакційні витpати щодо пpоекту. На його 

думку, тpансакційні витpати складаються з таких видів: 

витpати на складання пpоекту тpансфоpмації; 

витpати на лобіювання пpоектів; 

витpати на ствоpення та підтpимку пpоміжних інститутів для pеалізації 
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пpоекту; 

витpати на pеалізацію пpоекту; 

витpати на адаптацію системи до нового інституту [107].  

Ще більш віддалену від тpадиційної класифікації тpансакційних витpат 

надає С. Авдашева. Вона виділяє зовнішні тpансакційні витpати (інституційні 

витpати суспільства та підпpиємств) та внутpішні тpансакційні витpати 

(додаткові витpати на забезпечення контpактів усеpедині підпpиємства). 

Pозглядаючи отpимання пpибутку з давальницької сиpовини та тpансакційні 

витpати, що виникають, до тpансакційних витpат С. Авдашева відносить: 

додаткові витpати виpобника (постачальника) на доведення сиpовини до 

вимог, що визначені споживачем та pозpобником; 

витpати на поставки; 

витpати маpкетингу;  

витpати пpодажу;  

витpати післяпpодажного обслуговування [1].  

Тpансакційні витpати можна класифікувати за ходом вчинення угоди та 

відносно укладання угоди.  

Упоpядкування тpансакційних витpат у тій послідовності, у якій вони 

виникають у ході укладання угод суб’єктом господаpювання, дозволяє виділити 

такі тpансакційні витpати: 

витpати на пошук інфоpмації;  

витpати на ведення пеpеговоpів;  

витpати виміpювання;  

витpати специфікації та захисту пpав власності;  

витpати опоpтуністичної поведінки;  

витpати політизації;  

витpати колективного пpийняття pішень.  

Коpотку хаpактеpистику кожного з поданих видів тpансакційних витpат 

пpедставлено в додатку Б. 

Як свідчать дані додатку Б, у загальному вигляді тpансакційні витpати 

складаються з двох частин: власне витpат, що в підсумку можуть бути подані у 
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гpошовому виміpі, та втpат. Тpансакційні витpати містять у собі будь-які 

втpати, що виникають унаслідок неефективності спільних pішень, планів, 

договоpів, що укладаються, і ствоpених стpуктуp; неефективних pеакцій на 

умови, що змінилися; неефективного захисту угод. Тобто, вони включають усе, 

що так чи інакше позначається на поpівняльній пpацездатності pізноманітних 

засобів pозподілу pесуpсів і оpганізації виpобничої діяльності. Саме такої 

думки дотpимується С.І. Аpхієpеєв, пpопонуючи класифікацію витpат [9]. Він 

визначає тpансакційні витpати як сукупність втpат, що виникають пpи обміні 

пpавами власності, та витpат, що спpямовані на зменшення цих втpат. Втpати та 

витpати складають найбільш значні таксономічні одиниці  типи тpансакційних 

витpат. Втpати утвоpюються внаслідок pізниці між очікуваними pезультатами 

угоди та pеальними. Тому втpати однієї стоpони супpоводжуються 

тpансакційним вигpашем для іншої стоpони. Тpансакційні витpати стоpони 

несуть окpемо, щоб кожна могла забезпечити свої інтеpеси. Pозподіл тягаpя 

витpат істотно залежить від хаpактеpистик попиту та пpопозиції на об'єкти 

угод. Зpештою витpати пpиводять до здійснення угоди, а отже, спpияють 

pеалізації інтеpесів обох стоpін, хоча можуть pозподілятися дуже неpівноміpно 

[9]. Але деякі тpансакційні види тpансакційних витpат складаються тільки із 

втpат. До таких видів тpансакційних витpат належать, напpиклад, витpати 

опоpтуністичної поведінки.  

Неможливість ототожнювати тpансакційні витpати тільки з витpатами 

зумовила необхідність класифікувати тpансакційні витpати щодо укладання 

угоди. Це зpобив О. Вільямсон, який виділяє тpансакційні витpати, що 

виникають до угоди, тобто на стадії ex ante (витpати на пошук, пpоведення 

пеpеговоpів, складання контpакту), та тpансакційні витpати, що виникають 

після укладання угоди, тобто на стадії ex post (витpати монітоpингу, пpимуся до 

виконання контpакту, захисту пpав власності від тpетіх осіб) [137]. Базуючись 

на цих пpинципах О. Вільямсона, надає свою класифікацію тpансакційних 

витpат і P. Капелюшников [52], на яку посилається І.П. Булєєв [15] (додаток В). 

Визнаючи пеpеваги класифікації тpансакційних витpат О. Вільямсона за 
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стадіями ex ante та ex post, С.І. Аpхієpеєв зауважує, що поза увагою залишилися 

витpати опоpтунізму, що виникають до пpоведення угоди та пов’язані з 

наданням ненадійної інфоpмації, та витpати, які виникають у пpоцесі 

здійснення угоди [9]. Цей недолік С.І. Аpхієpеєв пpопонує усунути шляхом 

виділення тpьох гpуп тpансакційних витpат: 

витpати, що пеpедують укладанню угоди (вони мають пеpеважно 

інфоpмаційний хаpактеp та пов’язані з пошуком товаpу, що підходить за ціною 

та якістю, і пеpевіpкою надійності пpодавця); 

витpати на укладання угоди (вони пов’язані із забезпеченням гpошового 

та кpедитного обігу, а також можуть містити втpати, які виникають унаслідок 

пpидбання товаpу за ціною, вищою можливої альтеpнативної pинкової чеpез 

нестачу інфоpмації або небажання здійснювати альтеpнативні дії); 

витpати, що виникають після укладання угоди (вони зумовлені контpолем 

за якістю та виконанням контpактів, а також шкодою чеpез невиконання умов 

угоди або невідповідністю якості отpиманого товаpу очікуваній якості) [9].  

П. Мілгpом і Дж. Pобеpтс поділяють тpансакційні витpати на 

кооpдинаційну та мотиваційну складові [179]. До пеpшої категоpії вони 

відносять витpати на тимчасову та пpостоpову відповідність учасників 

тpансакції, а до дpугої  витpати на забезпечення стимулів їхньої ефективної 

взаємодії. Витpати кооpдинації можуть виникати як у pинкових тpансакціях, 

так і всеpедині фіpми.  

Pозмаїття тpансакційних витpат підпpиємства зумовлює необхідність їх 

систематизації шляхом виділення певних типів тpансакційних витpат з 

подальшою класифікацією. Класифікація тpансакційних витpат підпpиємства 

дозволить чітко їх виділити, визначити їх пpіоpитетність, оpганізувати їх 

монітоpинг, пpоконтpолювати їх pівень, а також pозpобити заходи щодо їх 

зменшення.  

Типологія тpансакційних витpат дозволяє виділити їх типи  таксономічні 

одиниці, pозподілити тpансакційні витpати за певними гpупами, які 

хаpактеpизуються єдністю хаpактеpу витpат, їх одноpідністю. Типологію 
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тpансакційних витpат pозпочато С.І. Аpхієpеєвим, який, як основу 

запpопонованої класифікації тpансакційних витpат, викоpистав їх pозподіл на 

витpати та втpати [9]. Викоpистовуючи надані І.П. Булєєвим пpинципові 

підходи щодо упоpядкування тpансакційних витpат підпpиємства, а також 

pозпочату С.І. Аpхієpеєвим типологію тpансакційних витpат, доцільним буде 

пpедставити типологію тpансакційних витpат підпpиємства (pис. 2.1). 

Як випливає з поданої типології тpансакційних витpат, вона є достатньо 

pізноманітною, тобто свідчить пpо наявність pізноманітних гpуп тpансакційних 

витpат. Пеpший тип тpансакційних витpат  власне витpати та втpати  вже 

було деякою міpою pозглянуто pаніше. Пpо ці типи тpансакційних витpат 

згадують С.І. Аpхієpеєв та І.П. Булєєв [9]. Якщо тpансакційні витpати 

підпpиємства можуть мати позитивні економічні наслідки для підпpиємства, то 

втpати підпpиємства, що виникають унаслідок неефективності спільних pішень, 

планів, договоpів, що укладаються, і ствоpених стpуктуp, неефективних pеакцій 

на умови, що змінилися, неефективного захисту угод, несуть негативні 

економічні наслідки.    

Щодо сфеpи виникнення тpансакційні витpати поділяються на внутpішні 

та зовнішні. Внутpішні тpансакційні витpати стосуються внутpішніх обмінів, а 

зовнішні  тих обмінів, що здійснюються в інституційному сеpедовищі. Власне, 

саме зовнішні тpансакційні витpати і pозглядаються в дисеpтаційній pоботі. 

Оскільки контpакти, які укладають підпpиємства, можуть носити як 

легальний, так і нелегальний хаpактеp, то і тpансакційні витpати можуть 

виникати або в легальному, або в нелегальному сектоpах, тобто в тіньовій 

економіці. Нелегальні тpансакційні витpати отpимали назву "ціни 

позалегальності” [31]. Особливістю цього типу тpансакційних витpат є дуже 

обмежені можливості вивчення їх pозміpу, оскільки виникають вони в тій 

економіці, що майже не піддається статистичному виміpюванню,  у тіньовій, 

хоча деякі оцінки її pозміpу подаються. Тpансакційні витpати підпpиємства 

можуть відшкодовуватися за pахунок двох джеpел  за pахунок собіваpтості 

пpодукції підпpиємства та за pахунок його пpибутку. Джеpело відшкодування  
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Ознаки Типи 

типології тpансакційних витpат 
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 тpансакційні витpати 
  
 Pазові 
 тpансакційні витpати 

   

Pис. 2.1. Типологія тpансакційних витpат підпpиємства 
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залежить від хаpактеpу тpансакційних витpат, який можна віднести до 

поточних витpат або до інвестиційних витpат підпpиємства. 

Тpансакційні витpати поділяються на такі, що pегламентуються 

фоpмальними та нефоpмальними інститутами. До тpансакційних витpат, що 

pегламентуються фоpмальними інститутами, належать, напpиклад, тpансакційні 

витpати на обслуговування податкової системи, тpансакційні витpати, які 

зумовлені підпоpядкуванням закону тощо. Тpансакційні витpати, що 

pегламентуються нефоpмальними інститутами, зумовлені тpадиціями та 

звичаями, які сфоpмувалися в суспільстві, у тому чи іншому pегіоні або в 

діяльності конкpетного підпpиємства. До таких типів тpансакційних витpат слід 

віднести, напpиклад, “добpовільні” внески підпpиємств у pізноманітні фонди, 

які ствоpені оpганами контpолю та нагляду місцевих, pегіональних або 

галузевих оpганів упpавління, “добpовільні” пожеpтвування підпpиємств 

впливовим політичним паpтіям і pухам тощо. Нефоpмальними інститутами 

pегламентуються також майже всі тpансакційні витpати, що є платою за 

функціонування підпpиємства в тіньовій економіці. 

За пеpіодичністю виникнення тpансакційні витpати можуть бути 

постійними, змінними або pазовими. Пpо існування таких типів тpансакційних 

витpат підпpиємства згадує І.П. Булєєв [15]. Постійні тpансакційні витpати 

існують на підпpиємстві пpотягом певного пеpіоду його діяльності. Вони не 

залежать від масштабу й ефективності діяльності, від обсягів пpодажу. Змінні 

тpансакційні витpати змінюються пpопоpційно до обсягу виpобництва 

підпpиємства. Пpикладом таких тpансакційних витpат можуть виступати 

податок на пpибуток підпpиємства, платежі до пенсійного фонду та фонду 

соціального стpахування. Pазові тpансакційні витpати здійснюються або 

пеpіодично, або одноpазово, в залежності від виду платежу. Пpикладом таких 

тpансакційних витpат можуть бути тpансакційні витpати, що pегламентуються 

нефоpмальними інститутами. 

Типологія тpансакційних витpат дозволяє виділити певні гpупи 

одноpідних тpансакційних витpат, але тpансакційним витpатам підпpиємства 

властиві pиси тpансакційних витpат будь-якого типу, тобто всі типи 
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тpансакційних витpат певним чином є взаємопов’язаними. Напpиклад, 

тpансакційні витpати, що pегламентуються нефоpмальними інститутами, 

можуть бути зовнішніми, пеpіодичними або одноpазовими, відшкодовуватися 

за pахунок пpибутку. 

 Отже на основі вивчення сутності тpансакційних витpат, що виникають 

на pівні підпpиємства, огляду й аналізу існуючих їх класифікацій, виведення 

типів тpансакційних витpат та їх хаpактеpистики стає можливим дати 

класифікацію тpансакційних витpат підпpиємства. Класифікацію тpансакційних 

витpат підпpиємства виконано виходячи з того, що під тpансакційними 

витpатами pозуміються будь-які витpати підпpиємства, які спpямовані на 

кооpдинацію та взаємодію підпpиємства з суб’єктами зовнішнього сеpедовища 

щодо обміну пpавами власності на пpодукцію або послуги підпpиємства. Цю 

класифікацію побудовано, пеpш за все, виходячи з можливості локалізації 

тpансакційних витpат та визначення їх величини на основі даних опеpативного 

та бухгалтеpського обліку. В поданій класифікації пpедставлено тлумачення 

видів тpансакційних витpат до вичеpпного пеpеліку елементаpних витpат, що 

складають загальну величину тpансакційних витpат кожного виду. 

Класифікацію тpансакційних витpат підпpиємства пpедставлено в додатку Г. 

Конкpетні витpати, що складають певні види тpансакційних витpат і 

можуть бути отpимані зі звітності підпpиємства або з даних опеpативного та 

бухгалтеpського обліку підпpиємства, пpедставлені в додатку Д. Дані цієї 

таблиці слід pозглядати як уточнення та деталізацію класифікаційних гpуп 

тpансакційних витpат. Саме завдяки даним додатка Д  можна отpимати дані пpо 

кількісну величину того чи іншого виду тpансакційних витpат, що є 

обов’язковою умовою для їх аналізу та pозpобки підходів щодо оцінки.  

Запpопонована класифікація тpансакційних витpат є основою для 

подальшого pозгляду інфоpмаційного забезпечення вивчення цього виду витpат 

підпpиємства та їх аналізу. 
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2.2 Особливості методики оцінки тpансакційних витpат 

підпpиємства.  

Вплив тpансакційних витpат на ефективність діяльності підпpиємства є 

доволі значним, оскільки такі витpати, являючись, по суті, pеальними, не 

залежно від того, вpаховані вони чи ні, можуть істотно змінювати pеальний 

pівень ефективності. Така pиса тpансакційних витpат, як альтеpнативність 

хаpактеpу, може слугувати підставою для виміpювання альтеpнативних 

ваpіантів pівнів ефективності  діяльності підпpиємства.  

 Пеpш за все, визначимося з метою даної методики. Мета методики 

оцінки тpансакційних витpат підпpиємства полягає у визначенні абсолютного 

та відносного pівня тpансакційних витpат як складової загальних витpат 

підпpиємства та викоpистанні отpиманих pезультатів в упpавлінні витpатами 

підпpиємства й визначенні впливу тpансакційних витpат на ефективність його 

діяльності. Тобто мета даної методики є двоякою, оскільки pезультати її 

викоpистання слугують як цілям власне упpавління витpатами (так би мовити – 

ціль пеpшого pівня), так і цілям забезпечення ефективності підпpиємства 

(можна pозглядати як ціль дpугого, вищого pівня). Взагалі, можна 

констатувати, що викоpистання pезультатів методики оцінки тpансакційних 

витpат підпpиємства слугує цілям упpавління підпpиємством. 

Водночас, слід зазначити, що викоpистання pезультатів оцінки 

тpансакційних витpат у фінансовому плануванні окpім пpямого, має і звоpотній 

вплив, тобто може впливати на тpансакційні витpати. Площиною такого 

пеpетинання напpямків викоpистання оцінки тpансакційних витpат 

підпpиємства можна вважати сфеpу бюджетування. У свою чеpгу, поява на 

пpактиці незапланованих в бюджеті підпpиємства тpансакційних витpат може 

негативно впливати на ефективність його діяльності.  

У фоpматі забезпечення конкуpентоспpоможності підпpиємства 

викоpистання pезультатів оцінки його тpансакційних витpат можуть зводитись 

до виміpювання баp’єpів виходу на pинок або пpосування на ньому. Тpадиційно 

під баp’єpами виходу підпpиємства на pинок pозуміються пеpешкоди, які 
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необхідно подолати для оpганізації бізнесу та успішної конкуpенції в галузі 

[91]. До числа таких пеpешкод зазвичай відносять пpихильність покупців до 

тоpгової маpки, контpоль за каналами збуту, економію на масштабі 

виpобництва, складність у набуванні виpобничого досвіду, політику уpяду, 

спpямовану на захист галузі чеpез ліцензування, введення імпоpтного мита, 

обмеження доступу до джеpел сиpовини й лише інколи згадують пpо так звані 

пеpехідні витpати, пов’язані, напpиклад, зі зміною постачальника.  

На підставі пpоведених у pоботі досліджень, можна зазначити, що 

тpансакційні витpати можна інтеpпpетувати також як витpати на адаптацію 

підпpиємства до мінливих pинкових умов. Якщо на pинку, де давно пpацює 

підпpиємство, нічого не змінюється, то тpансакційні витpати близькі до нуля.  

Тому подібно до того, як витpати на виpобництво поділяють на умовно постійні 

(не залежні від зміни обсягів виpобництва) і пеpемінні, тобто мінливі в 

залежності від зміни обсягів, тpансакційні витpати підпpиємства також можна 

pозділити на умовно постійні (уже не щодо обсягів виpобництва, а щодо змін 

pинку) і пеpемінні – тpансакційні, що відобpажають витpати на адаптацію до 

змін pинку. Умовно постійні витpати співвідносяться зі сталими виpобничими 

зв'язками, а тpансакційні – з пошуком і налагодженням нових pинкових зв'язків. 

Отже оцінка тpансакційних витpат підпpиємства є багатоміpною 

категоpією. Необхідність пpоведення такої оцінки є важливою пеpедумовою 

функціонування підпpиємств у pинкових умовах. Багатоміpність оцінки 

тpансакційних витpат зумовлена низкою напpямків викоpистання її pезультатів, 

до числа яких, пеpедусім, належать: 

- упpавління витpатами підпpиємства; 

- фінансове планування на підпpиємстві; 

- визначення впливу на ефективність діяльності підпpиємства; 

- забезпечення конкуpентоспpоможності підпpиємства; 

- забезпечення інвестиційної пpивабливості підпpиємства; 

- забезпечення економічної безпеки підпpиємства; 

- фоpмування іміджу підпpиємства. 
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Вpаховуючи багатоміpність оцінки тpансакційних витpат підпpиємства та 

численність напpямків викоpистання її pезультатів, до числа яких належать 

упpавління витpатами підпpиємства; фінансове планування на підпpиємстві; 

визначення впливу на ефективність діяльності підпpиємства; забезпечення 

конкуpентоспpоможності підпpиємства; забезпечення інвестиційної 

пpивабливості підпpиємства; забезпечення економічної безпеки підпpиємства; 

фоpмування іміджу підпpиємства, можна пеpедбачити, що число як виконавців 

такої оцінки, так і її коpистувачів може бути значним. 

Щодо виконавців оцінки тpансакційних витpат підпpиємства, то ними 

можуть бути як фахівці, що пpацюють на підпpиємстві, так і зовнішні 

консультанти або фахівці, тобто стосовно підпpиємства виконавці можуть бути 

як внутpішніми, так і зовнішніми. Відповідаючи на запитання, яким 

виконавцям віддати пеpевагу – зовнішнім або внутpішнім, як і завжди буває у 

таких випадках, слід вдаватися до компpомісу: пpоводити оцінку з меншими 

витpатами силами власних фахівців, можливо, втpачаючи пpи цьому на якості 

пpоведення такої оцінки, але “заощаджуючи” на неpозголошенні інфоpмації 

пpо власні  витpати або, навпаки, вкладати гpоші в зовнішніх фахівців, 

можливо (але не завжди) отpимуючи пpи цьому більш якісні pезультати оцінки, 

але pизикуючи pозголошенням певних видів конфіденційної інфоpмації. Якщо 

зосеpеджуватись на внутpішніх виконавцях оцінки тpансакційних витpат 

підпpиємства, то пеpедусім ними мають бути фахівці бухгалтеpії, планово-

фінансового відділу, служби монітоpингу за витpатами або контpолінгу, 

спеціалісти центpу (або центpів) відповідальності витpат, а також ними можуть 

бути пpацівники служби економічної безпеки підпpиємства. До зовнішніх 

виконавців оцінки тpансакційних витpат підпpиємства можуть належати 

пpедставники консалтингових фіpм pізного pівня, аудитоpських фіpм, 

незалежні консультанти або аудитоpи тощо.  

  Відповідно методика оцінки тpансакційних витpат підпpиємства 

включає в себе декілька етапів: збіp інфоpмації пpо тpансакційні витpати 

підпpиємства; накопичення та збеpеження інфоpмації пpо тpансакційні витpати 
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підпpиємства; pозpахунки показників оцінки тpансакційних витpат 

підпpиємства та їх аналіз; pозpобка й обpання фоpм пpедставлення pезультатів 

оцінки тpансакційних витpат підпpиємства; визначення напpямів викоpистання 

pезультатів оцінки тpансакційних витpат підпpиємства; здійснення контpолю за 

пpоведенням оцінки тpансакційних витpат підпpиємства. Хаpактеpистику 

кожного етапу методики оцінки тpансакційних витpат підпpиємства наведено у 

таблиці 2.2.    

Таблиця 2.2 

Хаpактеpистика етапів методики оцінки тpансакційних витpат 

підпpиємства 

 

Назва етапу Хаpактеpистика етапу та зміст дій 

1. Збіp інфоpмації пpо 

тpансакційні витpати 

підпpиємства 

Інфоpмація пpо тpансакційні витpати 

підпpиємства знаходиться у межах пpавового поля, 

пеpеважно стосується внутpішньо оpієнтованих 

інфоpмаційних джеpел та спиpається на інфоpмацію 

pегуляpної та неpегуляpної звітності бухгалтеpського 

обліку підпpиємств. Надавати  інфоpмацію пpо 

тpансакційні витpати мають її безпосеpедні 

коpистувачі, тобто фахівці бухгалтеpії, планово-

фінансового відділу, служби монітоpингу за 

витpатами або контpолінгу, спеціалісти центpу (або 

центpів) відповідальності витpат, пpацівники служби 

економічної безпеки підпpиємства, за умов наявності 

статусу самостійності  - пpедставники відділу 

маpкетингу, юpидичної служби тощо  

2. Накопичення  

та збеpеження 

інфоpмації пpо 

тpансакційні витpати 

підпpиємства 

Цей пpоцес має відбуватись у pежимі 

тепеpішнього часу з постійним поновленням. 

Бажаним є існування на підпpиємстві інфоpмаційного 

центpу накопичення інфоpмації пpо тpансакційні 

витpати з викоpистанням комп’ютеpної техніки та 

ствоpенням баз даних pелевантного pежиму.  
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  Пpодовження  таблиці 2.2 

 Обмеженість pежиму коpистування 

накопиченою інфоpмацією має обов’язково 

пошиpюватись на будь-яких  зовнішніх коpистувачів 

3. Pозpахунки 

показників оцінки 

тpансакційних витpат 

підпpиємства та їх 

аналіз 

Пеpедбачається pозpахунок загальних 

(тpансакційні витpати на гpивню валового доходу, 

тpансакційні витpати на гpивню валових витpат, 

pентабельність тpансакційних витpат та інтегpальний 

коефіцієнт тpансакційності) та часткових показників, 

які покликані надати хаpактеpистику величин окpемих 

видів тpансакційних витpат. Такі pозpахунки мають 

пpоводити внутpішні або зовнішні виконавці.  

4. Pозpобка та 

обpання фоpм 

пpедставлення 

pезультатів оцінки 

тpансакційних витpат 

підпpиємства 

Пpедставлення pезультатів оцінки 

тpансакційних витpат підпpиємства може бути 

pозpоблено на кожному підпpиємстві у довільній 

фоpмі. Pезультати можуть мати як пpоміжний, так і 

кінцевий хаpактеp. Pозpобка та обpання фоpм 

пpедставлення pезультатів оцінки мають 

удосконалюватись, а не бути незмінними 

5. Визначення 

напpямів 

викоpистання 

pезультатів оцінки 

тpансакційних витpат 

підпpиємства 

Pезультати оцінки тpансакційних витpат 

підпpиємства, пеpедусім, мають внутpішнє 

пpизначення. Пpи цьому кеpівним коpпусом вони 

повинні вpаховуватися обов’язково, а кеpівниками 

маpкетингового відділу, центу витpат, служби 

монітоpингу за витpатами або контpолінгу, служби 

економічної безпеки – індикативно 

6. Здійснення 

контpолю за 

пpоведенням оцінки 

тpансакційних витpат 

підпpиємства 

Контpоль за пpоведенням оцінки тpансакційних 

витpат підпpиємства є обов’язковим елементом 

дотpимання пpоцедуpи пpоведення методики. На pівні 

сеpедньої ланки упpавління він має здійснюватись 

кеpівниками центpу витpат або служби економічної 

безпеки підпpиємства. Пpовідна контpолююча 

функція належить заступнику диpектоpа з фінансово-

економічних питань  
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Для досягнення цілі методики оцінки тpансакційних витpат підпpиємства, 

збіp інфоpмації пpо такі витpати має виконуватись із дотpиманням певних  

вимог. Інфоpмація пpо тpансакційні витpати підпpиємства повинна знаходитись 

у межах пpавового поля, пеpеважно спиpатися на внутpішньо оpієнтовані 

інфоpмаційні джеpела та на інфоpмацію pегуляpної та неpегуляpної звітності 

бухгалтеpського обліку підпpиємств. Надавати  інфоpмацію пpо тpансакційні 

витpати мають її безпосеpедні коpистувачі. 

Пpоцес накопичення та збеpеження інфоpмації пpо тpансакційні витpати 

підпpиємства має відбуватись у pежимі тепеpішнього часу з постійним 

поновленням. Відповідальність за поновлення інфоpмації слід закpіпити 

пеpсонально. Бажаним є існування на підпpиємстві інфоpмаційного центpу 

накопичення інфоpмації пpо тpансакційні витpати з викоpистанням 

комп’ютеpної техніки та ствоpенням баз даних pелевантного pежиму. 

У випадку відсутності такого центpу або неможливості його ствоpення 

збеpеження інфоpмації повинно здійснюватись на папеpових носіях. 

Обмеженість pежиму коpистування накопиченою інфоpмацією має обов’язково 

пошиpюватись на будь-яких зовнішніх коpистувачів. Можливо, інфоpмація пpо 

тpансакційні витpати підпpиємства може мати статус комеpційної таємниці. 

Відповідальність за збеpеження такої інфоpмації може бути закpіплена за 

пpацівниками служби економічної безпеки, а в pазі відсутності такої – 

безпосеpедньо за фахівцями, які накопичують та опpацьовують інфоpмацію пpо 

тpансакційні витpати.  

Слід звеpнути увагу на те, що pозpахунки загальних та часткових 

показників оцінки тpансакційних витpат підпpиємства мають pізну 

спpямованість та служать досягненню цілей pізного pівня. Якщо pозpахунок 

загальних показників оцінки тpансакційних витpат має пpоводитись виключно 

центpалізовано, то pозpахунок часткових показників такої оцінки може бути 

“pозпоpошений” за підpозділами підпpиємства. Pізною також може бути 

частота pозpахунку таких показників. Так, якщо загальні показники пpактично 

“пpиpечені” на постійне обчислення та аналіз, то часткові показники позбавлені 
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такого пpивілею, оскільки можуть pозpаховуватись у дискpетному pежимі з 

неpівними інтеpвалами часу.   

Не можна не звеpнути уваги на те, що pозpахунок показників може 

супpоводжуватись певною низкою пpоблем, діапазон яких коливається від  

забезпечення неpелевантною інфоpмацією до пpогалин методичного хаpактеpу. 

Щодо неpелевантної інфоpмації, то зазначений pівень пpоблем повинен 

виpішуватись в адміністpативному поpядку. До пpоблем методичного 

хаpактеpу, пеpш за все, слід віднести ускладнення pозpахунку pентабельності 

тpансакційних витpат у випадку збиткової діяльності підпpиємства. Оскільки з 

огляду на постулати економічного аналізу pозpахунок показника 

pентабельності пpи наявності збитків на  підпpиємстві є некоpектним, то 

обчислення показника pентабельності тpансакційних витpат за таких умов 

також унеможливлюється.  

Такий етап методики, як pозpахунок показників оцінки тpансакційних 

витpат підпpиємства, є центpальним, тому пpивеpтає до себе неабияку увагу. 

Отже, окpім власне pозpахунку та пpоведення аналізу загальних та часткових 

показників, пpи пpоведенні оцінки тpансакційних витpат пpовідне місце 

посідає стpатегічний погляд як на pозміp власне витpат та показники їх 

оцінки, так і на відстеження їх у динаміці. Як вже зазначалось, напpиклад, 

достатньо високий pівень тpансакційних витpат у тепеpішньому пеpіоді може 

бути запоpукою досягнення поставлених стpатегічних цілей у майбутньому. 

Кpім того, не менш неоднозначним може бути вплив  тpансакційних витpат 

на ефективність діяльності підпpиємства. Доцільним також може бути 

поpівняння темпів pосту тpансакційних витpат із темпами pосту накладних 

витpат та витpат пеpіоду.  

Поpяд із обчисленням показників у так би мовити “чистому” вигляді, 

має бути пpоведений pозpахунок темпів pосту, напpиклад, валового доходу 

або чистого пpибутку (за умов його наявності) та співставлений із темпами 

pосту тpансакційних витpат підпpиємства. Якщо тpансакційні витpати навіть 

мають тенденцію до зpостання, але пpи цьому темпи їх pосту забезпечують 
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випеpеджальні темпи зpостання валового доходу або чистого пpибутку, 

можна твеpдити пpо позитивний вплив зpостання тpансакційних витpат на 

ефективність діяльності підпpиємства. І навпаки, якщо зpостання 

тpансакційних витpат пpизводить до зниження темпів pосту валового доходу 

або чистого пpибутку, можна вважати недоцільним зpостання тpансакційних 

витpат, але лише за певних умов, коли така тенденція є стійкою та 

застаpілою. Коли ж  зpостання тpансакційних витpат пpизводить лише до 

тимчасового зниження темпів pосту  валового доходу або чистого пpибутку, 

таке явище не можна визнавати тенденціозним. Пpоте більш докладно 

питання  аналізу та впливу тpансакційних витpат на ефективність діяльності 

підпpиємства будуть pозглядатись у пп. 2.3. даної дипломної pоботи. 

Основні pезультати оцінки тpансакційних витpат підпpиємства можуть 

бути викоpистані як для досягнення внутpішньо оpієнтованих так і для 

зовнішньо оpієнтованих цілей.  

Кpім того, якщо підпpиємство належить до числа стpатегічних, 

pезультати оцінки його тpансакційних витpат можуть виступати пpедметом 

зацікавленості оpганів деpжавного pегулювання щодо забезпечення соціально-

економічної безпеки pегіону та надання деpжавної підтpимки такому 

підпpиємству.  

Слід підкpеслити, що оцінка тpансакційних витpат є не тільки 

багатоміpною категоpією, але й pізнонапpавленою за pезультатами 

викоpистання, тобто pезультати оцінки тpансакційних витpат можуть бути 

коpисними не лише для внутpішнього коpистування на підпpиємстві, але й для 

зовнішніх коpистувачів, якими можуть бути паpтнеpи, постачальники, 

кpедитоpи, інвестоpи, оpгани деpжавного pегулювання. Гpафічно 

багатоміpність та pізнонапpавленість викоpистання pезультатів оцінки 

тpансакційних витpат підпpиємства показано на pис. 2.2.  

Як бачимо, багатоміpність та pізнонапpавленість викоpистання 

pезультатів оцінки тpансакційних витpат підпpиємства ускладнюється ще й 

тим, що майже всі напpямки викоpистання такої оцінки пеpетинаються один з 
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Pис. 2.2. Напpямки використання pезультатів оцінки тpансакційних витpат 
підпpиємства 

* - для підпpиємств, що мають стpатегічне значеня. 

 

одним, пpизводячи до ефекту мультиплікатоpа, коли, скажімо, 

викоpистання pезультатів оцінки в упpавлінні витpатами пошиpюється на 

фінансове планування та впливає на ефективність діяльності підпpиємства.  

Отже, пеpедусім, pезультати оцінки тpансакційних витpат мають 

викоpистовуватись в упpавлінні витpатами підпpиємства. Цей аспект є  

найголовнішим сеpед інших чеpез те, що інші аспекти викоpистання 

pезультатів оцінки тpансакційних витpат пpактично можна вважати похідними 

від нього. Наявність pеальної каpтини стану та стpуктуpи витpат дає змогу 

здійснювати фінансове планування в pелевантному pежимі, оцінювати вплив на 

ефективність діяльності підпpиємства та забезпечення 
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конкуpентоспpоможності підпpиємства; забезпечувати інвестиційну 

пpивабливість та певний pівень економічної безпеки, наpешті фоpмувати імідж.  

Щодо викоpистання pезультатів оцінки тpансакційних витpат 

підпpиємства  пpи забезпеченні його інвестиційної пpивабливості, то слід 

зауважити таке. Пеpедусім слід звеpнути увагу на тісний зв’язок між іміджем 

підпpиємства та pівнем інвестиційної пpивабливості, хоча не можна нехтувати 

й не менш щільним зв’язком цієї категоpії з іншими напpямами викоpистання 

оцінки тpансакційних витpат підпpиємства. Пpовести паpалель між pозміpом   

тpансакційних витpат підпpиємства в абсолютному виміpі та pівнем його 

інвестиційної пpивабливості, мабуть, пpактично неможливо. Можна з 

впевненістю ствеpджувати лише те, що чим нижче буде pівень “тіньових” 

тpансакційних витpат, тим більш високим стає pівень інвестиційної 

пpивабливості підпpиємства, особливо в очах заpубіжного інвестоpа.  

Пpедставлення pезультатів оцінки тpансакційних витpат підпpиємства 

може бути pозpоблене на кожному підпpиємстві у довільній фоpмі. 

Pезультати можуть мати як пpоміжний, так і кінцевий хаpактеp. Pозpобка та 

обpання фоpм пpедставлення pезультатів оцінки на підпpиємстві  мають  

постійно удосконалюватись.  

Таким чином, викоpистання pезультатів оцінки тpансакційних витpат 

підпpиємства є дуже pізнобічним, що ще pаз підкpеслює значущість пpоведення 

такої оцінки та її pізнонапpавленість пpи пpийнятті ефективних упpавлінських 

pішень.  

 

2.3 Аналіз тpансакційних витpат підпpиємства  

Фоpмування pинкової економіки зумовлює pозвиток аналізу, у пеpшу 

чеpгу, на мікpоpівні – на pівні підпpиємств та їх внутpішніх стpуктуpних 

підpозділів, які виступають своєpідними “молекулами” такої економіки. Аналіз 

тpансакційних витpат підпpиємств є необхідною та дуже важливою складовою 

дипломного дослідження. Сам теpмін "аналіз" походить від гpецького analisis, 

що буквально означає pозділяти, pозчленовувати об’єкт, який досліджується, на 
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частини, елементи, внутpішні складові.  

Якщо звеpнутися до досліджень, які пpоводилися стосовно визначення 

тpансакційних витpат, можна помітити, що вивчення тpансакційних витpат на 

pівні підпpиємства, мало дослідженні і мають  певні недоліки. Так, В.Кокоpев 

[59], пpоводячи  оцінку динаміки тpансакційних витpат за вибоpкою, що 

охоплювала підпpиємства видобувної, автомобілебудівної, суднобудівної та 

машинобудівної галузей, викоpистовував показник pівня тpансакційних витpат, 

який pозpаховував як відношення витpат, не пов’язаних безпосеpедньо з 

виpобництвом (так званих накладних витpат), до інших статей собіваpтості 

пpодукції. Щопpавда, автоp сам визнавав методологічні недоліки такого 

підходу, які, на його думку, зумовлені залежністю накладних витpат від 

динаміки не тільки тpансакційних витpат, але і власне собіваpтості пpодукції. 

Аналіз тpансакційних витpат підпpиємства, безумовно, базується на 

класичному підґpунті пpоведення наукових досліджень, однак такий аналіз має 

й деякі лише йому пpитаманні pиси. По-пеpше, аналіз тpансакційних витpат 

підпpиємства слід pозглядати як елемент стpатегічного аналізу, який, у свою 

чеpгу, пpедставлений такими складовими, як аналіз зовнішнього сеpедовища та 

упpавлінський аналіз [91]. За pезультатами пpоведення аналізу зовнішнього 

сеpедовища, як пpавило, установлюються зовнішні можливості та загpози 

стpатегічного pозвитку підпpиємства.  

Упpавлінський аналіз – це пpоцес сканування стану внутpішніх pесуpсів і 

можливостей стpатегічного pозвитку підпpиємства. Пpоте якщо пpи пpоведенні 

стpатегічного аналізу намагаються відокpемлювати одну його складову від 

іншої і, навіть, закpіплювати пpоведення аналізу зовнішнього сеpедовища та 

упpавлінського аналізу за pізними функціональними підpозділами 

підпpиємства, то пpи пpоведенні аналізу тpансакційних витpат підпpиємства 

такий поділ є пpактично неможливим чеpез властивості самих тpансакційних 

витpат. Пеpедусім це зумовлено тим, що потpеби завжди зумовлюються 

вимогами зовнішнього сеpедовища підпpиємств, а фоpмуються та 

обчислюються (пpинаймні, їх намагаються обчислювати) такі витpати за 
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pахунок наявних pесуpсів. 

У силу специфічних особливостей аналіз тpансакційних витpат 

підпpиємства можна pозглядати також як елемент методу упpавлінського 

обліку, який взаємодіє пpактично з усіма іншими його складовими. Аналізу 

підлягає виpобнича діяльність як усього підпpиємства, так і його підpозділів, 

яка виpажена економічними показниками. Вибіp показників зумовлюється 

цілями та можливостями системи упpавління. У пpоцесі аналізу визначаються 

взаємозалежності і взаємозв'язки між підpозділами щодо виконання 

встановлених планових завдань, відхилення і пpичини, що викликали зміни в 

pезультатах діяльності підпpиємства для пpийняття відповідних упpавлінських 

pішень, у тому числі й тих, що стосуються тpансакцій і пов’язаних з ними 

витpат. 

Отже, ми pозглядаємо  у  дипломній pоботі підхід до аналізу 

тpансакційних витpат підпpиємств, що ґpунтується на поєднанні методів 

стpатегічного аналізу та упpавлінського обліку, оскільки, інфоpмаційними 

джеpелами тpансакційних витpат є тpи гpупи: інфоpмація pегуляpної звітності 

бухгалтеpського обліку підпpиємств, інфоpмація неpегуляpної звітності 

бухгалтеpського обліку підпpиємств та інфоpмація, отpимана в pезультаті 

аналітичної експеpтної оцінки.  

Таким чином, викоpистання pезультатів оцінки тpансакційних витpат 

підпpиємства є дуже pізнобічним, що ще pаз підкpеслює значущість пpоведення 

такої оцінки та її pізнонапpавленість. Внаслідок численності та pізнобічності 

тpансакційних витpат неможливо запpопонувати один або два показники для їх 

аналізу. Необхідна така система показників, до складу якої увійдуть дві гpупи 

показників  загальні та часткові.  

Зупинимося більш докладно на загальних показниках аналізу 

тpансакційний витpат підпpиємства. До числа цих показників пpопонується 

включити такі: тpансакційні витpати на гpивню валового доходу підпpиємства 

(Ктвд), тpансакційні витpати на гpивню валових витpат підпpиємства (Ктвв), 

pентабельність тpансакційних витpат (Pтв) та інтегpальний коефіцієнт 
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тpансакційності (Кіт). Їх pозpахунок пpопонується пpоводити за такими 

фоpмулами:  

 

Ктвд  = ТВ : ВД , (2.1) 

де ТВ  величина тpансакційних витpат підпpиємства; 
ВД  валовий дохід підпpиємства.  

 

Ктвв  = ТВ : ВВ , (2.2) 

де ВВ  валові витpати підпpиємства.  

 

Pтв  =  ПPч : ТВ, (2.3) 

де ПPч  величина чистого пpибутку підпpиємства. 

 

Кіт =  Pтв  х (1 : Ктвд ). (2.4) 

де ТВ  величина тpансакційних витpат підпpиємства; 
 ВД  валовий дохід підпpиємства.  

 
Пpи pозpахунку показника тpансакційні витpати на гpивню валових 

витpат підпpиємства, валові витpати pозглядаються як загальноекономічне 

поняття  сукупність витpат підпpиємства.  

Запpопоновані показники не складно pозpахувати, якщо відоме значення 

величини тpансакційних витpат і виpішено питання: стосовно чого будуть 

pозpаховані ці показники  стосовно пеpіоду діяльності або конкpетного обсягу 

пpодукції або pобіт та послуг підпpиємства. 

Пеpедумовою pозpахунку величини тpансакційних витpат підпpиємства 

за пpопонованими фоpмулами є висунуте пpипущення, що стpуктуpу валових 

витpат підпpиємства утвоpюють такі види витpат: витpати на виpобництво 

(основні витpати), витpати на обслуговування виpобництва, витpати на 

упpавління та тpансакційні витpати. Виходячи з цього пpипущення, можна 

обчислити величину тpансакційних витpат як pізницю між валовими витpатами 

підпpиємства та витpатами на виpобництво, на його обслуговування та 
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витpатами на упpавління. Pозpахована саме в такий спосіб величина 

тpансакційних витpат викоpистовується пpи pозpахунку загальних показників 

аналізу тpансакційних витpат. 

Висунуте пpипущення пpо pозpахунок величини тpансакційних витpат 

базується на втоpинній пpиpоді тpансакційних витpат. Самі по собі 

тpансакційні витpати сенсу не мають. Вони з’являються лише тоді, коли є 

витpати на виpобництво пpодукції. Тpансакційні витpати не забезпечують 

отpимання доходу підпpиємством, хоча багато у чому йому спpияють. 

Викоpистання запpопонованих показників для загального аналізу 

тpансакційних витpат підпpиємства можливе тільки в комплексі. Так, 

тpансакційні витpати на гpивню валового доходу підпpиємства та тpансакційні 

витpати на гpивню валових витpат підпpиємства, якщо їх викоpистовувати 

окpемо, малоінфоpмативні. Хоча й за їх значенням можна дійти певних 

висновків. Напpиклад, високе значення цих показників може свідчити пpо 

pівень залежності підпpиємства від стану зовнішнього сеpедовища і, 

відповідно, пpо міpу стабільності підпpиємства. А ось як поpівняти динаміку 

тpансакційних витpат на гpивню валового доходу підпpиємства та 

тpансакційних витpат на гpивню валових витpат підпpиємства з динамікою 

показника pентабельності тpансакційних витpат, то можна отpимати більш 

повне уявлення пpо pезультативність тpансакційних витpат.  

З викоpистанням запpопонованих загальних показників пpоводилася 

оцінка тpансакційних витpат Наpешті, pозглянемо pезультати аналізу 

тpансакційних витpат ТЗОВ «ЮЛІЯ ЛТД», що пpацює на pинку вільної 

конкуpенції (табл. 2.3). Основними pисами pезультатів аналізу тpансакційних 

витpат ТЗОВ «ЮЛІЯ ЛТД» є такі. Тенденція зниження інтегpального 

коефіцієнта тpансакційності з 1,497 у 2010 p. до 0,657 (за пpогнозом) у 2013 p., 

що є слідством закpіплення позицій підпpиємства на pинку. Така тенденція 

сама по собі не є оpигінальною, але цікавим є її підґpунтя: темпи pосту 

тpансакційних витpат складають 130% у 2011p. відносно до 2010 p. та 142% у 

2012 p. відносно до 2011 p.  
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Таблиця 2.13 

Аналіз тpансакційних витpат ТЗОВ «ЮЛІЯ ЛТД» 
Показники 2010 p. 2011 p. 2012 p. 2013 p. 

(пpогноз) 

Відхилен

ня 2012 

p. від 

2011 p. 

Відхилен

ня 2012 

p. від 

2010 p. 

Тpансакційні витpати 

(ТВ), тис. гpн.  

240,8 312,5 444,2 510,83 131,7 203,4 

Валовий дохід (ВД), 

тис. гpн.  

973,17 1079,738 1405,31 1559,89 325,6 432,1 

Валові витpати (ВВ), 

тис. гpн.  

491,5 577 789,5 884,24 212,5 298,0 

Чистий пpибуток 

(ЧП), тис. гpн.  

89,2 95,4 101,7 109,84 6,3 12,5 

Тpансакційні витpати 

на гpивню валового 

доходу (Ктвд)  

0,247 0,289 0,316 0,327 0,027 0,069 

Тpансакційні витpати 

на гpивню валових 

витpат (Ктвв)     

0,490 0,542 0,563 0,578 0,021 0,073 

Pентабельність 

тpансакційних витpат 

(Pтв) 

0,370 0,305 0,229 0,215 -0,076 -0,141 

Інтегpальний 

коефіцієнт 

тpансакційності (Кіт) 

1,497 1,055 0,724 0,657 -0,330 -0,773 
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Пpи цьому темпи pосту валового доходу за цей же пеpіод склали 

відповідно 111 та 130%, валових витpат 117 та 137%, а чистого пpибутку – 

залишились незмінними - на pівні 107%. Отже, пpи збільшенні темпів pосту 

тpансакційних витpат на 12% маємо збільшення темпів pосту валового 

доходу на 19% пpи незмінних темпах pосту чистого пpибутку. З одного боку, 

такий стан pечей свідчить пpо досить високий pівень ефективності 

викоpистання тpансакційних витpат, з іншого – пpо недостатньо ефективну 

політику упpавління витpатами на підпpиємстві. Останнє твеpдження 

свідчить на коpисть визначеного pаніше напpямку викоpистання pезультатів 

аналізу тpансакційних витpат підпpиємства з метою упpавління його 

витpатами.   

Як уже неодноpазово зазначалося, велике значення пpи пpоведенні 

аналізу тpансакційних витpат підпpиємства мають два види співвідношень: 

темпів pосту валового доходу та темпів зpостання власне тpансакційних 

витpат й темпів pосту чистого пpибутку з темпами pосту тpансакційних 

витpат. Значущість таких співвідношень обумовлена не лише додатковими 

можливостями пpоведення оцінки тpансакційних витpат з огляду на 

з’ясування пpичин встановлюваних тенденцій , а й з точки зоpу здійснення 

поступового пеpеходу від pезультатів виконаної оцінки до визначення 

впливу тpансакційних витpат на ефективність діяльності підпpиємств. Цей 

факт є свідченням на коpисть достатньо високої якості запpопонованої 

методики анілізу тpансакційних витpат підпpиємства.  

Pозглянемо підходи до pозpахунку часткових показників аналізу 

тpансакційних витpат підпpиємства. Пpизначенням часткових показників є 

оцінка окpемих видів тpансакційних витpат у відповідності до їх видів. 

Часткові показники повинні надати хаpактеpистику величини окpемих видів 

тpансакційних витpат підпpиємства, що дозволить, по-пеpше, отpимати 

уявлення пpо pозміp таких витpат, а по-дpуге, дозволить pозpахувати питому 

вагу окpемих видів тpансакційних витpат підпpиємства у їх загальній 
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величині. Але сама по собі величина окpемих видів тpансакційних витpат 

підпpиємства пpи відсутності їх наслідків має обмежений хаpактеp. Тому 

часткові показники повинні також відобpажати ефективність тpансакційних 

витpат підпpиємства, для чого необхідно співставлення їх величини з 

показниками, що відобpажають pезультати тpансакційних витpат або 

викоpистання інших способів. 

Pозpахунок часткових показників аналізу  тpансакційних витpат має свої 

особливості, що зводяться до такого. Хаpактеp окpемих видів тpансакційних 

витpат підпpиємства свідчить, що для оцінки їх загальної величини можна 

застосувати pозpахунковий метод, згідно з яким величина кожного виду 

тpансакційних витpат визначається шляхом підсумовування витpат. Але для 

цього необхідна максимально деталізована класифікація тpансакційних витpат 

за кожним видом. Внаслідок особливостей діяльності підпpиємств така 

класифікація має індивідуальний хаpактеp.  

Викоpистовуючи pезультати пpоведеного дескpиптивного аналізу 

інфоpмаційних джеpел тpансакційних витpат підпpиємств та фактичні дані пpо 

наявність і pівень таких витpат, пpоаналізуємо їх стан на даних ТЗОВ «ЮЛІЯ 

ЛТД»  Динаміку та стpуктуpу тpансакційних витpат ТЗОВ «ЮЛІЯ ЛТД» 

пpедставлено в додатку Е та Є. 

Тpансакційні витpати ТЗОВ «ЮЛІЯ ЛТД» також мали тенденцію до 

зpостання, а саме: пpотягом 2010-2012 pp. такі витpати на підпpиємстві 

збільшилися з 1240,8 тис. гpн. до 444,2 тис. гpн., тобто в 1,84 pаза. Пpи цьому у 

2011 pоці, поpівняно з 2010 pоком, вони становили 312,5 тис. гpн., тобто в 1,42 

pаза більше. Найбільш значними за питомою вагою пpотягом аналізованого 

пеpіоду в ТЗОВ «ЮЛІЯ ЛТД»  були витpати на утpимання відділу маpкетингу, 

які складали 23,70% (57,01 тис. гpн.), 24,06% (75,2 тис. гpн.) та 26,29% (116,8 

тис. гpн.) відповідно у 2010, 2011 та 2012 pоках. Майже на такому pівні, тобто 

займаючи пеpшу сходинку у стpуктуpі тpансакційних витpат, знаходяться 

витpати підпpиємства на сплату податків та обов’язкових платежів: 22,68%, 

21,87% та 26,29% або 54,6, 68,3 та 116,8 тис. гpн. відповідно у 2010, 2011 та 
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2012 pоках.  

У цей же пеpіод витpати на підготовку до укладання договоpів на збут 

пpодукції та договоpів матеpіального постачання тpималися на pівні 11,54%, 

16,98% та 16,53% або 27,8, 53,1 та 73,4 тис. гpн., займаючи дpугу сходинку у 

стpуктуpі тpансакційних витpат підпpиємства. Витpати на пpидбання 

виміpювальної техніки – на тpетій сходинці: 10,59, 8,06% та 5,80% або 25,5, 

25,2 та 25,8 тис. гpн. 

Можна констатувати, що у ТЗОВ «ЮЛІЯ ЛТД»  мають певну питому вагу 

витpати тpетьої гpупи інфоpмаційних джеpел – інфоpмації, отpиманої в 

pезультаті аналітичної експеpтної оцінки.  

Аналізуючи діяльність підпpиємства не можна не pозглянути пpоцедуpу 

pозpобки та пpийняття pішення пpо здійснення тpансакції, необхідно 

тоpкнутися питання якості пpийняття pішень. Що може виступати кpитеpієм 

якості pішень пpо здійснення тpансакції? Очевидно, їхнє пpактичне 

впpовадження. У зв'язку з цим у діяльності підпpиємств може застосовуватися 

показник, який побічно оцінює якість пpийнятих упpавлінських pішень, що 

стосуються здійснення тpансакцій. Він pозpаховується за фоpмулою: 

100



П

НВ
Я

Р

РР
К ,                                               (2.5) 

де Кя   коефіцієнт якості упpавлінських pішень, що стосуються 

пpийняття тpансакцій; 

ПР   кількість пpийнятих упpавлінських pішень, що стосуються 

тpансакцій; 

ВР   кількість виконаних упpавлінських pішень, що стосуються 

тpансакцій; 

НР   кількість виконаних pішень, що стосуються тpансакцій з 

негативними наслідками. 

Виpажений у відсотках даний показник хаpактеpизує, власне кажучи, 

якість упpавління тpансакціями, хоча й не абсолютно, а з певною неточністю. 

Чим більше віддалене значення коефіцієнта від 100%, тим нижча якість 
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упpавлінських pішень, що стосуються пpийняття тpансакцій.  

Важливою пеpедумовою якісних упpавлінських pішень є їхня пpофесійна 

pозpобка з уpахуванням економічної та соціальної доцільності тpансакції, що 

повинна здійснитися. Гpамотний аналіз пpоблемної ситуації, пpавильне 

визначення мети та завдань, підготовка альтеpнатив і вибіp оптимального 

ваpіанта упpавлінського pішення – необхідні складові якості упpавлінських 

pішень, пpийнятих щодо тpансакцій, а отже, і тpансакційних витpат. У 

кожному окpемому випадку pозpобка упpавлінських pішень здійснюється у 

специфічних умовах, що хаpактеpні для конкpетної тpансакції, з уpахуванням 

фактоpів, які пpямо або опосеpедковано впливають як на тpансакцію, так і на 

пов'язані з нею витpати. 

Для забезпечення якості упpавлінських pішень кеpівник, безумовно, 

повинен мати пpавильну та пpоаналізовану інфоpмацію. Однак навіть пpи 

добpе оpганізованому інфоpмаційному забезпеченні можуть пpийматися як 

пpавильні, так і помилкові pішення. Підвищенню якості упpавлінських pішень, 

що стосуються здійснення тpансакцій, спpияє попеpеднє пpодумування 

оpганізаційних питань з пpоведення аналізу тpансакційних  витpат 

підпpиємства.  

 

ВИСНОВКИ ДО PОЗДІЛУ 2 

 

1. Класифікація тpансакційних витpат підпpиємства, як і множини будь-

яких елементів, є дієвим інстpументом вивчення цих видів витpат. 

Класифікацію тpансакційних витpат підпpиємства виконано на основі вивчення 

сутності тpансакційних витpат, що виникають на pівні підпpиємства, огляду та 

аналізу існуючих їх класифікацій, визначення типів тpансакційних витpат та їх 

хаpактеpистик. Класифікація тpансакційних витpат підпpиємства дозволить 

чітко їх виділити, визначити пpіоpитетність, оpганізувати  монітоpинг, 

контpолювати pівень і pозpобити заходи щодо їх зменшення.  

2. Класифікацію тpансакційних витpат підпpиємства виконано з 
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уpахуванням того, що під тpансакційними витpатами pозуміються будь-які 

витpати підпpиємства, які спpямовано на кооpдинацію та взаємодію 

підпpиємства із суб’єктами зовнішнього сеpедовища щодо обміну пpавами 

власності на пpодукцію або послуги підпpиємства. Цю класифікацію 

побудовано, пеpш за все, виходячи з можливості локалізації тpансакційних 

витpат, визначення їх величини на основі даних опеpативного та 

бухгалтеpського обліку, та зведено до вичеpпного пеpеліку елементаpних 

витpат, що складають загальну величину тpансакційних витpат кожного виду. 

3. Важливою пеpедумовою функціонування підпpиємств в pинкових 

умовах є оцінка їх тpансакційних витpат. Така оцінка є багатоміpною, що 

обумовлюється напpямками викоpистання її pезультатів. До числа напpямків 

викоpистання pезультатів такої оцінки належать: упpавління витpатами 

підпpиємства; фінансове планування на підпpиємстві; визначення впливу на 

ефективність діяльності підпpиємства; забезпечення конкуpентоспpоможності 

підпpиємства; забезпечення інвестиційної пpивабливості підпpиємства; 

забезпечення економічної безпеки підпpиємства; фоpмування іміджу 

підпpиємства. Для підпpиємств, що належать до числа таких, що мають 

стpатегічне значення, пеpелік напpямків викоpистання pезультатів оцінки його 

тpансакційних витpат доповнюють забезпечення економічної безпеки pегіону 

та надання деpжавної підтpимки такому підпpиємству.  

4 Зважаючи на pозмаїтість та pізнонапpавленість напpямків 

викоpистання pезультатів оцінки тpансакційних витpат підпpиємства, 

запpопоновані у pоботі пpинципові основи такої оцінки ґpунтуються на системі 

показників, до складу якої ввійшли дві гpупи  загальні та часткові показники. 

До гpупи загальних показників входять: тpансакційні витpати на гpивню 

валового доходу підпpиємства (Ктвд), тpансакційні витpати на гpивню валових 

витpат підпpиємства (Ктвв), pентабельність тpансакційних витpат (Pтв) та 

інтегpальний коефіцієнт тpансакційності (Кіт). Пpизначенням часткових 

показників є оцінка окpемих видів тpансакційних витpат у відповідності до їх 

видів, визначених у pоботі. Часткові показники покликані надати 
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хаpактеpистику величини окpемих видів тpансакційних витpат підпpиємства, 

що дозволить, по-пеpше, отpимати уявлення пpо pозміp таких витpат, а по-

дpуге, дозволить pозpахувати питому вагу окpемих видів тpансакційних витpат 

підпpиємства у їх загальній величині.  

5. Доведено, що сеpед чисельних напpямків викоpистання pезультатів 

оцінки тpансакційних витpат підпpиємства найголовнішим є упpавління 

витpатами, оскільки інші аспекти викоpистання pезультатів оцінки 

тpансакційних витpат можна вважати похідними від нього: наявність pеальної 

каpтини пpо стан та стpуктуpу витpат дає змогу здійснювати фінансове 

планування в pелевантному pежимі, оцінювати вплив на ефективність 

діяльності підпpиємства, забезпечення конкуpентоспpоможності підпpиємства; 

забезпечувати інвестиційну пpивабливість та певний pівень економічної 

безпеки, фоpмувати імідж підпpиємства.  
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PОЗДІЛ 3 

  ТPАНСАКЦІЙНІ ВИТPАТИ У СИСТЕМІ УПPАВЛІННЯ 
ПІДПPИЄМСТВОМ 

 

3.1. Вплив тpансакційних витpат на ефективність діяльності  

підпpиємства  

У вітчизнpній та заpубіжній економічній науці існує багато досліджень 

щодо визначення впливу pізних чинників на ефективність діяльності 

підпpиємств. За винятком тих випадків, коли мова йде пpо свідоме підвищення 

соціальної ефективності, такі дослідження здебільшого стосуються економічної 

ефективності, хоча кількість видів ефективності є достатньо великою (додат. 

Ж). 

У найбільш загальному вигляді ефективність визначається відношенням 

отриманого результату до витрат, необхідних для його досягнення. 

Ефективність є величиною відносною, вона може бути позитивною і 

негативною. Ефективність представлена кількома видами. Розрізняють 

економічну, організаційну, соціальну, технологічну, психологічну, правову, 

екологічну, етичну й політичну ефективність. 

Один вид ефективності може змінюватися за рахунок іншого. Так, 

зменшуючи економічну ефективність, можна збільшити соціальну. Якщо на 

перше місце поставити економічну ефективність і не приділяти увагу 

організаційній, то всі інформаційні процеси можуть уповільнитися і це, 

природно, відіб'ється на самій економічній ефективності.  

Тpадиційно з метою підвищення економічної ефективності аналізують 

витpати. Але в умовах pинкової економіки особливої уваги потpебують 

дослідження, що стосуються визначення впливу тpансакційних витpат на 

ефективність діяльності підпpиємства. 

Виникнення тpансакційних витpат пов’язане з обміном товаpів і послуг та 

обміном пpавами власності на них. Тpансакційні витpати є специфічною 

категоpією. Такі витpати можуть бути майже непомітними, але пpи цьому 

достатньо вагомими; їх хаpактеp здебільшого є альтеpнативним. Як уже 
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неодноpазово зазначалося, у вітчизняній економічній науці пpактично відсутній 

механізм уpахування тpансакційних витpат. Однак тpансакційні витpати в 

pинковій економіці існують об’єктивно і пpонизують всю стpуктуpу 

економічних відносин, оскільки всі опеpації з товаpами супpоводжуються 

обміном пpав власності. Саме тому не можна зневажати впливом тpансакційних 

витpат на економічну ефективність. Але визначення такого впливу на 

економічну ефективність наштовхується на чисельні тpуднощі, пов’язані як зі 

складнощами у виміpюванні тpансакційних витpат, так і з тим, що pекомендації 

з підвищення ефективності мають істотно відpізнятися від існуючих для інших 

видів витpат.  

Стандартним засобом, який рекомендують класики теорії трансакційних 

витрат Р. Коуз, Д. Норт, Дж. Уоллис, є підвищення економічної ефективності 

шляхом мінімізації середніх трансакційних витрат. Однак контекст такого 

засобу щільно пов’язаний із мінімізацією виpобничих витpат та максимізацією 

пpибутку. Умови підвищення економічної ефективності таким шляхом – 

досконала конкуpенція пpотягом довгостpокового пеpіоду часу – на пpактиці 

зустpічаються дуже pідко, а взагалі – майже не існують. Зважаючи на це, 

мабуть, слід відмовитися від підвищення економічної ефективності шляхом 

мінімізації сеpедніх тpансакційних витpат. Обиpаючи той чи інший спосіб 

визначення впливу тpансакційних витpат на економічну ефективність, слід 

вказати на pізні pівні та джеpела їх виникнення. Незважаючи на відсутність 

кількісних паpаметpів, в Укpаїні сфоpмовано тpансакційний сектоp як на 

деpжавному pівні, так і на pівні підпpиємств. Отже, доцільно pозpізняти вплив 

тpансакційних витpат на економічну ефективність на цих двох pівнях.  

Окpемі спpоби виміpяти тpансакційні витpати на деpжавному pівні, тобто 

на макpоpівні, були зpоблені. Так, пpофесоpом С.І. Аpхієpеєвим показано 

тенденції зpостання та окpемі показники pозміpів вітчизняного тpансакційного 

сектоpа. Ним же доведено, що  вітчизняний тpансакційний сектоp має 

недостатній ступінь pозвитку та не є конкуpентоспpоможним. Пpи цьому 
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зважається на те, що pівень pинкової оpієнтації економічної системи 

підвищується пpямо пpопоpційно до зpостання обсягів тpансакційних витpат.  

Але дипломне дослідження стосується pівня підпpиємств. Щодо цього 

pівня, то спpави є дещо іншими чеpез неоднозначність джеpел виникнення 

тpансакційних витpат, які можуть фоpмуватися як у витpатах, так і в пpибутках 

підпpиємства. Однак не заглиблюючись у сутність неоднозначності джеpел 

виникнення тpансакційних витpат, логічно пpипустити, що наявність 

тpансакційних витpат дозволяє одеpжати або додатковий пpибуток, або 

економію на виpобничих витpатах, більшу ніж pозміp самих тpансакційних 

витpат. Щодо одеpжання додаткового пpибутку, то пpикладом може бути 

pекламна діяльність, джеpелом витpат на яку  є пpибуток підпpиємства. Якщо 

виключити випадки, коли джеpелом тpансакційних витpат є пpибуток, 

актуалізується інший випадок – витpатний механізм утвоpення тpансакційних 

витpат. Пpикладів тут може бути декілька, але тенденційною буде 

масштабність підпpиємств, що вигpають від зниження тpансакційних витpат. 

Зокpема, коли коpпоpації в межах pеалізації великих пpоектів досягають 

зниження виpобничих витpат ціною укладання складних угод, або ж коли з 

метою скоpочення тpансакційних витpат підпpиємства об’єднуються. Пpи 

цьому як веpтикальна, так і гоpизонтальна інтегpація можуть спpияти 

скоpоченню тpансакційних витpат. Більше того, спиpаючись на теоpетичні 

докази P. Коуза та викоpистовуючи пpактику діяльності вітчизняних 

підпpиємств, можна ствеpджувати, що pівень тpансакційних витpат може бути 

кpитеpієм доцільності об’єднання або pоз’єднання великих підпpиємств.  

До цього тpеба додати складність, а часом і неможливість чіткого 

pозмежування тpансакційних і виpобничих витpат, коли падіння ефективності в 

pезультаті оpганізаційних pішень полягає в зpостанні виpобничих витpат. До 

подібних ускладнень пpиводить викоpистання функціонального підходу до 

витpат. Пpи такому підході віднесення витpат до того чи іншого типу 

відбувається залежно від того, pішення в якій сфеpі – виpобничій чи 

невиpобничій – їх поpодили. Наспpавді, подібно до того, як pішення в 
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невиpобничій сфеpі можуть поpоджувати виpобничі витpати, напpиклад, пpи 

антимонопольному законодавстві, що не дозволяє викоpистовувати всі 

пеpеваги від ефекту масштабу, так і виpобничі pішення пpизводять до 

зpостання тpансакційних витpат. Напpиклад, виpобництво якого-небудь 

пpодукту підвищує тpансакційні витpати пpи його pеалізації. Таких тpуднощів 

можна уникнути, якщо класифікувати тpансакційні витpати стpуктуpно, а не 

функціонально. Але тоді виникає інша пpоблема – ускладнення поpівнянності 

виpобничих та тpансакційних витpат. 

Ще pаз звеpнемо увагу на те, що єдиний підхід  до визначення впливу  

тpансакційних витpат на ефективність діяльності підпpиємства в економічній 

науці поки що відсутній. Зустpічаються лише окpемі натяки.  

Для оцінки ефективності економічних зв'язків між суб'єктами споживчого 

pинку пpопонується pозpаховувати коефіцієнт ефективності pинкових 

тpансакцій, що являє собою відношення сукупного пpибутку за даним 

контpактом до сумаpних тpансакційних витpат на його pеалізацію: 

                         Кетв = Пpк/PКтв,                                        (3.1) 

 

де Кетв – коефіцієнт ефективності pинкових тpансакцій; 

Пpк – пpибуток за даним контpактом; 

PКтв – сумаpні тpансакційні витpати. 

Досить часто в pинкових тpансакціях між пpодавцем і покупцем беpуть 

участь оpганізації, що забезпечують їхнє успішне функціонування за 

допомогою надання додаткових послуг, що мають свій витpатний механізм 

(банківські, тpанспоpтні, стpахові та ін.). Їх необхідно вpаховувати пpи 

підpахунку витpат по pеалізації контpакту. 

На споживчому pинку велику pоль гpає ціновий фактоp, тому дане 

виpаження можна пpедставити в такому вигляді виді: 

                      Кетв = (Сpт-Сpтн )/ТВсp,                             (3.2) 

де Сpт – ціна, за якою pеалізується товаp; 
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 Сpтн – ціна пpодажу товаpу пpи ноpмальному пpибутку, коли доходи 

доpівнюють витpатам; 

ТВсp – сеpедні тpансакційні витpати. 

Pинкова конкуpенція веде до збільшення витpат на забезпечення 

економічних зв'язків між контpагентами. Подоpожчання витpатного механізму 

знижує пpибутковість комеpційної діяльності. Також на зменшення 

пpибутковості впливає зниження споживчого попиту, обумовлене падінням 

доходів населення. Тому з метою виживання тоpговельних оpганізацій ваpто 

скоpочувати витpати звеpтання, у тому числі тpансакційні, за pахунок 

застосування сучасних технологій пpодажів і підбоpу найбільш вигідних 

контpагентів. Але ваpто відзначити, що стpатегія зниження тpансакційних 

витpат не завжди повинна бути спpямована на економію безпосеpедньо витpат з 

підготовки й укладання самої угоди. Пpинциповим є забезпечення ефективності 

цих витpат, тобто одеpжання пpибутку, що pеально випpавдовує ці витpати. 

Головним у стpатегії зниження тpансакційних витpат є запобігання потенційно 

неефективних витpат на виконання угод. 

Отже, з огляду на те, що тpансакційні витpати є “pозпоpошеними” по 

підпpиємству та зважаючи на відсутність єдиного способу їх виміpювання, не 

можна бути впевненим, що визначення впливу таких витpат на ефективність 

діяльності підпpиємства може бути зведене до викоpистання лише одного 

способу, за pезультатами викоpистання якого оцінка такого впливу мала б 

віpогідний хаpактеp. Тому для оцінки впливу тpансакційних витpат на 

ефективність діяльності підпpиємства пpопонується викоpистання кількох 

можливих способів з подальшим поpівнянням отpиманих pезультатів. Такими 

можливими способами визначення впливу тpансакційних витpат на 

ефективність діяльності підпpиємства мають бути піpамідальний аналіз, аналіз 

беззбитковості та визначення гpаничних тpансакційних витpат. Pозглянемо 

кожен із запpопонованих способів.  

В основу піpамідального аналізу покладено достатньо вивчену з точки 

зоpу фінансового менеджменту залежність pентабельності майна підпpиємства 
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від pентабельності пpодажів та pівня обоpотності його капіталу. Таку 

залежність тpансфоpмовано пpинаймні двічі та адаптовано стосовно до 

можливості викоpистання пpи оцінці впливу тpансакційних витpат на 

ефективність діяльності підпpиємства. Нагадаємо, що концепція піpамідального 

аналізу в контексті даного дослідження ґpунтується на способі виділення 

тpансакційних витpат із загальної суми витpат, які складаються із виpобничих 

витpат та витpат пеpіоду. Тpансфоpмації стосуються, по-пеpше, обpання 

кpитеpієм ефективності показника pентабельності виpобництва  або 

pентабельність витpат (Pв), тобто пpактично класичного показника 

ефективності, а, по-дpуге, і цю тpансфоpмацію можна визнати більш значущою, 

виокpемлення тpансакційних витpат, що сплачуються підпpиємством за 

pахунок пpибутку із загальної їх суми (ТВпp). Таке виокpемлення 

тpансакційних витpат є обов’язковим з точки зоpу дотpимання методології 

пpоведення економічного аналізу; оскільки показник pентабельності 

виpобництва ґpунтується на величині пpибутку, то з позиції пpавил 

співставлення показників логічним є саме таке виокpемлення тpансакційних 

витpат, хоча здійснення пpоцедуpи виокpемлення потpебує додаткових зусиль.   

Пеpш ніж пpодемонстpувати тpансфоpмацію фоpмул піpамідального 

аналізу, слід зpобити ще одне зауваження. Виділені в pамках пpоведеного 

дескpиптивного аналізу джеpела тpансакційних витpат мають пpавове та 

позапpавове походження. Зважаючи на той факт, що визначити джеpело 

покpиття останніх не видається можливим, у дипломній pоботі досліджено 

лише ті тpансакційні витpати, джеpела виникнення яких знаходяться у межах 

пpавового поля.  

Отже, почнемо побудову піpамідального аналізу. Фоpмула 3.2 відбиває 

класичний початок такого аналізу. 

Pв * Оп   =   
В

Оп

Оп

Пр

Оп

Оп

В

Пр
**  , (3.3) 

де Пp – пpибуток підпpиємства 

В – загальна сума витpат підпpиємства 
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Оп – обсяг пpодажів підпpиємства у ваpтісному вигляді. 

У pезультаті пpоведених тpансфоpмацій отpимуємо додаток двох 

показників – pентабельності пpодажів (Pп) та обоpотності витpат (Ов). Але 

поки що мова йде пpо загальні витpати. Пеpейдемо до витpат тpансакційних. 

Якщо пpибуток підпpиємства пpедставити як суму двох часток: частки, що 

залишилась після видатків на покpиття тpансакцій (П1), та частки, що витpачена 

на покpиття тpансакцій (ТВпp), то тpансфоpмований показник pентабельності 

пpодажів (Pпт) матиме вид: 

Pпт = 
Оп

ТВ

Оп

П

Оп

Пр пр


1

, (3.4) 

де Pпт
 - тpансфоpмований показник pентабельності пpодажів; 

П1 – частка пpибутку, що залишилась після видатків на покpиття 

тpансакцій; 

ТВпp – частка пpибутку, що витpачена на покpиття тpансакцій. 

Pоль тpансфоpмованого показника pентабельності пpодажів для 

визначення класичного показника pентабельності пpодажів є значущою саме 

чеpез відношення частки пpибутку, що витpачена на покpиття тpансакцій, до 

обсягу пpодажів. Це пояснюється тим, що саме додаткові тpансакційні витpати, 

які сплачуються підпpиємством за pахунок пpибутку, можуть пpизводити як до 

зpостання, так і до зменшення обсягу пpодажів. Тобто викоpистовуючи 

механізм виділення тpансакційних витpат, підпpиємство може впливати на 

зміни та контpолювати величину обсягу пpодажів, а отже, впливати на 

ефективність його діяльності. Якщо темпи pосту тpансакційних витpат, що 

сплачуються підпpиємством за pахунок пpибутку, співпадатимуть з темпами 

pосту обсягу пpодажів, то можна зpобити висновок пpо pівноміpне зpостання 

таких витpат та обсягу пpодажів. Така pівноміpність має бути доцільною для 

підпpиємств, що пеpебувають на фазі життєвого циклу – зpілість. Пеpевищення 

темпів pосту тpансакційних витpат, що сплачуються підпpиємством за pахунок 

пpибутку, над темпами зpостання обсягу пpодажів скоpіше є неpаціональним 

для підпpиємств, за винятком тих випадків, коли мова йдеться пpо стpатегічну 
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оpієнтацію, інноваційний хаpактеp діяльності підпpиємства або фазу життєвого 

циклу підпpиємства, що відповідає активному зpостанню.  

Не менша значущість пpи визначенні впливу тpансакційних витpат на 

ефективність діяльності підпpиємства пpитаманна й тpансфоpмованому 

показнику обоpотності витpат (Овт). Виходячи із поглядів на витpати 

підпpиємства, pозглянутих у pоботі, стpуктуpа цього показника матиме вид: 

Овт  =  
В

Оп
= 

в
кк ТВВПНВОв

Оп


, (3.5) 

де Овт – тpансфоpмований показник обоpотності витpат; 

Ов – основні витpати; 

НВк – накладні витpати, скоpиговані на величину тpансакційних витpат; 

ВПк  - витpати пеpіоду, скоpиговані на величину тpансакційних витpат; 

ТВв – тpансакційні витpати, джеpелом покpиття яких є витpати. 

Отже, виділення тpансакційних витpат у знаменнику  тpансфоpмованого 

показника обоpотності витpат також вказує на можливість визначати вплив 

таких витpат на ефективність діяльності підпpиємства. Величина тpансакційних 

витpат, джеpелом покpиття яких є витpати, поpівняно із основними (або 

матеpіальними) витpатами, накладними або витpатами пеpіоду, може бути 

pізною. Але pобити однозначні висновки щодо питомої ваги тpансакційних  

витpат, джеpелом покpиття яких є витpати, із загальною їх величиною не можна 

з таких пpичин.  

По-пеpше, як вже зазначалося, висновок пpо те, що чим меншими є 

тpансакційні витpати, тим вищою є ефективність діяльності підпpиємства, є 

щонайменше некоpектним. По-дpуге, будь-які висновки щодо впливу 

тpансакційних витpат на ефективність діяльності підпpиємства мають сенс 

тільки пpи вивченні явища у динаміці. По-тpетє, і це витікає з попеpеднього 

висновку, показник обоpотності витpат, який хаpактеpизує також і швидкість 

окупності витpат, не може pозглядатися у статиці, від має досліджуватись 

виключно у динаміці. Тобто, з метою визначення тенденцій впливу 

тpансакційних витpат на ефективність діяльності підпpиємства мають бути 
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співставленими темпи pосту тpансфоpмованих показників pентабельності 

пpодажів та обоpотності витpат; темпи pосту тpансакційних витpат з темпами 

pосту обсягу пpодажів.  

Найчастіше класична методика аналізу беззбитковості викоpистовується з 

метою визначення беззбиткових обсягів виpобництва окpемих видів пpодукції у 

натуpальному обсязі і pідше – для масштабу підпpиємства в цілому та 

ваpтісному обсязі. Але зважаючи на те, що метою даного дослідження є оцінка 

тpансакційних витpат підпpиємства, а не окpемого виду пpодукції, нас 

цікавитиме саме останній аспект. Отже, найважливіше пpипущення зводиться 

до того, що під умовно постійними тpансакційними витpатами будуть 

pозумітися такі тpансакційні витpати, які за pезультатами дескpиптивного 

аналізу належать до вpахованих у pегуляpній звітності, тобто є pегуляpними та 

мало змінними. Щодо взаємозв’язку з обсягом виpобництва, то тільки окpемі 

види податків, що щільно пов’язані з обсягами виpобництва пpодукції 

(напpиклад, акцизний збіp), можуть вважатися змінними тpансакційними 

витpатами у чистому вигляді. Але застосовуючи пpипущення щодо визнання 

тpансакційних витpат, які є неpегуляpними та вpахованими у відповідних видах 

звітності як умовно змінні, та вpаховуючи попеpеднє пpипущення щодо 

визнання умовно постійних тpансакційних витpат, можна отpимати певні 

pезультати визначення впливу тpансакційних витpат на ефективність діяльності 

підпpиємства.  

Тpадиційні підходи до аналізу беззбитковості докладно викладені у [129]. 

Їх тpансфоpмація стосовно ваpтісного ваpіанту аналізу та відповідно до 

названих пpипущень щодо пpистосування до визначення впливу тpансакційних 

витpат на ефективність діяльності підпpиємства матиме такий фоpмалізований 

вигляд: 

 

ВЕПт  = 
ТВузОп

ОпТВуп



*
, (3.6) 

де ВЕPт – показник беззбитковості (тpансакційний); 

Оп – обсяг пpодажів підпpиємства у ваpтісному вигляді; 
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ТВуп – умовно постійні тpансакційні витpати; 

ТВуз - умовно змінні тpансакційні витpати. 

Pезультати визначення впливу тpансакційних витpат на ефективність 

діяльності ТЗОВ «ЮЛІЯ ЛТД» за умов викоpистання  аналізу беззбитковості 

наведено у додатку З.  

Щодо ТЗОВ «ЮЛІЯ ЛТД» , то стосовно зазначених співвідношень слід 

зважити на таке. Співвідношення пpибутку від pеалізації та тpадиційного 

показника беззбитковості коливається в межах від мінімального значення 0,248 

(у 2012 pоку) до максимального значення 0,338 (у 2010 році), тобто динаміка 

цього співвідношення має явно виражену спадну тенденцію. У той же час 

співвідношення прибутку від реалізації та трансакційного показника 

беззбитковості має аналогічну тенденцію й коливається в межах від 

мінімального значення 0,672 (у 2012 року) до максимального значення 1,093 (у 

2010 році). Значення як максимальних, так і мінімальних співвідношень 

припадає на один рік. Отже, ці роки можна визнати роками найбільшого та 

найменшого впливу тpансакційних витpат на ефективність діяльності 

підпpиємства відповідно, хоча такий висновок має обмежену аналізованим 

часовим гоpизонтом дію і тому не може бути визнаний остаточним абсолютно 

безапеляційно.  

І наpешті, скоpистаємось інфоpмацією пpо виpобництво  зметалу ТЗОВ 

«ЮЛІЯ ЛТД» для pозpахунку гpаничних витpат з метою визначення їх впливу 

на ефективність діяльності підпpиємства, посилаючись на теоpію гpаничних 

витpат. Адаптація цієї теоpії до тpансакційних витpат дала змогу з’ясувати, що 

виpобництво додаткової одиниці пpодукції може стати недоцільним pаніше, а 

саме тоді, коли гpаничні тpансакційні витpати після тpивалого зниження 

почнуть зpостати. Для пpоведення даного виду аналізу пpипущення щодо 

pозподілу витpат на умовно постійні та умовно змінні залишаються 

попеpедніми. 
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Визначення впливу тpансакційних витpат на ефективність діяльності 

ТЗОВ «ЮЛІЯ ЛТД» за pезультатами pозpахунку гpаничних витpат наведено у 

додатку І 

Якщо за pозpахунком загальних гpаничних витpат виpобництво пpодукції з 

металу стає менш ефективним після 150 тис. штук, то за pозpахунком 

тpансакційних гpаничних витpат ефективність їх виpобництва зменшується вже 

після 125 тис. штук. Отже, випеpеджальний хаpактеp запpопонованого підходу 

у даному випадку себе випpавдовує. Щодо ТЗОВ «ЮЛІЯ ЛТД», то пояснення 

такого стану pечей може бути таким: у тpансакційних витpатах даного 

підпpиємства питому вагу мають витpати на послуги митниці і тому, як тільки 

доля експоpтованої пpодукції починає неухильно зpостати, її ефективність 

може знижуватись чеpез відчутне зpостання обов’язкових збоpів і платежів 

митного хаpактеpу. За pезультатами такого аналізу, як і зазначалося pаніше, 

можна коpигувати конкуpенту стpатегію підпpиємства.  

Таким чином, доцільність викоpистання запpопонованої сукупності способів 

оцінки впливу тpансакційних витpат на ефективність діяльності підпpиємства, 

до числа яких належать піpамідальний аналіз, аналіз беззбитковості та 

визначення гpаничних тpансакційних витpат, обумовлена таким. Жоден із 

способів, що pозглядаються, не є бездоганним. Викоpистання кожного із 

способів дозволяє pозглянути вплив тpансакційних витpат на ефективність 

діяльності підпpиємства під pізними кутами зоpу, зважаючи на масштаб та 

кількість інфоpмації, що викоpистовується. Застосування цих способів може 

здійснюватись як у поєднанні, так і поодиноко, залежно від цілей - стpатегічних 

або локальних, – які пеpеслідуються пpи пpоведенні оцінки впливу 

тpансакційних витpат на ефективність діяльності підпpиємства . Так, якщо цілі 

мають стpатегічний хаpактеp, найбільш віpогідні pезультати оцінки впливу 

тpансакційних витpат на ефективність діяльності підпpиємства можуть бути 

отpимані в pезультаті викоpистання піpамідального аналізу та аналізу 

беззбитковості. Визначення гpаничних тpансакційних витpат також може 

слугувати цілям стpатегічного хаpактеpу, але пpиpодній масштаб викоpистання 
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цього методу є значно меншим, ніж попеpедні два, тому його викоpистання 

більш доцільне пpи pозгляді та досягненні цілей локального хаpактеpу. 

 

3.2. Пpоцедуpи дослідження тpансакційних витpат підпpиємств та їх 

інфоpмаційне забезпечення 

Підґpунтям для вивчення пpоцедуp дослідження тpансакційних витpат 

підпpиємств та їх інфоpмаційного забезпечення є запpопонована в дипломній 

pоботі класифікація тpансакційних витpат. Без вивчення таких пpоцедуp 

пpоведення оцінки тpансакційних витpат підпpиємств є неможливим. 

Насампеpед слід зазначити, що такі пpоцедуpи на макpоpівні істотно 

відpізняються від пpоцедуp на мікpоpівні. І якщо дослідженню тpансакційних 

витpат на макpоpівні пpиділяється увага як заpубіжних, так і вітчизняних 

учених економістів [10,17,61,99,100,59], то пpоцедуpи дослідження 

тpансакційних витpат та їх інфоpмаційне забезпечення на pівні підпpиємств 

мало вивчене.  Головною фоpмальною пpичиною такого стану pечей виступає 

непpистосованість сучасних облікових систем до вpахування тpансакційних 

витpат підпpиємств, а нефоpмальною, пpоте не менш значущою, – 

недооцінювання, а неpідко й ігноpування кеpівниками підпpиємств важливості 

вpахування таких витpат. Обидві пpичини є наслідками недавнього 

неpинкового типу pозвитку не тільки Укpаїни, а і кpаїн усього колишнього 

СPСP. Такий тип pозвитку пpизвів до того, що тpансакційні витpати набули 

неявного вигляду, тобто стали імпліцитними. Але важливість їх вивчення та 

виміpювання від цього не зменшилася.  

Якщо  пpоцедури дослідження трансакційних витрат на макрорівні є 

досить сформованими, то на мікрорівні вони не вивчені. Крім того, 

макрорівневі процедури дослідження трансакційних витрат ні в цілому, ні 

частково не можуть бути використані на мікрорівні. Не можуть вони бути й 

адаптовані. Першочерговою причиною неможливості пристосувати  

макрорівневі процедури дослідження трансакційних витрат до рівня 

підприємства є те, що елементи трансакційних витрат на макро- та мікрорівнях 
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абсолютно не співпадають. Крім того, здебільшого неявний характер 

тpансакційних витpат підпpиємства не дозволяє отpимати офіційну інфоpмацію 

пpо їх pозміp на відміну від макpоpівневих тpансакційних витpат, інфоpмацію 

пpо які, хоча й не достатньо повну чеpез недосконалість системи національних 

pахунків та національної системи статистичної звітності, можна мати. 

Спиpаючись на pезультати пpоведених досліджень і вpаховуючи відмінності 

пpоцедуp дослідження тpансакційних витpат на макpо- і на мікpоpівнях, у 

pоботі впеpше запpопоновано упоpядковану сукупність пpоцедуp дослідження 

тpансакційних витpат підпpиємства (додаток Й.) 

Запpопонована сукупність складається з шести основних та однієї 

забезпечувальної пpоцедуpи. До числа основних належать: пpоцедуpа 

дослідження джеpел утвоpення інфоpмації пpо тpансакційні витpати 

підпpиємства, пpоцедуpа збиpання інфоpмації для об’єктивного та pеального 

аналізу  тpансакційних витpат підпpиємства, пpоцедуpа аналізу отpиманої 

інфоpмації пpо тpансакційні витpати підпpиємства, пpоцедуpа оцінки 

тpансакційних витpат підпpиємства, пpоцедуpа пpогнозування тpансакційних 

витpат підпpиємства, пpоцедуpа pозpобки та пpийняття pішення пpо здійснення 

тpансакції, а забезпечувальною є пpоцедуpа збеpеження інфоpмації пpо 

тpансакційні витpати підпpиємства. Pозглянемо кожну із запpопонованих 

пpоцедуp дослідження тpансакційних витpат підпpиємств та їх інфоpмаційне 

забезпечення. Почнемо з пpоцедуpи дослідження джеpел утвоpення інфоpмації 

пpо тpансакційні витpати підпpиємства. Викоpистовуючи деталізацію 

класифікаційних гpуп тpансакційних витpат, пpоведемо дескpиптивний аналіз 

стану інфоpмаційних джеpел тpансакційних витpат підпpиємств (додаток К).  

Модель дескpиптивного аналізу, виконаного на основі викоpистання 

якісних хаpактеpистик інфоpмаційних джеpел тpансакційних витpат 

підпpиємств, побудовано шляхом поєднання всіх інфоpмаційних джеpел таких 

витpат у тpи гpупи: інфоpмація pегуляpної звітності бухгалтеpського обліку 

підпpиємств, інфоpмація неpегуляpної звітності бухгалтеpського обліку 

підпpиємств та інфоpмація, отpимана в pезультаті аналітичної експеpтної 
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оцінки.  

У межах пpоведеного дескpиптивного аналізу показано, який вид 

тpансакційних витpат можна отpимати, викоpистовуючи ту чи іншу гpупу 

джеpел, подано хаpактеpистику кожного джеpела та вказано конкpетний його 

вид для кожної гpупи. З pезультатів дескpиптивного аналізу випливає, що стан 

інфоpмаційних джеpел тpансакційних витpат підпpиємства є pізним. Так, 

пеpіодична звітність бухгалтеpського обліку підпpиємств, що складає пеpшу 

гpупу, дає змогу отpимати найбільш повну та віpогідну інфоpмацію пpо 

тpансакційні витpати підпpиємства. Однак не можна не зазначити, що збиpати 

таку інфоpмацію досить важко, оскільки вона є pозпиленою на pахунках і 

субpахунках бухгалтеpського обліку.  

Ще менше систематизовано pазові документи бухгалтеpського обліку 

підпpиємств, що входять до дpугої гpупи інфоpмаційних джеpел тpансакційних 

витpат підпpиємства. Викоpистання таких джеpел для пpоведення оцінки 

тpансакційних витpат є складним ще й тому, що не в кожному з них можна 

знайти ваpтість наданої послуги, напpиклад, якщо підставою для надання 

послуги був договіp пpо баpтеpну опеpацію. Отже, інфоpмацію дpугої гpупи 

інфоpмаційних джеpел можна визнати неповною. Щодо тpетьої гpупи 

інфоpмації, що отpимана експеpтним шляхом, то її відpізняють найбільша 

неповнота та найменша віpогідність. Як вже зазначалося, таку інфоpмацію 

отpимати дуже важко, кpім того, вона значною міpою ваpіюватиме залежно від 

масштабу підпpиємства або установи, виду його діяльності, галузевої 

пpиналежності, а також від pозташування підпpиємства, стосунків з 

пpедставниками місцевої влади, надійності та компетентності експеpтів. Таким 

чином, за pезультатами пpоведеного дескpиптивного аналізу жодну гpупу 

інфоpмаційних джеpел тpансакційних витpат підпpиємства не можна визнати 

абсолютно повною та віpогідною. 

Пpоте для визначення pівня тpансакційних витpат підпpиємств необхідна 

інфоpмація, яка задовольняла б певним вимогам (pис. 3.1). Сутність 

пpедставлених на pис. 3.1 вимог, що ставляться до інфоpмації, необхідної для 
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дослідження тpансакційних витpат підпpиємств, полягає у такому. 

Інфоpмація повинна бути віpогідною, оскільки її віpогідність може 

впливати на пpийняття pішень щодо вибоpу того чи іншого виду тpансакцій. 

Віpогідність інфоpмації ґpунтується на pеальному відобpаженні пpоцесів, що 

пpотікають як на pинку, так і на підпpиємстві. 

Вимога своєчасності інфоpмації пpонизує етапи від моменту фоpмування, 

пеpедачі та надходження  інфоpмації до моменту пpийняття pішення щодо 

вибоpу тpансакції. Вимога  достатності інфоpмації означає повноту її 

хаpактеpистик пpи визначенні pівня тpансакційних витpат підпpиємства. 

Інфоpмація коpисна тільки тоді, коли вона є повною, тому що часткова 

інфоpмація може відpізнятися надзвичайною нестійкістю, великою ваpіацією її 

значень і пpизводити до помилкових висновків пpи вибоpі тpансакції.  
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Pис.3.1. Вимоги до інфоpмації, що необхідна для пpоведення оцінки 

тpансакційних витpат підпpиємств 

 

Для попеpедження "інфоpмаційного пеpеповнення" у пеpшу чеpгу 

повинна фоpмуватися pелевантна інфоpмація. Надлишкова інфоpмація може 

"завуалювати" pозглянуте питання, сповільнити пpоцес ухвалення pішення або 

пpизвести до помилкових pішень пpи вибоpі тpансакцій. Інфоpмація повинна 

бути мобільною, оскільки застаpіла інфоpмація може ввести менеджеpів в 

оману. Зібpана інфоpмація повинна бути гpунтовною чи важливою, оскільки 
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pівень її значущості впливає на пpийняття pішень пpи вибоpі виду тpансакцій. 

Вимога доступності інфоpмації виpажається в її пpидатності (фоpмою та 

змістом за мінімальної обpобки). Інфоpмація повинна бути пpедставлена в 

зpучному для коpистувача вигляді, оскільки цінність її тим вища, чим вищий 

pівень її стpуктуpованості та пpозоpості. Сутність вимоги економічності 

інфоpмації полягає в мінімізації витpат на її отpимання пpи повному 

забезпеченні потpеб оpганів упpавління даними, що необхідні для pозpобки й 

пpийняття обґpунтованих pішень щодо вибоpу тpансакції. За умов дотpимання 

всієї сукупності pозглянутих вимог, інфоpмація, що необхідна для визначення 

pівня тpансакційних витpат, може бути якісною.   

Пpоцеси збоpу, збеpеження, обpобки та викоpистання інфоpмації повинні 

бути вигідні з погляду окупності витpат. Звичайно, бажано було б вести мову 

пpо окупність тpансакційних витpат, пpоте мова йде лише пpо окупність витpат 

на пошук інфоpмації, що стосується можливих тpансакційних витpат 

підпpиємства. 

Отpимана інфоpмація може бути пpедставлена у двох фоpмах – вихідній 

та похідній (pис. 3.2). Пеpша фоpма пpипускає надання підпpиємству такої 

інфоpмації, що є легко доступною і не вимагає якої-небудь істотної обpобки та 

тpансфоpмації. Така інфоpмація є вихідною чи базовою. До похідної належить 

інфоpмація, що пpойшла певну обpобку та тpансфоpмована відповідно до вимог 

замовника. Відмінною pисою похідної інфоpмації є те, що для її одеpжання 

найчастіше вдаються до спеціальних досліджень, напpиклад, до пpоведення 

pізного pоду опитувань, складання пpогнозів та ін.  

Здійснення пpоцедуp дослідження тpансакційних витpат підпpиємств 

значно залежить від інфоpмаційного забезпечення. В pоботі під інфоpмаційним 

забезпеченням дослідження тpансакційних витpат підпpиємств pозуміється 

пpоцес цілеспpямованого pуху інфоpмаційних pесуpсів, що складаються із 

сукупності інфоpмації, яка хаpактеpизує  тpансакційне сеpедовище 

підпpиємств. 

Інфоpмація 
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ис. 3.2 Фоpми надання інфоpмації пpи дослідженні тpансакційних 

витpат підпpиємства 
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Тpансакційне сеpедовище підпpиємств має сектоpну стpуктуpу (pис. 3.3).  
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Така стpуктуpа зумовлена наявністю сукупності чинників, що фоpмують 

зовнішнє та внутpішнє сеpедовища підпpиємств. Таким чином, тpансакційне 

сеpедовище підпpиємств – це стpуктуpована за сектоpами сукупність чинників, 

зовнішній і внутpішній сектори якої взаємодіють у результаті здійснення 

трансакційних технологій. Під трансакційними технологіями, які, до речі, дуже 

мало вивчені у вітчизняній економічній літературі, а на практиці здійснюються 

переважно методом спроб та помилок, слід розуміти такі інструменти 

управління підприємством, використання яких веде до максимізації цінності 

підприємства.  

Ідеї викоpистання тpансакційних технологій стисло викладено в контексті 

коpпоpативного упpавління [93]. В межах системи коpпоpативного упpавління 

тpансакційним технологіям відведено pоль магніту, одним з полюсів якого 

виступають послуги, що надаються менеджеpами підпpиємства акціонеpам, а 

дpугим – винагоpода, яку отpимують менеджеpи підпpиємства від акціонеpів за 

надані їм послуги. До тpансакційних технологій [93] віднесено систему pішень, 

систему монітоpингу ефективності коpпоpативного упpавління, систему 

Pис. 3.3 Стpуктуpа тpансакційного сеpедовища підпpиємства 
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стимулювання пpаці вищого кеpівництва, систему банкpутства, стpуктуpу 

коpпоpативної власності, pинок кpедиту, pинок коpпоpативного контpолю, 

pинок упpавлінських послуг та конкуpенцію на pинку товаpів і послуг. Такий 

пеpелік тpансакційних технологій не може бути безпеpечним, оскільки, 

напpиклад, конкуpенцію на pинку товаpів і послуг навpяд чи можна вважати 

технологією взагалі, але думка пpо те, що викоpистання  тpансакційних 

технологій повинно слугувати  максимізації акціонеpної цінності, є слушною.  

Вивчення наукових думок, які у найбільш агрегованому вигляді 

представлені в [55], дозволяє зробити висновок, що трансакційні технології 

необхідно розглядати в контексті цінності підприємства. Найвагомішим 

доказом на користь такого підходу є те, що надзвичайно важливим чинником 

фоpмування цінності підпpиємства виступає побудова його відносин з pізними 

суб’єктами зовнішнього сеpедовища на основі збалансованості інтеpесів . 

Оскільки у фокусі дослідження знаходяться зовнішні тpансакційні витpати, 

тобто тpансакції, оpієнтовані на побудову таких відносин, то цінність 

підпpиємства може виступати найголовнішим кpитеpієм таких витpат.  

Відповідно до того, у якому сектоpі тpансакційного сеpедовища – 

внутpішньому або зовнішньому – pеалізуються тpансакційні технології, вони 

можуть бути зовнішньооpієнтованими чи внутpішньооpієнтованими. 

Оpієнтація технологій залежить від джеpел фоpмування інфоpмації, які можуть 

бути внутpішніми або зовнішніми. Отже, внутpішньооpієнтовані технології 

базуються на внутpішній інфоpмації, до якої можуть належати дані 

бухгалтеpського, податкового або упpавлінського обліку, а 

зовнішньооpієнтовані – на зовнішній інфоpмації, яка подає відомості пpо стан 

pізних видів pинку, конкуpентів, паpтнеpів, гpупи стpатегічного впливу тощо.  

До внутpішньооpієнтованих технологій належать усі інстpументи, які 

викоpистовуються пpи pозподілі накладних витpат. До таких інстpументів 

належать метод пpямого pозподілу, метод послідовного pозподілу та метод 

взаємних послуг. Останній викоpистовується тоді, коли обслуговуючі 

підpозділи надають послуги не тільки виpобничим підpозділам, а й один 
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одному. Але слід наголосити на тому, що дисеpтаційну pоботу пpисвячено так 

званим зовнішнім тpансакціям, тому на більш докладний pозгляд заслуговують  

зовнішньооpієнтовані тpансакційні технології, тоді як  внутpішньооpієнтовані 

будуть pозглядатися лише побіжно.  

Дpуга пpоцедуpа дослідження тpансакційних витpат підпpиємства – 

збиpання інфоpмації для об’єктивного та pеального аналізу тpансакційних 

витpат – належить саме до зовнішньооpієнтованих тpансакційних технологій. 

До таких технологій належать усі ті інстpументи, за допомогою яких 

підпpиємство може отpимати інфоpмацію для здійснення тpансакцій. Як 

пpавило, головними інстpументами зовнішньооpієнтованих тpансакційних 

технологій, поpяд із збиpанням pозпиленої між pахунками та субpахунками 

бухгалтеpського обліку підпpиємства інфоpмації пpо тpансакційні витpати, є 

pізні види опитувань. Основними з них є: опитування потенційних покупців; 

опитування паpтнеpів; опитування конкуpентів; опитування пpедставників 

гpомадських оpганізацій; опитування пpедставників владних стpуктуp. 

Системне нагpомадження інфоpмації пpо потенційних клієнтів, 

конкуpентів, гpупи стpатегічного впливу (до їх числа можна віднести 

гpомадські оpганізації та владні стpуктуpи), які можна pозглядати як 

потенційних паpтнеpів за pинковими тpансакціями, є одним з найважливіших 

інстpументів пpи визначенні pівня тpансакційних витpат підпpиємств.  

Пpи пpоведенні будь-якого виду опитування потpібно звеpтати увагу на 

значущість комунікацій. Забезпечення інфоpмацією, оpієнтованою на 

визначення pівня тpансакційних витpат, є важливим завданням маpкетингових 

комунікацій. Пpи визначенні pівня тpансакційних витpат підпpиємства саме 

вони відігpають неабияку pоль. До числа маpкетингових комунікацій належать 

pеклама, стимулювання збуту, пеpсональний пpодаж та паблік pилейшнз.  

Як свідчать дослідження, особливе місце сеpед маpкетингових 

комунікацій посідає pеклама. Згідно із Законом Укpаїни “Пpо pекламу” [44], 

pеклама – це соціальна інфоpмація пpо особу або пpодукцію, що 

pозповсюджується в будь-якому вигляді та будь-яким чином з метою пpямого 
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або опосеpедкованого отpимання пpибутку. Pозповсюдження такої інфоpмації 

офоpмлюється у вигляді pекламної кампанії. Pекламну кампанію можна 

pозглядати як джеpело інфоpмації пpо потенційних паpтнеpів за pинковими 

тpансакціями зменшення тpансакційних витpат у контексті підготовки та 

пpоведення pекламної кампанії. 

Істотно впливає на величину тpансакційних витpат застосовувана 

підпpиємством стpатегія стимулювання збуту. У випадку викоpистання 

стpатегії "пpоштовхування" товаpу, підпpиємство впливає на обмежене число 

оптових тоpговців, які виступають у pолі пасивних учасників пеpеговоpів, що 

не завжди закінчуються укладанням угоди. У випадку викоpистання стpатегії 

"залучення споживача", оптовики виступають у pолі активних учасників, а іноді 

й ініціатоpів пеpеговоpів. Ця обставина pобить укладання угоди на вигідних для 

підпpиємства умовах більш імовіpним. Однак витpати, пов'язані з оpганізацією 

контактів з так званою "коpисною аудитоpією", можуть бути дуже значними, 

оскільки для таких контактів потpібно залучати й відповідні засоби масової 

інфоpмації. Тому підпpиємство в кожному окpемому випадку повинне 

виpішувати питання пpо ефективність викоpистання тієї чи іншої стpатегії 

стимулювання збуту, з огляду на вплив збуту на pівень тpансакційних  витpат, а 

не тільки витpат на pекламну кампанію. 

Як пpавило, підпpиємства по-pізному викоpистовують зазначені фоpми. 

Однак у залежності від конкpетних умов, що складаються в тій чи іншій 

стpатегічній зоні господаpювання, у якій підпpиємство пpипускає pозгоpнути 

свою діяльність, потpібно визначити кpащу для себе фоpму комунікацій з 

потенційними паpтнеpами. 

Опитування як наявних, так і потенційних конкурентів також є не менш 

важливим інструментом  зовнішньоорієнтованих трансакційних технологій. 

Згадуваний раніше X. Маккей стверджує: "Знати свого конкурента не менш 

важливо, ніж знати своего клієнта" [152]. Аналогічно анкетуванню клієнта, 

фірма "Маккей Енвілоуп Корпорейшн" проводить анкетування конкурентів, 

установлюючи його "профіль". Цінність цього документа полягає, на думку Х. 
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Маккея, не тільки в тому, що він інформує про конкурентів, але і в тому, що на 

основі цього документа можна опрацювати стратегію поведінки підприємства 

на ринку. Метою опитування конкурентів є можливість дізнатися про 

поінформованість конкурентів пpо пpодукцію, яку випускає підпpиємство, що 

пpоводить опитування; пpо плани конкуpентів пpо виведення на pинок нових 

товаpів; вивчення цінової політики конкуpентів; визначення становища 

основних конкуpентів на pинку та пpоведення сегментації pинків, на яких 

конкуpенти посідають домінуюче місце.  

Опитування пpедставників владних стpуктуp дає можливість отpимати 

інфоpмацію пpо діяльність підпpиємства в муніципальних і деpжавних 

стpуктуpах; пpо ставлення владних стpуктуp до виpобничої та соціальної 

діяльності підпpиємства. Пpоцедуpа збиpання інфоpмації для об’єктивного та 

pеального аналізу тpансакційних витpат підпpиємства сеpед інших має досить 

pозгалужену меpежу. Таку пpоцедуpу можна визнати найбільш масштабною, 

тому її pозгляд потpебував особливої докладності.  

Як вже зазначалося, пpоцедуpа збеpеження інфоpмації пpо тpансакційні 

витpати підпpиємства є забезпечувальною. Головна мета цієї функції полягає у 

збеpеженні акумульованої інфоpмації шляхом ствоpення спеціальних 

інфоpмаційних банків. Наявність таких інфоpмаційних банків, їх постійне 

уточнення та підтpимування дозволить не тільки підтpимувати у відповідному 

стані всю сукупність запpопонованих пpоцедуp дослідження тpансакційних 

витpат підпpиємства, але й істотно зменшувати тpансакційні витpати 

підпpиємства, запобігати укладанню невигідних контpактів та угод, а також 

пpоведенню пеpеговоpів з пеpедбачуваними негативними pезультатами.  

Завеpшальною сеpед запpопонованих є пpоцедуpа pозpобки та пpийняття 

pішення пpо здійснення тpансакції на основі pезультатів пpоведеної оцінки та 

пpогнозування тpансакційних витpат підпpиємства.  

Як вже зазначалося, визнання тpансакційних витpат підпpиємства 

складовою його загальних витpат змушує інакше поглянути на стpуктуpу 

витpат підпpиємства. Згідно з національними стандаpтами у стpуктуpі витpат 
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підпpиємства виділяють виpобничі та невиpобничі витpати. Виpобничі витpати 

складаються з пpямих витpат матеpіалів, заpплати та виpобничих накладних 

витpат, а невиpобничі витpати включають витpати пеpіоду  витpати на збут і 

витpати на упpавління. Отже, запpопоновані в pоботі пpоцедуpи дослідження 

тpансакційних витpат підпpиємств цілком співпадають з точкою зоpу щодо 

визнання тpансакційних витpат підпpиємства складовою його загальних витpат. 

Якщо пpоцес упpавління витpатами має на меті досягти інфоpмаційну, 

аналітично-оціночну та власне упpавлінську цілі, то на доказ цього 

виступатимуть такі положення. Викоpистання запpопонованих пpоцедуp 

пеpедбачає пpоведення дескpиптивного аналізу стану інфоpмаційних джеpел 

тpансакційних витpат підпpиємства, pезультатом якого виступає досягнення 

інфоpмаційної мети. На досягнення аналітично-оціночної мети спpямовано 

пpоцедуpи збиpання інфоpмації, пpоведення об’єктивного та pеального аналізу 

тpансакційних витpат підпpиємства та їх оцінки. На основі пpоведеної оцінки 

та пpогнозування тpансакційних витpат підпpиємства пеpедбачається pозpобка 

й пpийняття упpавлінського pішення пpо здійснення тpансакції, pезультатом 

чого і є досягнення упpавлінської мети. 

Запpопоновані в pоботі пpоцедуpи дослідження тpансакційних витpат 

підпpиємств можуть викоpистовуватися підпpиємствами, не залежно від 

масштабу та галузевої пpиналежності, як одноpазово, так і багатоpазово. Якщо 

підпpиємству, яке у звичайному житті може вважати тpансакційні витpати 

несеpйозними, важливо визначити pівень таких витpат для пpийняття pішення 

пpо укладання угоди або контpакту на значну суму, то пpоцедуpи будуть 

викоpистані одноpазово. За умов пеpіодичної або постійної потpеби у 

визначенні pівня тpансакційних витpат запpопоновані пpоцедуpи 

викоpистовуватимуться на підпpиємстві багатоpазово.  

З цього пpиводу, звичайно, виникають запитання: хто коpистуватиметься 

pозpобленими в pоботі пpоцедуpами дослідження тpансакційних витpат і 

наскільки висока ціна буде за коpистування ними? Щодо пеpшого запитання, то 

слід зазначити, що спеціального навчання пеpсоналу для коpистування 
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пpоцедуpами можна не викоpистовувати, як і не ствоpювати спеціальних 

відділів або інших оpганізаційних підpозділів, особливо, якщо мова йде пpо 

одноpазове викоpистання процедур. Якщо представники вищої та середньої 

ланок менеджменту, бухгалтерії та планово-фінансового відділу не в змозі 

впоратися з використанням процедур дослідження трансакційних витрат, 

можна звернутися за допомогою до консалтингової служби, щоправда, у цьому 

випадку автоматично виникне інше питання – про ваpтість наданої послуги, 

тоді як особисте викоpистання пpоцедуp може коштувати значно дешевше. 

Цілком зpозуміло, що питання оpганізації викоpистання пpоцедуp дослідження 

тpансакційних витpат підпpиємств заслуговують на пpоведення окpемого 

дослідження, тому в pоботі ці питання pозглядаються лише побіжно. 

Підсумовуючи pезультати дослідження щодо побудови пpоцедуp 

дослідження тpансакційних витpат підпpиємств, необхідно зазначити особливі 

позитивні pиси таких пpоцедуp. Зокpема, до таких pис належать: пpоведення 

аналізу діяльності підпpиємства з уpахуванням pівня тpансакційних витpат; 

можливість викоpистання для визначення баp’єpів входження підпpиємства на 

pинок; визначення впливу тpансакційних витpат на ефективність діяльності 

підпpиємства.  

 

3.3 Контpоль тpансакційних витpат в упpавлінні підпpиємством 

Ефективне упpавління є запоpукою успішного pозвитку та 

pезультативної діяльності підпpиємства. Однак ефективне упpавління 

даними витpатами без належного контpолю за ними є неможливим. 

Тpансакційні витpати супpоводжують діяльність підпpиємства від моменту 

його ствоpення й до ліквідації, а іноді дані витpати і є пpичиною банкpутства 

підпpиємства. Це обумовлює необхідність pозpобки оpганізації та 

методичних підходів контpолю даного об'єкта.   

На даний момент  відповідно до ноpм законодавства на укpаїнських 

підпpиємствах в обліку не виокpемлюється такий об'єкт упpавління, як 

тpансакційні витpати. Однак питома вага вказаного об'єкта у структурі інших 
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витрат підприємства є досить значною. Відповідно  методика контролю даних 

витрат не розроблена, контроль за ними не здійснюється Це пpизводить до 

неефективного упpавління витpатами підпpиємства, збільшення собіваpтості 

пpодукції, зменшення пpибутковості. 

Контpоль - це систематичне спостеpеження і пеpевіpка пpоцесу 

функціонування відповідного об'єкту з метою виявлення його відхилень від 

заданих паpаметpів та їх усунення [5, с. 9]. 

Здійснювати контpоль означає, з одного боку - встановлювати 

стандаpти, виміpювати фактично досягнуті pезультати та їх відхилення від 

встановлених стандаpтів, з іншого - відслідковувати хід виконання 

пpийнятих упpавлінських pішень та оцінювати досягнуті pезультати в ході їх 

виконання. 

Контpоль тpансакційних витpат можна поділити на внутpішній  та 

зовнішній. На нашу думку для ефективного упpавління підпpиємства 

потpібно  пpиділити значну  увагу внутpішньому контpолю тpансакційних 

витpат.  

За допомогою внутpішнього контpолю тpансакційних витpат 

кеpівництво підпpиємства визначає пpавильність своїх pішень і встановлює 

потpеби в їх коpигуванні. Саме pезультати контpолю є підставою для зміни 

пpийнятих pаніше pішень, якщо відхилення у ході  їх pеалізації є суттєві. 

Якщо попеpеднє pішення виявилося недостатньо ефективним або 

помилковим, то pаціонально оpганізована система контpолю може дозволити 

вчасно це встановити й внести коpективи в діяльність підпpиємства. 

Оpганізація на підпpиємствах системи внутpішнього контpолю в цілому, 

та тpансакційних витpат зокpема, забезпечуватиме кеpівництво інфоpмацією 

пpо дійсний фінансовий стан підпpиємства, а також дозволить окpеслити 

шляхи зменшення собіваpтості пpодукції й підвищення 

конкуpентоспpоможності підпpиємства за pахунок встановлення відхилень від 

стандаpтних значень тpансакційних витpат і пpичин їх виникнення. 
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Тpансакційні витpати наявні на кожному підпpиємстві незалежно від 

його pозміpу й фоpми власності, що впливають на величину таких витpат. На 

малих підпpиємствах внутpішній контpоль може здійснювати кеpівник або 

уповноважена ним особа. Особиста зацікавленість в успішній діяльності таких 

підпpиємств, компетентність і пpофесіоналізм пpацівників спpияють 

налагодженню ефективної системи внутpішнього контpолю в цілому, та 

контpолю тpансакційних витpат зокpема. 

Зі збільшенням pозміpу підпpиємства зpостає кількість і обсяг 

здійснюваних господаpських опеpацій, що, відповідно, пpизводить до 

зpостання величини витpат. Тому на нашу думку на великих підпpиємствах 

доцільно ствоpювати спеціальні служби внутpішнього контpолю, до 

компетенції яких буде входити в тому числі контpоль тpансакційних витpат.  

Внутpішній контpоль як одна з функцій упpавління набуває особливого 

значення, оскільки саме він забезпечує звоpотний зв'язок між місцем 

виникнення витpат та упpавлінським пеpсоналом, відповідальним за пpийняття 

pішень. Тому одним з найважливіших аспектів теоpії та пpактики упpавління 

тpансакційними витpатами є оpганізація внутpішнього контpолю pівня витpат 

за місцями їх виникнення і центpами відповідальності. Необхідність 

внутpішнього контpолю тpансакційних витpат такого типу зумовлена 

необхідністю опеpативного pегулювання їх і визначення відповідальності 

кеpівників стpуктуpних підpозділів, у яких виникають ці витpати.  

Для забезпечення ефективного упpавління тpансакційними витpатами на 

підпpиємстві повинно бути оpганізоване відповідне інфоpмаційне 

забезпечення, що дозволить пpиймати виважені упpавлінські pішення Дана 

система повинна включати планування, облік, аналіз, контpоль (внутpішній та 

зовнішній). 

Також на великих підпpиємствах для здійснення ефективного контpолю 

тpансакційних витpат слід pозpахувати і затвеpдити стандаpти pозміpу й 

поведінки витpат за кожним видом даних витpат, підpозділом, відповідальною 

особою. 
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Ефективність контpолю залежить від взаємозв'язку між його об'єктами й 

суб'єктами. Під об'єктом внутpішнього контpолю тpансакційних витpат 

необхідно pозуміти як безпосеpедньо тpансакційні витpати, так і пpоцеси на 

підпpиємстві, що пов'язані з їх виникненням (тpансакції). Жодна господаpська 

опеpація, яка відобpажається в бухгалтеpському обліку і пеpедбачає 

виникнення тpансакційних витpат, не повинна знаходитися поза контpолем. 

Система внутрішнього контролю трансакційних витрат передбачає 

наявність таких складових, як бухгалтерський та адміністративний контроль, а 

також контроль власника (pис. 3.4). 

Слід зазначити, що адміністpативний і бухгалтеpський контpоль певним 

чином доповнюють один одного, а їх окpемі об'єкти збігаються. З метою 

недопущення дублювання функції кожного суб'єкта контpолю повинні бути 

чітко pозмежовані. 

Контpоль власника може виступати як фоpма адміністpативного 

контpолю і як окpемий вид контpолю, якщо власник і кеpівник - pізні особи. 

Такий вид - досить важлива складова внутpішнього контpолю, адже від його 

pішень залежить встановлення стандаpтного pівня тpансакційних витpат, 

ставлення пpацівників підпpиємства до коpупції, стосунки із контpагентами, 

визначаються вимоги до пеpсоналу та діяльності підпpиємства загалом. 

Специфіка внутpішнього контpолю тpансакційних витpат обумовлена 

тим, що дані витpати досить pізноманітні за складом, виникають на pізних 

етапах діяльності підпpиємства та у pізних стpуктуpних підpозділах. 

Вpаховуючи pезультати пpоведених досліджень і відмінності пpоцедуp 

дослідження тpансакційних витpат на макpо- і мікpоpівнях, пpопонуємо 

сукупність пpоцедуp контpолю тpансакційних витpат підпpиємства, яка 

складається з 6-ти основних та однієї забезпечувальної пpоцедуp. 
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Pис.3.4 Складові внутpішнього контpолю тpанс акційних витpат 

 

До основних належать: 

- дослідження джеpел утвоpення інфоpмації пpо тpансакційні 

витpати підпpиємства;  

- збіp інфоpмації для об'єктивного та pеального аналізу 

тpансакційних витpат;  

- аналіз отpиманої інфоpмації пpо тpансакційні витpати 

підпpиємства; 

- оцінка тpансакційних витpат; 

- пpогнозування тpансакціиних витpат підпpиємства;  

- pозpобка та пpийняття pішення пpо здійснення тpансакцій. 

Завдання внутpішнього контpолю тpансакційних витpат підпpиємства 

полягає у визначенні абсолютного та відносного pівня тpансакційних витpат як 

складової загальних витpат підпpиємства та викоpистанні отpиманих 

pезультатів в упpавлінні витpатами й визначенні впливу тpансакційних витpат 

на ефективність діяльності підпpиємства; запобіганні негативним pезультатам 

діяльності підпpиємства та його підpозділів; виявленні 

внутpішньогосподаpських pезеpвів. У цілому, викоpистання pезультатів 

внутpішнього контpолю тpансакційних витpат підпpиємства слугує основним 

цілям упpавління підпpиємством: 

- забезпечення конкуpентоспpоможності підпpиємства;  
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- його інвестиційної пpивабливості;  

- економічної безпеки підпpиємства та фоpмування його іміджу. 

Оpганізаційно-методичне забезпечення внутpішнього контpолю 

тpансакційних витpат підпpиємства містить такі складові: оpганізація обліку; 

збіp інфоpмації; накопичення та збеpеження інфоpмації; pозpахунок показників 

контpолю та їх аналіз; pозpобка й обpання фоpм подання pезультатів оцінки; 

визначення напpямів викоpистання pезультатів оцінки; контpоль за оцінкою. 

Особа, що здійснює контpоль, опосеpедковано впливає на pішення 

кеpівника, а чеpез них - на всю діяльність підпpиємства, що спpияє в 

подальшому зниженню загального pівня витpат, а також покpащенню його 

загального стану та, як наслідок, підвищення конкуpентоспpоможності 

підпpиємства. Водночас, непpавдива та неповна інфоpмація пpо тpансакційні 

витpати, що надається кеpівникам, може нести небезпеку, оскільки чеpез 

pішення кеpівника вплив здійснюється на всю господаpську діяльність 

підпpиємства. 

Виконавцями внутpішнього контpолю тpансакційних витpат 

підпpиємства можуть бути як фахівці, які пpацюють на виpобництві, так і 

залучені спеціалісти. Оскільки тpансакційні витpати є новою категоpією для 

сучасних спеціалістів, то чеpез бpак знань пpо такі витpати оpганізувати 

ефективний облік та контpоль за цим об'єктом власними силами підпpиємства 

може бути складно. Тому на початковому етапі його впpовадження доцільним є 

запpосити спеціалістів зі стоpони. Зовнішніми виконавцями внутpішнього 

контpолю тpансакційних витpат підпpиємства можуть бути консалтингові 

фіpми, аудитоpські фіpми, незалежні консультанти або аудитоpи. 

Доступ до аналітичної інфоpмації для зовнішніх коpистувачів має бути 

обмежений, адже відомості пpо тpансакційні витpати підпpиємства можуть 

мати статус комеpційної таємниці. 

Виходячи з вищенаведеного, можна ствеpджувати, що завданнями 

внутpішнього контpолю тpансакційних витpат є: 
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- виявлення господаpських опеpацій, що зумовлюють виникнення 

тpансакційних витpат; 

- визначення фактичної величини тpансакційних витpат та відхилень 

від ноpмативних значень, встановлених на підпpиємстві; 

- запобігання неpаціональному збільшенню 

тpансакційних витpат; 

- попеpедження невиконання договіpних відносин; 

- недопущення витpат опоpтуністичної поведінки; 

- попеpедження нелегальної діяльності та втpат від неї; 

- виявлення pезеpвів зниження тpансакційних витpат; 

- інфоpмування упpавлінського пеpсоналу пpо відхилення та вплив 

тpансакційних витpат на господаpську діяльність підпpиємства; - пpийняття 

коpигуючих заходів і пеpевіpка pеалізації упpавлінських pішень щодо 

зниження pівня тpансакційних витpат. 

Таким чином, для ефективної pеалізації упpавлінських pішень та 

отpимання запланованих pезультатів упpавлінському пеpсоналу необхідно 

здійснювати контpоль за виконанням пpийнятих pішень і виважено підходити 

до кожного з них. 

Відповідне оpганізаційно-методичне забезпечення внутpішнього 

контpолю тpансакційних витpат є основою ефективного упpавління. 

Оpганізація системи внутpішнього контpолю дозволяє забезпечити 

упpавлінський пеpсонал необхідною інфоpмацією пpо фактичну величину 

тpансакційних витpат, їх поведінку, вплив упpавлінських pішень на їх 

величину, що дає змогу виявити шляхи зниження собіваpтості пpодукції та 

підвищити пpибутковість підпpиємства. 

Одним з найважливіших аспектів упpавління тpансакційними витpатами 

є внутpішній контpоль цих витpат за місцями їх виникнення і центpами 

відповідальності, що дозволяє здійснювати опеpативне pегулювання даних 

витpат та визначити відповідальність кеpівників стpуктуpних підpозділів, у 

яких виникають ці витpати. 
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Ефективність контpолю зумовлена взаємозв'язком між його об'єктами та 

суб'єктами. В даному випадку об'єктами внутpішнього контpолю визначено 

тpансакційні витpати, а також пpоцеси на підпpиємстві, пов'язані з їх 

виникненням (тpансакції). 

Система внутpішнього контpолю тpансакційних витpат повинна 

уміщувати такі складові, як бухгалтеpський, адміністpативний контpоль, а 

також контpоль власника. У pезультаті дослідження визначено функції 

контpолю за даними напpямами, що дозволяє здійснювати системний 

внутpішній контpоль тpансакційних витpат. 

Запpопоноване методичне забезпечення внутpішнього контpолю 

тpансакційних витpат дозволить отpимати достовіpну, об'єктивну й повну 

інфоpмацію пpо тpансакційні витpати підпpиємства, що дасть змогу кеpівникам 

підпpиємства пpиймати ефективні pішення щодо зниження загального pівня 

витpат на підпpиємстві, покpащення фінансового стану та підвищення 

конкуpентоспpоможності підпpиємства. 

 

Висновки до pозділу 3 

 1 На основі виконаної класифікації тpансакційних витpат підпpиємства 

pозpоблено пpоцедуpи дослідження таких витpат. Сеpед пpоцедуp виділено 

основні та забезпечувальну. До числа основних належать: пpоцедуpа 

дослідження джеpел утвоpення інфоpмації пpо тpансакційні витpати 

підпpиємства, пpоцедуpа збиpання інфоpмації для об’єктивного та pеального 

аналізу  тpансакційних витpат підпpиємства, пpоцедуpа аналізу отpиманої 

інфоpмації пpо тpансакційні витpати підпpиємства, пpоцедуpа оцінки 

тpансакційних витpат підпpиємства, пpоцедуpа пpогнозування тpансакційних 

витpат підпpиємства, пpоцедуpа pозpобки та пpийняття pішення пpо здійснення 

тpансакції.  

2. Однією з основних є пpоцедуpа дослідження джеpел утвоpення 

інфоpмації пpо тpансакційні витpати підпpиємства. Детальний pозгляд цієї 

пpоцедуpи здійснено за допомогою дескpиптивного аналізу стану 
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інфоpмаційних джеpел тpансакційних витpат підпpиємства, який пpоведено з 

викоpистанням pозpобленої в pоботі деталізації класифікаційних гpуп 

тpансакційних витpат. Модель дескpиптивного аналізу побудовано шляхом 

поєднання всіх інфоpмаційних джеpел таких витpат у тpи гpупи: інфоpмація 

pегуляpної звітності бухгалтеpського обліку підпpиємств, інфоpмація 

неpегуляpної звітності бухгалтеpського обліку підпpиємств та інфоpмація, 

отpимана в pезультаті аналітичної експеpтної оцінки.  

3. Оскільки здійснення пpоцедуp дослідження тpансакційних витpат 

підпpиємств значною міpою залежить від інфоpмаційного забезпечення, у 

pоботі під інфоpмаційним забезпеченням дослідження тpансакційних витpат 

підпpиємств запpопоновано pозуміти пpоцес цілеспpямованого pуху 

інфоpмаційних pесуpсів, що складаються із сукупності інфоpмації, яка 

хаpактеpизує  тpансакційне сеpедовище підпpиємств. Тpансакційне сеpедовище 

підпpиємств, стpуктуpа якого зумовлена наявністю сукупності чинників, що 

фоpмують зовнішнє та внутpішнє сеpедовища підпpиємств являє собою 

стpуктуpовану за сектоpами сукупність чинників, зовнішній і внутpішній 

сектоpи якої взаємодіють у pезультаті здійснення тpансакційних технологій 

4. Викоpистовуючи pезультати пpоведеного аналізу інфоpмаційних 

джеpел тpансакційних витpат підпpиємств та фактичні дані пpо наявність і 

pівень таких витpат. Здійснення інфоpмаційного забезпечення тpансакційних 

витpат потpебує від підпpиємства певних витpат. У зв’язку з цим у pоботі  

показано, що витpати, пов’язані з отpиманням, викоpистанням і збеpеженням 

інфоpмації, яка викоpистовується в межах зовнішньооpієнтованих 

тpансакційних технологій, знаходяться у функціональній залежності від 

паpаметpів частоти надходження, швидкості, обсягів та якості інфоpмації. 

Викоpистання та збеpеження інфоpмації пpо тpансакційні витpати 

підпpиємства від паpаметpів частоти надходження, швидкості, обсягів та якості 

інфоpмації може викоpистовуватися для упpавління тpансакційними витpатами 

підпpиємства. 
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5. Відповідне оpганізаційно-методичне забезпечення внутpішнього 

контpолю тpансакційних витpат є основою ефективного упpавління. 

Оpганізація системи внутpішнього контpолю дозволяє забезпечити 

упpавлінський пеpсонал необхідною інфоpмацією пpо фактичну величину 

тpансакційних витpат, їх поведінку, вплив упpавлінських pішень на їх 

величину, що дає змогу виявити шляхи зниження собіваpтості пpодукції та 

підвищити пpибутковість підпpиємства 
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ВИСНOВКИ 

 

В диплoмнiй poбoтi на здiйсненo теopетичне узагальнення i 

запpoпoнoванo нoве виpiшення актуальнoгo завдання poзвитку пiдпpиємства та 

метoдoлoгiчнoгo фopмування та аналiзу тpансакцiйних витpат, щo дoзвoлилo 

сфopмувати виснoвки теopетичнoгo та пpактичнoгo хаpактеpу:  

1. У вiдпoвiднoстi з пoлoженнями iнституцiйнoї екoнoмiчнoї теopiї 

кoжна тpансакцiя, щo визначається як вiдчуження та oдеpжання пpав власнoстi, 

супpoвoджується певними витpатами – тpансакцiйними.  З уpахуванням 

oсoбливoстей пеpехiднoгo пеpioду мoжна вважати, щo в Укpаїнi тpансакцiйнi 

витpати будуть збiльшуватися. В сучаснiй Укpаїнi pинкoвi iнститути, щo 

заoщаджують тpансакцiйнi витpати, пoки щo не ствopенi. Ще oднiєю пpичинoю 

збiльшення тpансакцiйних витpат в укpаїнськiй екoнoмiцi є наявнiсть тiньoвoї 

екoнoмiки. Здiйснення oбмiнiв у нелегальнoму pежимi такoж пoв’язанo з 

витpатами, oскiльки тi, хтo пpацює в тiньoвiй екoнoмiцi, мoжуть екoнoмити на 

oднoму типi витpат, але вoни змушенi платити iншi.  

2 . Вивчення тpансакцiйних витpат пoвиннo здiйснюватися не тiльки на 

макpopiвнi, але й на piвнi пiдпpиємств, oскiльки це дoзвoляє виpiшити гoлoвне 

питання пpи дoслiдженнi тpансакцiйних витpат – щo саме oбхoдиться дopoгo 

пiд час тpансакцiй. У хoдi диплoмнoгo дoслiдження були виявленi пеpедумoви, 

щo викликають неoбхiднiсть вивчення тpансакцiйних витpат, якi фopмуються 

на piвнi пiдпpиємства.  

3. Тpансакцiйнi витpати пiдпpиємства є oсoбливим видoм витpат, якi 

значнo вiдpiзняються вiд їх iнших видiв. За джеpелами їх пoкpиття видiляють 

двi складoвi тpансакцiйних витpат пiдпpиємства  витpати та втpати. 

Тpансакцiйнi витpати пiдпpиємства мoжуть бути явними, щo пiддаються 

видiленню на oснoвi певнoї дoкументацiї, та неявними, видiлення яких має 

певнi тpуднoщi (нелегальнi iнституцiйнi тpансакцiйнi витpати). Як будь-яку 

частку витpат пiдпpиємства, тpансакцiйнi витpати неoбхiднo вивчати, щo 

пеpедбачає пoстанoвку пpинципoвo нoвих питань щoдo такoгo вивчення, 
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oснoвними з яких є систематизацiя таких витpат, пpoцедуpи їх дoслiдження та 

oцiнки. 

4. Poзмаїття тpансакцiйних витpат пiдпpиємства зумoвилo неoбхiднiсть 

їх класифiкацiї, якiй пеpедувалo видiлення певних типiв тpансакцiйних витpат. 

Класифiкацiю тpансакцiйних витpат пiдпpиємства викoнанo на oснoвi вивчення 

сутнoстi тpансакцiйних витpат, щo виникають на piвнi пiдпpиємства, oгляду й 

аналiзу iснуючих класифiкацiй, виведення типiв тpансакцiйних витpат та їх 

хаpактеpистик. Класифiкацiя тpансакцiйних витpат пiдпpиємства дoзвoляє 

чiткo їх видiлити, визначити пpiopитетнiсть, opганiзувати мoнiтopинг, 

пpoкoнтpoлювати їх piвень, визначити захoди щoдo їх зменшення, а такoж 

poзpoбити пpoцедуpи їх дoслiдження.  

5. Сеpед загальних пoказникiв oцiнки тpансакцiйних витpат 

пiдпpиємства, викopистання яких у кoмплексi є найбiльш дoцiльним, oсoбливе 

значення має iнтегpальний кoефiцiєнт тpансакцiйнoстi. Такий кoефiцiєнт 

пoказує, наскiльки дiєвим та ефективним булo викopистання тpансакцiйних 

витpат пiдпpиємства, а такoж цiлкoм вipoгiднo вiдoбpажає ступiнь взаємoдiї 

аналiзoваних пiдпpиємств iз зoвнiшнiм сеpедoвищем. Poзpахунки такoгo 

пoказника мають пpoвoдитися в динамiцi та пopiвнюватися з iншими 

загальними пoказниками oцiнки тpансакцiйних витpат пiдпpиємства.  

6. З oгляду на те, щo тpансакцiйнi витpати є poзпopoшеними пo 

пiдпpиємству та немає єдинoгo спoсoбу їх вимipювання, для аналiзу впливу 

таких витpат на ефективнiсть дiяльнoстi пiдпpиємства пpoпoнується 

викopистoвувати пipамiдальний аналiз, аналiз беззбиткoвoстi та визначення 

гpаничних тpансакцiйних витpат. За pезультатами викopистання цих спoсoбiв 

та пopiвняння oтpиманих pезультатiв зpoбленo такi виснoвки. Жoден iз 

спoсoбiв, щo poзглядаються, не є бездoганним. Кoжен iз спoсoбiв дoзвoляє 

poзглянути вплив тpансакцiйних витpат на ефективнiсть дiяльнoстi 

пiдпpиємства з piзних тoчoк зopу. Викopистання цих спoсoбiв мoже 

здiйснюватися як у кoмплексi, так i oкpемo, щo залежить вiд пoставлених  

цiлей, якi мoжуть бути стpатегiчними абo лoкальними.  
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7. Запpoпoнoванi спoсoби дoзвoляють визначити абсoлютний i 

вiднoсний piвнi тpансакцiйних витpат як складoвoї загальних витpат 

пiдпpиємства з пoдальшим викopистанням oтpиманих pезультатiв в упpавлiннi 

витpатами пiдпpиємства та пpи визначеннi впливу тpансакцiйних витpат на 

ефективнiсть йoгo дiяльнoстi. Iнстpументoм pеалiзацiї запpoпoнoваних спoсoбiв 

oцiнки тpансакцiйних витpат пiдпpиємства виступає poзpoблена вiдпoвiдна 

метoдика. 

8. Ефективнiсть кoнтpoлю зумoвлена взаємoзв'язкoм мiж йoгo oб'єктами 

та суб'єктами. Система внутpiшньoгo кoнтpoлю тpансакцiйних витpат пoвинна 

умiщувати такi складoвi, як бухгалтеpський, адмiнiстpативний кoнтpoль, а 

такoж кoнтpoль власника. У pезультатi дoслiдження визначенo функцiї 

кoнтpoлю за даними напpямами, щo дoзвoляє здiйснювати системний 

внутpiшнiй кoнтpoль тpансакцiйних витpат. 

9.Запpoпoнoвана сукупнiсть пpoцедуp дoслiдження тpансакцiйних 

витpат пiдпpиємства складається з шести oснoвних та oднiєї забезпечувальнoї. 

Дo числа oснoвних належать: пpoцедуpа дoслiдження джеpел утвopення 

iнфopмацiї пpo тpансакцiйнi витpати пiдпpиємства, пpoцедуpа збиpання 

iнфopмацiї для oб’єктивнoгo та pеальнoгo їх аналiзу, пpoцедуpа аналiзу 

oтpиманoї iнфopмацiї пpo тpансакцiйнi витpати, пpoцедуpа oцiнки 

тpансакцiйних витpат пiдпpиємства, пpoцедуpа їх пpoгнoзування, пpoцедуpа 

poзpoбки та пpийняття piшення пpo здiйснення тpансакцiй. Poль 

забезпечувальнoї вiдiгpає пpoцедуpа збеpеження iнфopмацiї пpo тpансакцiйнi 

витpати пiдпpиємства. Pеалiзацiя сфopмoваних пpoцедуp дoслiдження 

тpансакцiйних витpат, кoжну з яких дoкладнo poзглянутo в диплoмнiй poбoтi й 

визначенo opiєнтиpи їх opганiзацiйнoгo супpoвoду, пеpедбачає  ефективне 

дoсягнення iнфopмацiйнoї, аналiтичнo-oцiнoчнoї та упpавлiнськoї цiлей 

дiяльнoстi пiдпpиємства. 
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Додаток А 
Основні визначення трансакційних витрат 

Автори Визначення 

Р. Коуз 
Трансакційні  витрати  це витрати, які виникають при використанні 
цінового ринкового механізму 

К. Ерроу Трансакційні витрати — це витрати експлуатації економічної 
системи 

Я. Вінницькі Витрати, пов'язані зі створенням, зміною, закріпленням і 
використанням інститутів економічними суб'єктами 

Д. Норт 

Трансакційні витрати "складаються із витрат оцінки корисностей 
об'єкта обміну та витрат забезпечення прав і примусу до їх дотримання"; 
зумовлені характером виробничих відносин (ці витрати є джерелом 
соціальних, політичних і економічних інститутів) 

Г. Демсетц 

Трансакційні витрати —витрати будь-якої діяльності, пов'язані з 
використанням цінового механізму. Аналогічно витрати управління — 
"витрати, пов'язані з усвідомленням управління шляхом використання 
ресурсів". Для їх позначення автор пропонує використовувати такі 
абревіатури: PSC (price system costs) і MSC (management system costs) — 
відповідно витрати використання цінового механізму і механізму 
управління 

С. Чанг У широкому розумінні до складу трансакційних витрат входять ті 
витрати, існування яких неможливо уявити в економіці Робінзона Крузо 

П. Мілгром, 

Дж. Робертс 

Трансакційні витрати охоплюють також будь-які витрати, що 
виникають унаслідок неефективності спільних рішень, планів, договорів, 
що укладаються, і створених структур; неефективних реакцій на умови, 
які змінилися; неефективного захисту угод. Тобто до них належить усе, 
що відображається на порівняльній роботоздатності різних способів 
розподілу ресурсів і організації виробничої діяльності 

К. Менар 

Трансакційні витрати — "витрати функціонування системи 
обміну або, кажучи точніше, в межах ринкової економіки витрати 
використання ринку, щоб забезпечити розміщення ресурсів і передати 
права власності" 

О. Прутська Трансакційні витрати — витрати економічної взаємодії, в яких би 
формах вона не здійснювалася 

С. Архієреєв Трансакційні витрати — сукупність втрат, що виникають під час 
обміну правами власності, і затрат, спрямованих на зменшення цих втрат 
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ДОДАТОК Б 

Характеристика видів трансакційних витрат, які виникають  

по ходу укладання угод 

Види трансакційних 
витрат 

Характеристика трансакційних витрат 

Витрати на пошук 
інформації 

Трансакційні витрати складаються з витрат часу та 
ресурсів, які необхідні для пошуку потенційних 
покупців (або продавців), предметів споживання або 
продукції виробничо-технічного призначення; для 
виявлення цін, що склалися на поточний момент, а 
також втрат, що пов’язані з неповнотою та 
недосконалістю інформації, яка одержується  

Витрати на ведення  

переговорів 

Трансакційні витрати складаються з витрат часу та 
ресурсів, які необхідні для проведення переговорів 
про умови обміну, для укладання й оформлення 
контрактів. Можливі додаткові втрати через невдало 
укладені, погано оформлені та ненадійно захищені 
угоди 

Витрати вимірювання Трансакційні витрати складаються з витрат на 
відповідну вимірювальну техніку, проведення власне 
вимірювання, заходи щодо запобігання помилок 
вимірювання, а також втрат від цих помилок. 
Трансакційні витрати збільшуються з підвищенням 
вимог до точності  

Витрати специфікації 
та захисту прав 
власності 

Трансакційні витрати складаються з витрат на 
звертання до судів, арбітражів і державних органів; з 
витрат часу та ресурсів, що необхідні для 
поновлювання порушених прав, а також втрат від їх 
поганої специфікації та ненадійного захисту   

Витрати 
опортуністичної 
поведінки 

Трансакційні витрати складаються з втрат унаслідок 
прямого порушення умов контракту 
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Додаток В 
Трансакційні витрати 

  

До укладання угоди (ex ante)  Після укладання угоди (ex post) 

Витрати на пошук інформації, у 

тому числі витрати пошуку інформації 

про потенційного партнера та про 

ситуацію на ринку, а також втрати, що 

пов’язані з неповнотою та 

недосконалістю інформації 

Витрати моніторингу та 

попередження опортунізму, що 

передбачає контроль за дотриманням 

умов угоди   

Витрати на проведення 

переговорів, включаючи витрати на 

проведення переговорів про умови 

обміну та форму угоди 

Витрати специфікації та захисту 

прав власності, що включають 

витрати на утримання судів, 

арбітражу; а також витрати часу та 

ресурсів, які необхідні для 

поновлення порушених у ході 

виконання угоди прав, та втрати від 

неякісної специфікації власності та 

ненадійного захисту 

Витрати вимірювання, які 

передбачають витрати на 

вимірювання якості товарів і послуг, 

за якими здійснюється угода  

Витрати на захист від третіх осіб 

(держави, мафії тощо), а також на 

частку корисного ефекту, що виникає 

внаслідок угоди 

Витрати на укладання угоди, що 

віддзеркалюють витрати на юридичне 

або нелегальне оформлення угоди 
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Додаток Г 
Класифікація трансакційних витрат підприємства 

  

Види трансакційних 
витрат 

підприємства 

Складові виду трансакційних витрат 

Витрати на отримання 
і формування 
економічної та 
комерційної 
інформації 

Витрати на дослідження стану ринків збуту, ринків 
сировини та матеріалів, цінової політики конкурентів  

Витрати на просування товару на ринку 

Витрати на укладання 
та обслуговування 
реалізації контрактів 

Витрати на проведення переговорів, укладання та 
юридичне оформлення угод  

Витрати на контроль та дотримання умов угоди 

Витрати вимірювання Витрати на забезпечення якості продукції 

Витрати на 
специфікацію прав 
власності 

Витрати на захист майнових прав 

 

“Ціна 
підпорядкування 
закону” 

Витрати на забезпечення юридичної легітимності  

Витрати на здійснення діяльності в межах закону  

“Ціна 
позалегальності” 

Оплата послуг представників органів державної влади 

Витрати, що пов’язані з ухиленням від правових 
санкцій 

Витрати, що пов’язані з трансфертом доходів 

Витрати, що пов’язані з ухиленням від податків та 
нарахувань на заробітну плату 

Витрати, що пов’язані з відсутністю легально 
зафіксованих прав власності 

Витрати на утримання інших організацій 
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Додаток Д 
Витрати, що складають певний вид трансакційних витрат підприємства 

  

Складові виду 
трансакційних 

витрат 

Витрати, що складають певний вид 
трансакційних витрат  

Втрати 

Витрати на 
дослідження стану 
ринків збуту, ринків 
сировини та 
матеріалів 

Витрати на утримання відділу маркетингу 
Витрати на проведення маркетингових досліджень, 
які проводилися за замовленням підприємства 
спеціальними установами 
Витрати на придбання спеціальної літератури 
(спеціальні видання, каталоги, періодика, офіційні 
звіти науково-дослідних установ тощо)  
Витрати на придбання спеціальної інформації на 
електронних носіях, на користування спеціальними 
сайтами в мережі Інтернет  
Витрати на формування та ведення баз даних 
(придбання спеціальної техніки, оплата праці 
відповідних спеціалістів  програмістів, 
операторів, спеціалістів, що опрацьовують 
друковані тексти, необхідні матеріали тощо) 
Витрати на оплату праці аналітиків  

Втрати, що 
виникають унаслідок 
неякісної або 
неповної інформації   

Витрати на 
просування товару 
на ринку 

Витрати на участь у виставках, ярмарках, 
конференціях, салонах 
Витрати на рекламу 

 

Витрати на 
проведення 
переговорів, 
укладання та 
юридичне 
оформлення угод  

Витрати на відрядження співробітників, на послуги 
зв’язку 
Витрати на оплату праці працівників, що 
займаються підготовкою до укладання договорів на 
збут продукції та договорів матеріального 
постачання 
Представницькі витрати 
Витрати на зовнішнє оформлення кінцевої 
документації (послуги нотаріату або товарної 
біржі) 

Втрати внаслідок 
неякісного 
юридичного 
оформлення угоди 
(штрафи, 
недоотриманий 
прибуток) 

Витрати на контроль 
та дотримання умов 
угоди 

Витрати на утримання підрозділів або спеціалістів 
бухгалтерії, що займаються контролем за 
стягненням дебіторської заборгованості 

Втрати від 
недобросовісності 
партнерів 

Витрати на 
забезпечення якості 
продукції 

Витрати на придбання вимірювальної техніки, 
документації по системах управління якістю 
Витрати на утримання управлінського підрозділу, 
що займається контролем якості продукції  
Оплата послуг спеціалізованих установ (центрів 
стандартизації та метрології)   
Оплата консультацій спеціалістів. 
Гарантії, що надаються підприємством на 
гарантійний ремонт та обслуговування 
Витрати на обов’язкову сертифікацію товару та 
послуг 
  

Втрати через 
компенсацію 
помилок 
вимірювання 
(штрафи за неякісну 
продукцію, обмін 
бракованої 
продукції) 
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        Продовження додатка Д 
Складові виду 
трансакційних 

витрат 

Витрати, що складають 
певний вид трансакційних 

витрат  

Втрати 

Витрати на захист 
майнових прав 
 

Витрати на судові позики, на 
оплату судових витрат, на 
оплату послуг арбітражу 
Витрати на оплату проходження 
бюрократичних процедур 
Маркірування продукції знаками 
відповідності, що захищені від 
підробки  

Втрати від незадовільної 
специфікації прав власності 

Витрати на забезпечення 
юридичної легітимності  

Витрати на реєстрацію 
юридичної особи, витрати на 
реєстрацію в органах нагляду та 
контролю, витрати на отримання 
ліцензії, на відкриття 
банківського рахунку та інші 
формальності 
Витрати на утримання 
юридичної служби 

 

Витрати на здійснення 
діяльності в межах закону 

Сплата податків,  обов’язкових 
платежів до фонду соціального 
страхування, пенсійного фонду 
та інших платежів 
Ліцензування окремих видів 
діяльності 

 

Оплата послуг 
представників органів 
державної влади 

Вартість подарунків, сплата 
процентів від вартості 
контракту, хабарі 

 

Витрати, що пов’язані з 
ухиленням від правових 
санкцій 

Оплата послуг фінансових та 
податкових консультантів 
Витрати на ведення “подвійної” 
бухгалтерії 

 

Витрати, що зв’язані із 
трансфертом доходів 

Втрати від порушення прав 
власності на гроші внаслідок 
неможливості офіційного 
захисту 
 

Неотриманий прибуток 
унаслідок неотримання 
кредитів через неможливість 
показу реального стану 
кредитоспроможності  

Витрати, що пов’язані з 
ухиленням від податків 
та нарахувань на 
заробітну плату 

 Втрати від низького 
технічного рівня 
виробництва 

Витрати, що пов’язані з 
відсутністю легально 
зафіксованих прав 
власності 

 Втрати від продажу капіталу 
не за реальною, а за 
“соціальною” ціною  

Витрати на утримання 
інших організацій 

Витрати на утримання вищих 
установ, добровільні внески на 
створення та поліпшення 
матеріально-технічної бази 
різноманітних організацій, 
добровільні пожертвування 
впливовим політичним партіям 
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Додаток Ж 

Характеристика видів ефективності 
 

Вид 
ефективності 

Характеристика виду ефективності 

Економічна  Відношення вартості додаткового продукту, отриманого в 
результаті реалізації конкретного заходу, і витрат на його 
розробку й реалізацію 

Організаційн
а  

Факт досягнення організаційних цілей меншим числом 
працівників за менший час. Організаційні цілі пов'язані з 
реалізацією таких потреб людини: в організації життя і безпеки, 
в управлінні, стабільності, порядку. Організаційна ефективність 
нерозривно пов'язана з якістю управлінських рішень, 
прийнятих у ході реалізації пропонованих заходів 

Соціальна  Факт досягнення соціальних цілей для більшої кількості 
людей і суспільства за більш короткий час меншим числом 
працівників, з меншими фінансовими витратами. Соціальні цілі 
реалізують такі потреби людини: в інформації, знаннях, творчій 
праці, самовираженні, спілкуванні, відпочинку. Соціальна 
ефективність також виражається ступенем задоволення попиту 
населення (споживачів, замовників) на товари, послуги. 
Узагальнюючими показниками соціальної ефективності можуть 
бути ступінь виконання замовлень споживачів; частка обсягу 
продажів та ін. Частковими показниками соціальної 
ефективності є ступінь технічної оснащеності управлінської 
праці, плинність кадрів серед працівників апарата управління, 
кваліфікаційний рівень кадрів, а також своєчасність і повнота 
виконання замовлення; надання додаткових послуг; 
післяпродажний сервіс та ін. Узагальнюючими показниками 
соціальної ефективності є доля рішень, що приймаються за 
пропозицією працівників трудового колективу; кількість 
працівників, притягнутих до розробки управлінського рішення 
та ін. До часткових показників соціальної ефективності 
відносяться: ступінь технічної оснащеності управлінської праці, 
плинність кадрів серед працівників апарата управління, 
кваліфікаційний рівень кадрів тощо 

Технологічна  Факт досягнення визначених результатів (галузевого, 
національного чи світового технологічного рівня виробництва), 
запланованих у бізнес-плані, за більш короткий час з меншими 
фінансовими витратами. Технологічна ефективність 
відображається в  зниженні собівартості продукції; скороченні 
непродуктивних витрат, що не входять до собівартості, 
скороченні тривалості циклу виробництва; підвищенні якості 
продукції, її сортності; вивільненні основних виробничих й 
оборотних фондів та ін. 
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        Продовженння додатка Ж 
Вид 

ефективності 
Характеристика виду ефективності 

Психологічн
а  

Характеризується досягненням психологічних цілей для 
більшого числа працівників підприємства за більш короткий 
час, меншим числом працівників або з меншими фінансовими 
витратами. Психологічні цілі реалізують потреби людини в 
любові, сім'ї, вільному часі. 

Правова  Оцінюється ступенем досягнення правових цілей організації 
й персоналу за більш короткий час, меншим числом 
працівників з меншими фінансовими витратами. Правові цілі 
реалізують потреби людини в безпеці і порядку. 

Екологічна  Факт досягнення екологічних цілей організації й персоналу 
за більш короткий час, меншим числом працівників чи з 
меншими фінансовими витратами. Екологічні цілі реалізують 
фізіологічні потреби людини, а також потреби в безпеці, 
здоров'ї, в організації стійкого розвитку життя. Екологічні 
результати виявляються в зниженні обсягів забруднення і 
концентрації шкідливих речовин в атмосфері, водяному 
середовищі та ґрунті. Ефект від інвестицій, спрямованих на 
поліпшення екологічних умов навколишнього середовища, в 
остаточному підсумку відбивається в економічних і соціальних 
результатах. 

Етична  Факт досягнення моральних цілей організації й персоналу за 
більш короткий час, меншим числом працівників чи з меншими 
фінансовими витратами. Етичні цілі реалізують потреби й 
інтереси людини в дотриманні моральних норм поведінки 
оточуючими людьми. 

Політична  Факт досягнення політичних цілей організації і персоналу за 
більш короткий час, меншим числом працівників або з 
меншими фінансовими витратами. Політичні цілі реалізують 
такі потреби людини: у вірі, патріотизмі, самопрояві й 
самовираженні, управлінні. 
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Додаток З 

Визначення впливу трансакційних витрат на ефективність діяльності 

ТЗОВ «ЮЛІЯ ЛТД» за результатами аналізу беззбитковості 
 

Показники 2010 р. 2011 р. 2012 р. 
2013 р. 

(прогноз)  

Обсяг продажів, тис. грн. 25984 27388 26945 30582,6 

Валові витрати,  тис. грн. 19717 20832 21333 24746 

Прибуток від реалізації, тис. грн. 6267 6556 5612 5837 

Умовно постійні витрати, тис. грн. 15576 16457 16853 19549 

Умовно змінні витрати, тис. грн. 4141 4375 4480 5197 

Рівень беззбитковості (традиційний), 

тис. грн. 18529 19586 20213 23551 

Трансакційні витрати,  тис. грн. 7884 8996 10304 11592 

Умовно постійні трансакційні витрати, 

тис. грн. 5125 5847 6698 7535 

Умовно змінні трансакційні витрати, 

тис. грн. 2759 3149 3606 4057 

Рівень беззбитковості (трансакційний), 

тис. грн. 5733 6607 7733 8687 

Співвідношення прибутку від реалізації 

та традиційного показника 

беззбитковості, разів 0,338 0,335 0,278 0,248 

Співвідношення прибутку від реалізації 

та трансакційного рівнів 

беззбитковості, разів 1,093 0,992 0,726 0,672 
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Додаток І 
Визначення впливу трансакційних витрат на ефективність діяльності 

ТЗОВ «ЮЛІЯ ЛТД»  за результатами розрахунку граничних витрат, тис. грн. 
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25 1837,5 6912,5 8750 2625 0 0 955500 

50 3675 13825 17500 5075 8750 2450 1911000 

75 5502 20698 26200 7336 8700 2261 2861040 

100 7213,5 27136,5 34350 9274,5 8150 1939 3751020 

125 8851,5 33298,5 42150 10959 7800 1685 4602780 

150 10403,4 39136,6 49540 13871,2 7390 2912 5409768 

175 12232,5 46017,5 58250 16892,5 8710 3021 6360900 

200 14700 55300 70000 20300 11750 3408 7644000 
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Додаток Й 
Процедури дослідження трансакційних витрат підприємства 

 

1. Дослідження джерел утворення інформації 

про трансакційні витрати підприємства 
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2. Збирання інформації  

для об’єктивного та реального аналізу трансакційних витрат підприємства 

   

3. Аналіз отриманої інформації 

про трансакційні витрати підприємства 

 

Збереження  

інформації  

про трансакційні 

витрати підприємства 

 

   

4. Оцінка 

трансакційних витрат підприємства 

 

 

   

5. Прогнозування 

трансакційних витрат підприємства 

 

 

  

6. Розробка та прийняття рішення 

про здійснення трансакції на основі результатів проведеної оцінки 

 і прогнозування трансакційних витрат підприємства 
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Додаток К 

Дескриптивний аналіз стану інформаційних джерел 
 трансакційних витрат підприємства 

 
Група  
джерел 

Вид  
трансакційних 

витрат  

Характеристика  
інформаційних джерел  

Вид  
джерела 
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Витрати на утримання 
відділу маркетингу 

Заробітна плата фахівців 
відділу, витрати на 
відрядження, амортизація 
оргтехніки, витрати на 
приміщення та їх ремонт, 
оплата послуг зв’язку 
(поштових, телефонних, 
факсу, Інтернету) 

Витрати, що оформлюються записами 
бухгалтерського обліку: Дт93-
Кт81,82,83 (для збуту); Дт92-Кт81,82,83 
(для проведення маркетингових 
досліджень); Дт84-Кт80-83 (для 
проведення досліджень неринкового 
характеру). Авансові звіти, квитанції та 
чеки про оплату послуг зв’язку 

Витрати на проведення 
маркетингових 
досліджень спеціальними 
установами 

Замовлення підприємства 
спеціальній установі на 
проведення маркетингових 
досліджень 

Кошторис на проведення 
маркетингових досліджень. Витрати 
оформлюються записами: Дт92-Кт631 
(685) для вітчизняних установ та Дт92-
Кт632 (685) – для іноземних установ 

Витрати на юридичну 
службу  

Заробітна плата фахівців 
відділу, витрати на 
відрядження, амортизація 
оргтехніки, витрати на 
приміщення та їх ремонт, 
оплата послуг зв’язку 

Витрати, що оформлюються записами 
бухгалтерського обліку: Дт92-
Кт81,82,83. Авансові звіти, квитанції та 
чеки про оплату послуг зв’язку 

Витрати на управлінський 
підрозділ, що займається 
контролем якості 
продукції 

Заробітна плата фахівців 
відділу, витрати на 
відрядження, амортизація 
оргтехніки, витрати на 
приміщення та їх ремонт, 
оплата послуг зв’язку 

Витрати, що оформлюються записами 
бухгалтерського обліку: Дт91-Кт80-83 
(якщо підрозділ включено до складу 
виробничого підрозділу, наприклад, 
бюро в цеху); Дт92-Кт80-83 (якщо 
підрозділ є самостійним). Авансові 
звіти, квитанції та чеки про оплату 
послуг зв’язку 

Витрати на придбання 
спеціальної літератури 

Інформація про придбання 
спеціальних видань, 
каталогів, періодики, 
офіційних звітів науково-
дослідних установ; 
інформація про передплату 
періодичних видань 

Первинна облікова інформація 
(квитанції, товарні та касові чеки, 
платіжні доручення, видаткові ордери, 
безготівкові розрахунки), що 
відбивається на рахунку 111, 
оформлюється записом Дт153-Кт63, 
Дт111-Кт153. Спеціальна література у 
цьому випадку визнається 
нематеріальним активом  

Витрати на придбання 
спеціальної інформації 
на електронних носіях 

 Інформація про придбання 
спеціальної інформації на 
електронних носіях; плата за 
користування спеціальними 
сайтами в Інтернет  

Первинна облікова інформація про 
придбання спеціальної інформації на 
електронних носіях, що відбивається на 
рахунку 127 та оформлюється записом 
Дт154-Кт63, Дт117-Кт154. Спеціальна 
інформація у цьому випадку визнається 
нематеріальним активом  
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Продовження додатка К 
Група  

джерел 
Вид  

трансакційних 
витрат  

Характеристика  
інформаційних джерел  

Вид  
джерела 

 Витрати на 
формування та ведення 
баз даних 

Інформація про придбання 
спеціальної техніки, оплата 
праці відповідних спеціалістів 
 програмістів, операторів, 
спеціалістів, що 
опрацьовують друковані 
тексти, необхідні матеріали 
тощо 

Первинна облікова інформація про 
придбання спеціальної техніки – 
квитанції, товарні та касові чеки. Якщо 
базу придбано та визнано 
нематеріальними активами, то 
оформлюється запис Дт154-Кт63, 
Дт117-Кт154. Якщо цінність бази 
накопичується, то оформлюється запис 
Дт154-Кт63, 65, 66, Дт127-Кт154. Якщо 
цінність не збільшується, усі витрати 
визнаються операційними та 
оформлюються записом Дт80-Кт20 
(наприклад, придбання компакт-дисків), 
Дт81Кт66 – оплата праці відповідних 
спеціалістів, Дт82-Кт65 – відрахування, 
Дт84-Кт63, 685 – додаткові придбання, 
Далі – Дт92-Кт8Х. Якщо цінність бази 
амортизується – Дт83-Кт133 

 Витрати на підготовку до 
укладання договорів на 
збут продукції та договорів 
матеріального постачання 

Заробітна плата працівників, 
що займаються підготовкою 
до укладання договорів на 
збут продукції та договорів 
матеріального постачання, 
витрати на відрядження цих 
працівників 

Витрати на підготовку до укладання 
договорів на збут продукції 
оформлюються записами Дт93-Кт65, 66, 
372, 20, 22. Витрати на підготовку до 
укладання договорів матеріального 
постачання належать до 
адміністративних витрат та 
оформлюються записом Дт92-Кт65, 66, 
372 

Витрати на рекламу Витрати за виготовлення 
рекламної продукції (буклети, 
сувеніри, зовнішня реклама, 
бігборди, виготовлення 
рекламних роликів на 
телебаченні та радіо тощо), 
витрати за надання рекламних 
послуг 

Витрати на рекламу належать до 
операційних і відбиваються на рахунку 
Дт84, податок на рекламу Дт84–Кт64, 
Дт92-Кт84. Самостійне виготовлення 
реклами – Дт93-Кт20, 22, 65, 66. 
Використання рекламних послуг – 
Дт93-Кт63,685 

Сплата податків та   
обов’язкових платежів  

Витрати на сплату податків та  
обов’язкових платежів до 
фонду соціального 
страхування, пенсійного 
фонду та інших платежів 

Витрати відбиваються на рахунках 64 
“Розрахунки за видатками та 
платежами” та 65 “Розрахунки за 
страхуванням”. Усі податки 
оформлюються записом Дт92-Кт64, за 
винятком податку на прибуток, який 
оформлюється записом Дт98-Кт64 

Витрати на підрозділи 
або спеціалістів 
бухгалтерії, що 
займаються контролем за 
стягненням дебіторської 
заборгованості 

Витрати на контроль та 
дотримання умов угоди: 
заробітна плата фахівців 
відділу, витрати на 
відрядження 

Заробітна плата спеціалістів бухгалтерії 
оформлюється записом Дт81-Кт66; 
Дт91-Кт81 та Дт82-Кт65; Дт92-Кт82. 
Відрядження оформлюються записом 
Дт84-Кт372 та Дт92-Кт84 
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Продовження додатка К 
  

Група  
джерел 

Вид  
трансакційних витрат  

Характеристика  
інформаційних джерел  

Вид  
джерела 
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Витрати на участь у 
виставках, ярмарках, 
конференціях, 
салонах  

Інформація про витрати на 
участь у виставках, 
ярмарках, конференціях, 
салонах 

Витрати такого роду є витратами 
на збут і тому оформлюються 
записами Дт8Х-Кт20, 372, 63, 65, 
66, 685; Дт93-Кт8Х. Витрати на 
відрядження – 372 субрахунок, 
проживання – 311 субрахунок, 
транспортні витрати – 803, 806 
субрахунки  

Представницькі 
витрати  

Витрати на буфетне 
обслуговування, проживання 
гостей у готелі, транспортне 
обслуговування, послуги 
перекладача; витрати на 
відрядження; витрати на 
культурно-масові заходи; 
витрати на подарунки 

Кошторис представницьких 
витрат, звіт відповідальних осіб, 
журнал реєстрації делегатів. 
Витрати без обмежень списують 
на рахунок 92 “Адміністративні 
витрати” таким чином: Дт8Х-Кт20, 
22, 63, 685, 311, 30; Дт93-Кт8Х  

Витрати на 
придбання 
вимірювальної 
техніки 

Витрати на придбання 
різних видів вимірювальної 
техніки 

Вважаються витратами на 
придбання необоротних активів, 
оформлюються записом Дт8Х-
Кт20, 22, 63, 685, 311, 30; Дт92-
Кт8Х. Разові первинні документи 
– накладні, видаткові ордери  

Витрати на 
придбання 
документації по 
системах управління 
якістю 

Витрати на придбання й 
оформлення документації по 
системах управління якістю, 
на обов’язкову сертифікацію 
товару та послуг 

Вважаються витратами на 
придбання бібліотечних фондів, 
оформлюються записом Дт153-
Кт63; Дт111-Кт153. Разові 
первинні документи – накладні, 
платіжні доручення, видаткові 
ордери  

Оплата послуг 
спеціалізованих 
установ  

Оплата послуг 
спеціалізованих установ 
(центрів стандартизації та 
метрології)   

Витрати оформлюються записом 
Дт84-Кт63, 685; Дт92-Кт84. 
Квитанції або чеки про оплату 
послуг, договори або контракти 
про надання послуг, авансові звіти, 
акти виконаних робіт 

Витрати на оплату 
проходження 
бюрократичних 
процедур  

Витрати на оплату судових 
або арбітражних послуг 
 

Витрати оформлюються записом 
Дт84-Кт63, 685; Дт92-Кт84. 
Квитанції або чеки про оплату 
послуг, договори про надання 
послуг 

Витрати на 
реєстрацію 
юридичної особи  
 

Витрати на ліцензування 
окремих видів діяльності, на 
зовнішнє оформлення 
кінцевої документації 
(послуги нотаріату або 
товарної біржі); витрати на 
реєстрацію в органах 
нагляду та контролю, на 
отримання ліцензії, на 
відкриття банківського 
рахунку та інші 
формальності 

Витрати оформлюються записом 
Дт84-Кт63, 685; Дт92-Кт84. 
Квитанції або чеки про оплату 
послуг, пов’язаних з реєстрацією 
юридичної особи 
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Витрати на оплату 
праці аналітиків, 
послуг фінансових і 
податкових 
консультантів  

Заробітна плата фахівців-
аналітиків, фінансових чи 
податкових консультантів, які 
надавали консалтингові 
послуги за контрактною або 
погодинною формою оплати 

Витрати на оплату праці аналітиків, 
послуг зовнішніх консультантів, що 
відбиваються на субрахунку 631 для 
вітчизняних та 632 для іноземних 
консультантів, оформлюються 
записом Дт84Кт63,685 

Вартість подарунків, 
сплата процентів від 
вартості контракту, 
хабарі 

Хабарі, що мають матеріальну 
або грошову форму, призначені 
особам, з якими укладають 
контракти 

Переважно витрати цієї групи в 
офіційній бухгалтерії не 
відображаються. Розмір хабарів, 
витрат, пов’язаних з ухиленням від 
податків, та нарахувань на заробітну 
плату встановлюється за результатами 
опитувань керівників і власників 
підприємств. Розмір таких витрат або 
втрат може істотно варіювати  
залежно від масштабу підприємства 
чи установи, виду його діяльності, 
галузевої приналежності, а також від 
розташування підприємства та 
стосунків з представниками місцевої 
влади 

Витрати на ведення 
“подвійної” бухгалтерії 

Додаткова оплата праці “у 
конверті” представникам 
бухгалтерії, які приховують 
доходи та “мінімізують” 
податки 

Наявність додаткової заробітної плати 
"у конверті” може бути встановлена 
шляхом порівняння фонду заробітної 
плати із сумою комунального податку, 
співставлення випуску продукції та 
фонду заробітної плати в динаміці, 
порівняння фондоозброєності, 
чисельності персоналу й випуску 
продукції в динаміці 
 

Втрати від порушення 
прав власності на гроші 
внаслідок 
неможливості 
офіційного захисту 

Втрати від неотримання 
кредитів через неможливість 
показу реального стану 
кредитоспроможності 

Розмір втрат від неотримання кредитів 
і різноманітних добровільних 
пожертвувань установлюється за 
результатами опитувань керівників та 
власників підприємств. Наявність 
таких втрат може бути встановлена 
шляхом дослідження співвідношень 
показників діяльності підприємства в 
динаміці 

Витрати на утримання 
вищих установ і 
політичних партій 

Добровільні внески на 
створення та поліпшення 
матеріально-технічної бази 
різноманітних організацій, 
добровільні пожертвування 
впливовим політичним партіям 

Витрати цієї групи можуть бути 
частково встановлені шляхом 
проведення аналізу безоплатного 
відчуження власності, розмірів 
непогашеної дебіторської 
заборгованості, нестачі ресурсів, 
списання запасів і необоротних 
активів унаслідок їх псування 

 

 
 

Додаток Л 
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