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Додаток А 
Тест Кеттелла (16 RF-опитувальник) 

Даний тест універсальний, практичний, дає багатогранну інформацію про 
індивідуальність. Він містить 105 запитань. Час дослідження коливається від 20 
до 50 хвилин. Методика може застосовуватися як у групі, так і індивідуально, як 
у блоці з іншими методиками, так і самостійно.  

Інструкція. Перед вами ряд запитань, які допоможуть визначити деякі 
властивості вашої особистості. Тут не може бути "правильних" чи 
"неправильних" відповідей. Люди різні, і кожен може висловити свою думку. 
Намагайтеся відповідати щиро і точно. 

Відповідаючи на кожне запитання, ви повинні вибрати одну з трьох 
запропонованих відповідей - ту, яка найбільшою мірою відповідає вашим 
поглядам, вашій думці про себе. Відповідати необхідно таким чином: у 
відповідній клітинці у бланку відповідей поставте "+" (ліва клітинка відповідає 
відповіді "а", середня - "в", а клітинка справа - відповіді "с"). 

  
Відповідаючи на запитання, пам’ятайте такі чотири правила: 
1) не потрібно багато часу витрачати на обдумування відповідей. Давайте 

ту відповідь, яка першою спаде вам на думку; 
2) намагайтеся не дуже часто давати проміжні, невизначені відповіді типу 

"не знаю", "дещо середнє" і т.п.; 
3) обов’язково відповідайте на всі запитання по черзі, нічого не 

пропускаючи; 
4) відповідайте чесно і щиро. 
  
Тестовий матеріал 
1. Я думаю, що моя пам’ять тепер краща, ніж була раніше,  
а) так; 
в) важко відповісти; 
с) ні. 
2. Я б цілком міг жити один, далеко від людей,  
а) так; 
в) іноді; 
с) ні. 
3. Якби я сказав, що небо знаходиться "знизу" і що зимою "спекотно", я 

мусів би назвати злочинця: 
а) бандитом;  
в) святим; 
с) хмарою. 
4. Коли я лягаю спати, я:  
а) засинаю швидко; 
в) засинаю не дуже швидко;  
с) засинаю з труднощами. 
  
5. Якщо б я вів автомобіль по дорозі, де багато інших машин, я волів би:  
а) пропустити вперед більшість машин; 
в) не знаю; 
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с) обігнати всі машини, які йдуть попереду. 
6. У компанії я дозволяю іншим жартувати і розповідати будь-які історії,  
а) так; 
в) іноді;  
с) ні. 
7. Мені важливо, щоб у всьому, що мене оточує, не було безладу,  
а) вірно; 
в) важко сказати;  
с) невірно. 
8. Більшість людей, з якими я буваю в компаніях, без сумніву, раді мене 

бачити. 
а) так;  
в) іноді;  
с) ні. 
9. Я б скоріш за все займався: 
а) фехтуванням і танцями;  
в) важко сказати; 
с) боротьбою і баскетболом. 
10. Мене тішить, що те, що люди роблять, зовсім не схоже на те, що вони 

потім розповідають про це. 
а) так;  
в) іноді;  
с) ні. 
11. Читаючи про яку-небудь подію, я цікавлюся всіма подробицями,  
а) завжди; 
в) іноді;  
с) рідко. 
12. Коли друзі кепкують з мене, я зазвичай сміюся разом з усіма і зовсім не 

ображаюся. 
а) вірно; 
в) не знаю;  
с) невірно. 
13. Якщо мені хто-небудь нагрубіянить, я можу швидко забути про це.  
а) вірно; 
в) не знаю; 
с) невірно. 
  
14. Мені більше подобається вигадувати нові способи виконання якої-

небудь роботи, ніж дотримуватися випробуваних прийомів. 
а) вірно;  
в) не знаю;  
с) невірно. 
15. Коли я планую що-небудь, то переважно роблю це самостійно, без 

чиєїсь допомоги. 
а) вірно; 
в) іноді; 
с) ні. 
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16. Я думаю, що менш чутливий і легкозбудливий, ніж більшість людей,  
а) вірно; 
в) важко відповісти;  
с) невірно. 
17. Мене дратують люди, які не можуть швидко прийняти рішення,  
а) вірно; 
в) не знаю;  
с) невірно. 
18. Іноді, хоча і короткочасно, у мене виникало почуття роздратованості 

стосовно моїх батьків. 
а) так;  
в) не знаю;  
с) ні. 
19. Я скоріше розкрив би свої таємні думки:  
а) моїм хорошим друзям; 
в) не знаю;  
с) своєму щоденнику.  
20. Я думаю, що слово, протилежне за змістом слову "неточний", - це: 
а) недбалий; 
в) старанний;  
с) приблизний. 
21. У мене завжди вистачає енергії, коли мені це необхідно,  
а) так; 
в) важко сказати;  
с) ні. 
22. Мене більше дратують люди, які: 
а) своїми грубими жартами змушують людей червоніти; 
в) важко відповісти; 
с) створюють незручності для мене, запізнюючися на домовлену зустріч. 
23. Мені дуже подобається запрошувати гостей і розважати їх.  
а) вірно; 
в) не знаю;  
с) невірно. 
24. Я думаю, що: 
а) не все треба робити однаково ретельно;  
в) важко сказати; 
с) будь-яку роботу необхідно виконувати ретельно, якщо ви за неї взялися. 
25. Мені завжди доводиться долати ніяковість (хвилювання),  
а) так; 
в) можливо;  
с) ні. 
26. Мої друзі частіше:  
а) радяться зі мною; 
в) роблять те й інше порівну;  
с) дають мені поради. 
27. Якщо приятель обманює мене в дрібницях, я скоріше волію зробити 

вигляд, що не помітив цього, ніж викрити його. 
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а) так;  
в) іноді; 
с) ні. 
28. Мені подобається товариш: 
а) інтереси якого мають діловий і практичний характер;  
в) не знаю; 
с) який відрізняється глибоко продуманими поглядами на життя. 
29. Я не можу байдуже слухати, як інші люди висловлюють ідеї, 

протилежні тим, в які твердо вірили. 
а) вірно; 
в) важко відповісти; 
с) невірно. 
30. Мене хвилюють мої колишні вчинки і помилки,  
а) так; 
в) не знаю; 
с) ні. 
31. Якщо б я однаково добре вмів й те, і інше, то я б надавав перевагу:  
а) грі в шахи; 
в) важко сказати;  
с) грі в городки. 
32. Мені подобаються комунікабельні, компанійські люди,  
а) так; 
в) не знаю; 
с) ні. 
 33. Я настільки обережний і практичний, що зі мною трапляється менше 

неприємних несподіванок, ніж з іншими людьми. 
а) так; 
в) важко сказати;  
с) ні. 
34. Я можу забути про свої турботи і обов’язки, коли це необхідно,  
а) так; 
в) іноді;  
с) ні. 
 35. Мені буває важко визнати, що я неправий,  
а) так; 
в) іноді;  
с) ні. 
36. На підприємстві мені було б цікавіше: 
а) працювати з машинами, механізмами і брати участь в основному 

виробництві;  
в) важко сказати; 
с) розмовляти з людьми, займатися суспільною працею. 
37. Яке слово не пов’язане з двома іншими?  
а) кішка; 
в) близько;  
с) сонце. 
38. Те, що деякою мірою відволікає мою увагу:  
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а) дратує мене; 
в) трохи непокоїть;  
с) не турбує мене зовсім. 
39. Якщо б у мене було багато грошей, то я: 
а) потурбувався б про те, щоб не викликати до себе заздрощів; 
в) не знаю; 
с) жив би, не відмовляючи собі ні в чому. 
40. Найгірше покарання для мене:  
а) важка робота; 
в) не знаю; 
с) бути закритим на самоті. 
41. Люди повинні більше, ніж вони роблять це тепер, вимагати дотримання 

законів моралі. 
а) так;  
в) іноді; 
с) ні. 
42. Мені говорили, що в дитинстві я був:  
а) спокійним і любив залишатися один;  
в) не знаю; 
с) жвавим і непосидючим. 
43. Мені подобалася б практична щоденна робота з різним устаткуванням і 

машинами. 
а) так;  
в) не знаю;  
с) ні. 
44. Я думаю, що більшість свідків говорять правду, навіть якщо це нелегко 

для них. 
а) так; 
в) важко сказати;  
с) ні. 
45. Іноді я не наважуюся впроваджувати в життя свої ідеї, тому що вони 

здаються мені нездійсненними. 
а) вірно; 
в) важко відповісти;  
с) невірно. 
46. Я намагаюся сміятися над жартами не так голосно, як це робить 

більшість людей. 
а) вірно;  
в) не знаю;  
с) невірно. 
47. Я ніколи не почуваю себе таким нещасним, що хочеться плакати,  
а) вірно; 
в) не знаю;  
с) невірно. 
48. У музиці я насолоджуюся: 
а) маршами у виконанні військових оркестрів;  
в) не знаю;  
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с) скрипічним соло. 
49. Я б скоріше волів провести два літні місяці:  
а) у селі з одним або двома товаришами; 
в) важко сказати; 
с) очолити групу в туристичному таборі. 
50. Зусилля, витрачені на складання планів:  
а) ніколи не зайві; 
в) важко сказати;  
с) не варті цього. 
51. Необмірковані вчинки і вислови моїх приятелів на мою адресу не 

ображають і не засмучують мене. 
а) вірно;  
в) не знаю;  
с) невірно. 
52. Коли мені все вдається, я вважаю ці справи легкими,  
а) завжди; 
в) іноді;  
с) рідко. 
53. Я волів би скоріше працювати 
а) в установі, де мені необхідно було б керувати людьми і весь час бути 

серед них;  
в) важко відповісти; 
с) архітектором, який у тихій кімнаті розробляє свій проект. 
54. Будинок так відноситься до кімнати, як дерево:  
а) до лісу; 
в) до рослин;  
с) до листя. 
55. Те, що я роблю, у мене не виходить:  
а) рідко; 
в) іноді;  
с) часто. 
56. В більшості справ я: 
а) надам перевагу ризику;  
в) не знаю; 
с) волію діяти напевно. 
57. Імовірно, деякі люди вважають, що я занадто багато говорю, 
а) скоріше це так; 
в) не знаю;  
с) думаю, що ні. 
58. Мені більше подобається людина: 
а) великого розуму, навіть якщо вона ненадійна і непостійна;  
в) важко сказати; 
с) із середніми здібностями, але яка вміє протистояти різним спокусам. 
59. Я приймаю рішення: 
а) швидше, ніж інші люди;  
в) не знаю; 
с) повільніше, ніж більшість людей. 
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60. На мене велике враження справляють: 
а) майстерність та витонченість; 
в) важко сказати;  
с) сила і міць. 
61. Я вважаю, що я людина, схильна до співробітництва,  
а) так; 
в) інколи;  
с) ні. 
62. Мені більше подобається розмовляти з людьми витонченими, 

вишуканими, ніж з відвертими і прямолінійними. 
а) так;  
в) не знаю;  
с) ні. 
63.Я волію: 
а) вирішувати питання, які стосуються особисто мене, сам; 
в) важко відповісти;  
с) радитися з моїми друзями. 
64. Якщо людина не відповідає відразу ж, після того як я що-небудь сказав 

їй, то я відчуваю, що, мабуть, сказав якусь дурницю. 
а) вірно;  
в) не знаю;  
с) невірно. 
65. У шкільні роки я здебільшого отримував знання:  
а) на уроках; 
в) важко сказати; 
с) читаючи книжки. 
66. Я уникаю суспільної роботи і пов’язаної з цим відповідальності,  
а) вірно; 
в) іноді;  
с) невірно. 
67. Коли питання, яке необхідно вирішити, дуже важке і потребує від мене 

багато зусиль, я намагаюся: 
а) зайнятися іншим питанням;  
в) важко відповісти; 
с) ще раз спробую вирішити це питання. 
68. У мене виникають сильні емоції: тривога, гнів, приступи сміху і т.д. - 

здавалося б, без будь-якої причини. 
а) так;  
в) іноді;  
с) ні. 
69. Іноді я розмірковую гірше, ніж завжди,  
а) вірно; 
в) не знаю; 
с) невірно. 
70. Мені приємно зробити людині послугу, погодившись призначити 

зустріч з нею на час, зручний для неї, навіть якщо це не дуже зручно для мене. 
а) так;  
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в) іноді;  
с) ні. 
71. Я думаю, що число, яке повинно продовжити ряд 1, 2, 3, 5, 6... - це:  
а) 10; 
в) 5; 
с) 7. 
72. Іноді у мене бувають нетривалі приступи нудоти і запаморочення 

голови без визначеної причини. 
а) так;  
в) не знаю;  
с) ні 
73. Я волію скоріше відмовитися від свого замовлення, ніж завдати 

офіціанту або офіціантці зайве занепокоєння. 
а) так;  
в) іноді;  
с) ні. 
74. Я живу нинішнім днем більшою мірою, ніж інші люди, 
а) вірно; 
в) важко сказати;  
с) невірно. 
75. На вечірці мені подобається: 
а) брати участь у цікавій розмові;  
в) важко відповісти; 
с) дивитися, як люди відпочивають, і просто відпочивати самому. 
76. Я висловлюю свою думку незалежно від того, скільки людей можуть її 

почути. 
а) так;  
в) іноді;  
с) ні. 
77. Якщо б я міг перенестися в минуле, то найбільше хотів би зустрітися з:  
а) Колумбом; 
в) не знаю;  
с) Пушкіним. 
78. Я змушений стримувати себе від того, щоб не ладнати чужі справи,  
а) так; 
в) іноді;  
с) ні. 
79. Працюючи в магазині, я волів би:  
а) оформлювати вітрини; 
в) не знаю;  
с) бути касиром. 
80. Якщо люди погано про мене думають, я не намагаюся переконати їх і 

продовжую робити так, як вважаю за потрібне: 
а) так; 
в) важко сказати;  
с) ні. 
81. Якщо я бачу, що мій давній товариш сторониться мене, я зазвичай:  
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а) зразу ж думаю: "У нього поганий настрій"; 
в) не знаю; 
с) непокоюся про те, який поганий вчинок я скоїв. 
  
82. Всі нещастя трапляються через людей: 
а) які намагаються у все внести зміни, хоча вже існують задовільні способи 

вирішення цих питань;  
в) не знаю; 
с) які відкидають нові, багатообіцяючі пропозиції. 
83. Я отримую велике задоволення, розповідаючи місцеві новини,  
а) так; 
в) іноді;  
с) ні. 
84. Акуратні, вимогливі люди не вживаються зі мною,  
а) вірно; 
в) іноді; 
с) невірно. 
85. Мені здається, що я менш дратівливий, ніж більшість людей 
а) вірно; 
в) не знаю;  
с) невірно. 
86. Я легше можу не рахуватися з іншими людьми, ніж вони зі мною,  
а) вірно; 
в) іноді;  
с) невірно. 
87. Буває, що вранці я не хочу ні з ким розмовляти,  
а) часто; 
в) іноді; 
с) ніколи. 
88. Якщо стрілки годинника зустрічаються рівно через кожні 65 хв, 

відміряних на точних годинниках, то цей годинник: 
а) відстає;  
в) іде правильно;  
с) спішить. 
89. Мені буває нудно:  
а) часто; 
в) іноді;  
с) рідко. 
90. Люди кажуть, що мені подобається робити все своїм оригінальним 

способом. 
а) вірно; 
в) іноді;  
с) невірно. 
91. Я вважаю, що необхідно уникати зайвих хвилювань, тому що вони 

стомлюють. 
а) так; 
в) іноді; 
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с) ні. 
92. Вдома у вільний час я: 
а) розмовляю і відпочиваю;  
в) важко відповісти;  
с) займаюся цікавими справами. 
93. Я невпевнено і обережно ставлюся до зав’язування дружніх стосунків із 

новими людьми. 
а) так;  
в) іноді;  
с) ні. 
94. Я вважаю, що те, що люди говорять віршами, можна так само виразити 

прозою: 
а) так;  
в) іноді;  
с) ні. 
95. Я підозрюю, що люди, з якими я перебуваю в дружніх стосунках, 

можуть виявитися зовсім не друзями за моєю спиною. 
а) так, у більшості випадків; 
в) іноді;  
с) ні, рідко. 
96. Я думаю, що навіть найдраматичніші події уже через рік не залишать у 

моїй душі ніякого сліду. 
а) так; 
в) іноді;  
с) ні. 
97. Я думаю, що було б цікавіше стати: 
а) натуралістом і працювати з рослинами;  
в) не знаю;  
с) страховим агентом. 
98. Я схильний до безпричинного страху і відрази щодо деяких речей, 

наприклад певних тварин, місць і т.д. 
а) так;  
в) іноді;  
с) ні. 
99. Я люблю міркувати про те, як можна було б покращити світ,  
а) так; 
в) важко сказати;  
с) ні. 
100. Я надаю перевагу іграм: 
а) де потрібно грати в команді або мати партнера;  
в) не знаю; 
с) де кожний грає за себе. 
101. Вночі мені сняться фантастичні або абсурдні сни.  
а) так; 
в) іноді; 
с) ні. 
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102. Якщо я залишаюся в будинку один, то через деякий час відчуваю 
тривогу і страх. 

а) так;  
в) іноді;  
с) ні. 
103. Я можу своїм дружнім ставленням ввести людей в оману, хоча 

насправді вони мені не подобаються. 
а) так;  
в) іноді;  
с) ні. 
104. Яке слово не співвідноситься з двома іншими?  
а) думати; 
в) бачити;  
с) слухати. 
105. Якщо мати Марії є сестрою батька Олександра, то ким є Олександр по 

відношенню до батька Марії? 
а) двоюрідним братом; 
в) племінником;  
с) дядьком. 
  
Інтерпретація факторів 
  
Фактор А - "замкнутість-товариськість". При низьких оцінках людина 

характеризується некомунікабельністю, замкнутістю, безучасністю, деякою 
ригідністю і суворістю в оцінці людей. Вона скептично налаштована, холодна 
стосовно оточуючих, любить бути на самоті, не має близьких друзів, з якими 
можна бути відвертою. 

При високих оцінках людина відкрита і добросердна, товариська і 
добродушна. їй властиві природність і невимушеність у поведінці, уважність, 
доброта, м’якосердність у стосунках. Вона охоче працює з людьми, активна в 
уладнанні конфліктів, довірлива, не боїться критики, переживає яскраві емоції, 
зразу відгукується на будь-які події. 

У цілому фактор орієнтований на вимірювання комунікабельності людини в 
малих групах. 

Фактор В - "інтелект". При низьких оцінках людині властиві конкретність 
і деяка ригідність мислення, може мати місце емоційна дезорганізація мислення. 

При високих оцінках спостерігається абстрактність мислення, кмітливість і 
здатність швидко навчатися. Існує деякий зв’язок з рівнем вербальної культури та 
ерудиції. 

Фактор С - "емоційна нестійкість - емоційна стійкість". При низьких 
оцінках виражені низька толерантність до фрустрації, підвладність почуттям, 
мінливість інтересів, схильність до лабільності настрою, роздратованість, 
утомлюваність, невротичні симптоми, іпохондрія. 

При високих оцінках людина стримана, працелюбна, емоційно зріла, 
реалістично налаштована. Краще здатна наслідувати вимоги групи, 
характеризується стійкістю інтересів. У неї відсутня нервова втома. У крайніх 
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випадках може мати місце емоційна ригідність і нечутливість. За деякими 
дослідженнями, фактор пов’язаний з силою нервової системи, лабільністю. 

Фактор Е - "підпорядкованість - домінантність".  При низьких оцінках 
людина сором’язлива, схильна давати дорогу іншим. Часто виявляється 
залежною, бере провину на себе, тривожиться щодо своїх можливих помилок. їй 
властиві тактовність, безмовність, шанобливість, покірність-до повної пасивності. 

При високих оцінках людина владна, незалежна, самовпевнена, вперта - аж 
до агресивності. Вона незалежна в судженнях і поведінці, свій хід думок схильна 
вважати законом для себе і оточуючих. У конфліктах звинувачує інших, не визнає 
влади і тиску ззовні, визнає для себе авторитарний стиль керівництва, але й 
бореться за високий статус; конфліктна, примхлива. 

Фактор F - "стриманість - експресивність". При низьких оцінках людина 
характеризується розсудливістю, обережністю, мовчазністю. їй властиві 
схильність все ускладнювати, деяка занепокоєність, песимістичність у сприйнятті 
дійсності. Турбується про майбутнє, очікує невдач. Оточуючим вона здається 
нудною, в’ялою і занадто манірною (неприродною). 

При високих оцінках людина життєрадісна, імпульсивна, безпечна, весела, 
говірка. Енергійна, соціальні контакти для неї емоційно значимі. Вона 
експансивна, щира у стосунках з людьми. Емоційність, динамічність спілкування 
сприяють тому, що вона часто стає лідером і ентузіастом групової діяльності, 
вірить в удачу. 

У цілому оцінка за цим фактором відображає емоційну забарвленість і 
динамічність спілкування. 

Фактор G - "підвласність почуттям - висока нормативність 
поведінки". При низьких оцінках людина схильна до мінливості, підвладна 
впливу випадку і обставин. Не прикладає зусиль для виконання групових вимог і 
норм. Вона характеризується безпринципністю, неорганізованістю, 
безвідповідальністю, гнучкими установками щодо соціальних норм. Свобода від 
впливу норм може призвести до антисоціальної поведінки. 

При високих оцінках спостерігається осмислене додержання норм і правил 
поведінки, наполегливість у досягненні мети, точність, відповідальність, ділова 
спрямованість. 

У цілому фактор визначає, наскільки різні норми і заборони регулюють 
поведінку і стосунки людини з оточенням. 

Фактор Н - "нерішучість - сміливість". При низьких оцінках людина 
сором’язлива, невпевнена у своїх силах, стримана, нерішуча, воліє перебувати в 
тіні. Вона віддає перевагу не великому товариству, а одній-двом людинам, 
товаришам. Відрізняється підвищеною чутливістю до погроз. 

При високих оцінках людині властива соціальна сміливість, активність, 
готовність мати справу з незнайомими обставинами і людьми. Вона схильна до 
ризику, тримається вільно, розторможено. 

У цілому фактор визначає реактивність на загрозу в соціальних ситуаціях і 
визначає ступінь активності в соціальних контактах. 

Фактор І - "жорстокість - чутливість". При низьких оцінках людині 
властива мужність, самовпевненість, розсудливість, реалістичність суджень, 
практичність, деяка жорстокість, суворість, черствість відносно оточуючих. 
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При високих оцінках спостерігається м’якість, залежність, спрямованість на 
заступництво, схильність до романтизму, артистичність натури, жіночність, 
художнє сприйняття світу. Можна говорити про розвинуту здатність до емпатії, 
співчуття, співпереживання і розуміння інших людей. 

Фактор L - "довірливість - підозріливість". При низьких оцінках людина 
характеризується відвертістю, довірливістю, доброзичливістю щодо інших 
людей, терпимістю, поступливістю. Вона вільна від заздрощів, легко ладнає з 
людьми і добре працює в колективі. 

При високих оцінках людина ревнива, заздрісна, характеризується 
підозріливістю, їй властива велика зарозумілість. Її інтереси спрямовані на саму 
себе, вона зазвичай обережна у своїх вчинках, егоцентрична. 

У цілому фактор свідчить про емоційне ставлення до людей. 
Фактор М - "практичність - розвинута уява". При низьких оцінках 

людина практична, добросовісна. Орієнтується на зовнішню реальність і 
додержується загальноприйнятих норм. їй властива деяка обмеженість і зайва 
уважність до дрібниць. 

При високій оцінці можна говорити про розвинуту уяву, орієнтування на 
свій внутрішній світ, високий творчий потенціал. 

Фактор N - "прямолінійність - дипломатичність". При низьких оцінках 
людині властива прямолінійність, наївність, природність, безпосередність 
поведінки. 

При високих оцінках людина характеризується розважливістю, 
проникливістю, розумним і сентиментальним підходом до подій і оточуючих 
людей. 

Фактор О - "впевненість у собі - тривожність". При низьких оцінках 
людина холоднокровна, спокійна, безтурботна, впевнена у собі. 

При високих оцінках людині властива тривожність, депресивність, 
вразливість. 

Фактор Q1 - "консерватизм - радикалізм". При низьких оцінках людина 
характеризується консервативністю, стійкістю до традиційних труднощів. Вона 
знає, у що повинна вірити, і, незважаючи на непереконливість деяких принципів, 
не шукає нових, із сумнівом ставиться до нових ідей, схильна до моралізаторства 
і повчань. Не погоджується із змінами і не цікавиться аналітичними й 
інтелектуальними міркуваннями. 

При високих оцінках людина налаштована критично, характеризується 
наявністю інтелектуальних інтересів, аналітичністю мислення, намагається бути 
добре поінформованою. Більше схильна до експериментування, спокійно 
сприймає нові, неусталені, погляди і зміни, не довіряє авторитетам, на віру нічого 
не сприймає. 

Фактор Q2 - "конформізм - нонконформізм". При низьких оцінках 
людина залежна від групи, слідує за суспільною думкою, воліє і працювати, і 
приймати рішення разом з іншими людьми, орієнтується на соціальне схвалення. 
При цьому у неї часто відсутня ініціатива щодо прийняття рішення.  

При високій оцінці людина визнає власні рішення, незалежна, прямує 
вибраним нею шляхом, сама приймає рішення і сама діє. Однак, маючи власну 
думку, вона не намагається нав’язати її оточуючим. 
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Не можна казати, що вона не любить людей, вона просто не має потреби в 
їх підтримці і схваленні. 

Фактор Q3 - "низький самоконтроль - високий самоконтроль". При 
низьких оцінках спостерігається недисциплінованість, внутрішня конфліктність 
уявлень про себе. Людина не занепокоєна виконанням соціальних потреб. 

При високих оцінках - розвинутий самоконтроль, точність виконання 
соціальних вимог. Людина слідує своєму уявленню про себе, добре контролює 
свої емоції і поведінку, доводить будь-яку справу до кінця. їй властиві 
цілеспрямованість й інтегрованість особистості. 

На відміну від соціальної нормативності поведінки (фактор О), цей фактор 
вимірює рівень внутрішнього контролю поведінки. 

Фактор Q4 - "розслаблення - напруженість". При низьких оцінках 
людині властиві розслабленість, в’ялість, спокій, низька мотивація, лінощі, 
надмірна задоволеність і незворушливість. 

Висока оцінка свідчить про напруженість, фрустрованість, наявність 
збудження і неспокою. Стан фрустрації, в якому людина перебуває, є результатом 
підвищеної мотивації. їй властиве активне незадоволення станом речей. 

Фактор МD - "адекватність самооцінки". Чим вище оцінка за цим 
фактором, тим більшою мірою людині властиво завищувати свої можливості і 
переоцінювати себе. 

  
Оцінювання і аналіз результатів 
Відповіді заносяться у спеціальний опитувальний бланк, а потім 

обраховуються за допомогою спеціального ключа. Відповідність з ключем 
відповідей "а” і "с” оцінюється 2 балами, відповідей "в” -1 балом. Виключенням є 
фактор В - тут будь-яка відповідність відповіді з ключем дає 1 бал. Сума балів за 
кожною групою запитань дає в результаті значення фактора. Таким чином, 
максимальна оцінка за кожним фактором - 12 балів, за фактором В - 8 балів, 
мінімальна - 0 балів. 

На основі якісного і кількісного аналізу змісту особистісних факторів і їх 
взаємозв’язку можуть бути виділені такі блоки факторів: 

Інтелектуальні особливості — фактори В, М, Q1 
Емоційно-вольові особливості - фактори С, G, І, О, Q3, Q4. 
Комунікативні властивості і особливості міжособистісної взаємодії - 

фактори - F, Н, F, Е, Q2, N, L. 
Симптомо-комплекси 
I+D+C - афективна поведінка; 
Е+ - схильність до агресії; 
G- - асоціальна, аморальна поведінка; 
J+ - схильність до правопорушень групового характеру; 
O+Q+C-F - схильність до алкоголізації. 
Ключ до тесту 
Фактор А (максимально - 12 балів) - 2) В=1, С=2; 19) А=2, В=1; 36) В=1, 

С=2;  
53) А=2, В=1; 70) А=2, В=1; 87) В=1, С=2. 
Фактор В (максимально - 8 балів) - 3) С= 1; 20) А= 1; 3 7) В=1; 54) С=1; 71) 

А=1;  
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88) С=1; 104) С=1; 105) А=1. 
Фактор С - 4) А=2, В=1; 21) А=2, В=1; 38) В=1, С=2; 55) А=2, В=1; 72) 

В=1,02;  
89) В=1,С=2. 
Фактор Е - 5) В=1, С=2; 22) В=1, С=2; 39) А=2, В=1; 56) А=2, В=1; 73) В=1, 

С=2;  
90) В=1, С=2. 
Фактор F- 6) В=1, С=2; 23) А=2, В=1; 40) В=1, С=2; 57) А=2, В=1; 74) А=2, 

В=1;  
91) В=1, С=2. 
Фактор G - 7) А=2, В=1; 24) В=1, С=2; 41) А=2, В=1; 58) В=1, С=2; 75) А=2, 

В=1;  
92) В=1, С=2.   
Фактор Н-8) А=2, В=1; 25) В=1, С=2; 42) В=1, 02; 59) А=2, В=1; 76) А=2, 

В=1;  
93) А=2, В=1. 
Фактор І- 9) А=2, В=1; 26) А=2, С=1; 43) В=1, С=2; 60) А=2, В=1; 77) В=1, 

С=2;  
94) В=1, С=2. 
Фактор L - 10) А=2, В=1; 27) В=1, С=2; 44) В=1, С=2. 61) В=1, С=2; 78) 

А=2, В=1;  
95) А=2, В=1. 
Фактор М - 11) В=1, С=2; 28) В=1, С=2; 45) В=1, С=2; 62) А=2, В=1; 79) 

А=2, В=1; 
96) В=1,С=2. 
Фактор N - 12) В=1, С=2; 29) А=1, В=1; 46) А=1, В=2; 63) А=2, В=1; 80) 

В=1, С=2; 
97) В=1, С=2. 
Фактор О- 13) В=1, С=2; ЗО) А=2, В=1; 47) В=1, С=2; 64) А=2, В=1; 81) 

В=1, С=2; 
97) А=2, В=1. 
Фактор Q1 - 14) А=2, В=1; 31) А=2, В=1; 48) В=1, С=2; 65) В=1, С=2; 82) 

В=1, С=2;  
99) А=1, В=1. 
Фактор Q2 - 15) А=2, В=1; 32) В=1, С=2; 49) А=2, В=1; 66) А=2, В=1; 83) 

В=1, С=2; 
100) В=1, С=2. 
Фактор Q3 -16) А=2, В=1; 33) А=2, В=1; 50) А=2, В=1; 68) В=1, С-2; 84) 

В=1,С=2;  
101) В=1, С=2. 
Фактор Q4 -27) А=2, В=1; 34) В=Т, С=2; 51) В=1, С=2; 68) А=2, В=1; 85) 

В=1, С=2; 
102) А=2, В=1. 
Фактор МD - 1) А=2, В=1; 18) В=1, С=2; 35) В=1, С=2; 52) А=2, В=1; 69) 

В=1, С=2; 
86) В=1, С=2; 103) В=1, С=2. 
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Додаток Б 
Опитувальник «Рівень суб'єктивного контролю» (РСК) 
 
РСК виявляє екстернальний або інтернальний тип поведінки. У першому 

випадку людина вважає, що події, які з нею відбуваються, — результат дії 
зовнішніх сил — випадку, інших людей тощо. У другому випадку людина 
інтерпретує значущі події як результат своєї діяльності. 

Локус контролю, характерний для індивіда, універсальний щодо будь-яких 
подій та ситуацій, з якими йому доведеться постати. Той самий тип контролю 
характеризує поведінку цієї особистості і при невдачах, і при досягненнях, при-
чому це стосується різних галузей соціального життя. 

Конформна та поступлива поведінка більш властива людям із 
екстернальним локусом. Інтернали, на відміну від екстернатів, менш схильні під-
порядковуватись тиску інших, чинять спротив, коли відчувають, що ними 
маніпулюють, реагують сильніше ніж екстернали на втрату особистої свободи. 

Люди з інтернальними локусами контролю краще працюють наодинці, ніж 
під наглядом або при відеозаписі. Для екстерналів характерне прагнення до 
постійного спілкування. 

Екстернальність корелює з тривожністю та депресією. 
Інтернали надають перевагу недирективним методам психокорекції, 

екстернали суб'єктивно більш орієнтовані на зовнішній контроль. 
 

 
Опитувальник РСК складається з 44 пунктів. Він містить пункти, які 

вимірюють екстернальність-інтернальність у міжособистісних та сімейних 
стосунках, а також пункти, які вимірюють РСК щодо хвороб і здоров'я. 

Для збільшення спектра можливих застосувань опитувальник 
сконструйований у двох варіантах, які відрізняються форматом відповідей 
досліджуваних. Варіант А використовують для дослідження. Він потребує 
відповіді за 6-ти бальною шкалою (–3, –2, –1, +1, +2, +3), в якій відповідь «+3» 
означає «повністю згоден», «–3» — «зовсім не згоден» із цим пунктом. 

Варіант Б призначений для психодіагностики. Він потребує відповіді за 
бінарною шкалою «згоден-не згоден». 

Текст опитувальника 
1.  Просування по службі більше залежить від вдалого збігу обставин, ніж 

від здібностей та зусиль людини. 
2.  Більшість розлучень відбувається через те, що люди не захотіли 

пристосуватись один до одного. 
3.   Хвороба — справа випадку; якщо судилося захворіти, то нічого не 

вдієш. 
4.   Люди залишаються самотніми, тому що самі не виявляють 

зацікавленості та дружелюбності до оточуючих. 
5.  Здійснення моїх бажань часто залежить від сприятливих обставин. 
6.  Недоцільно витрачати зусилля на завоювання симпатії інших людей. 
7.  Зовнішні обставини — батьки та добробут — впливають на сімейне 

щастя не менше, ніж стосунки подружжя. 
8.  Я часто відчуваю, що мало впливаю на те, що відбувається зі мною. 
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9.  Як правило, керівництво виявляється ефективнішим, коли повністю 
контролює дії підлеглих, а не покладається на їх самостійність. 

10.   Мої оцінки в школі частіше залежали від випадкових обставин 
(наприклад, від настрою вчителя), ніж від моїх власних зусиль. 

11.   Коли я планую, то вірю, що зможу здійснити їх. 
12.   Те, що багато людей вважає вдачею, насправді результат довгих 

цілеспрямованих зусиль. 
13.   Думаю, що правильний спосіб життя може більше допомогти здоров'ю, 

ніж лікарі та ліки. 
14.   Якщо люди не підходять один одному, то яких би зусиль вони не 

докладали б, налагодити сімейне життя вони все ж не зможуть. 
15.   Те хороше, що я роблю, зазвичай правильно оцінюють інші. 
16.   Діти виростають такими, якими їх виховують батьки. 
17.   Гадаю, що випадок або доля не відіграють важливої ролі в моєму 

житті. 
18.   Я намагаюсь не планувати заздалегіть, тому що багато залежить від 

того, як складуться обставини. 
19.   Мої оцінки в школі найперше залежали від моїх зусиль та рівня 

підготовки. 
20.   У сімейних конфліктах я частіше відчуваю провину за собою, ніж за 

протилежною стороною. 
21.   Життя більшості людей залежить від збігу обставин. 
22.   Я надаю перевагу такому керівництву, при якому можна самостійно 

визначати, що і як робити. 
23.   Думаю, що мій спосіб життя в жодному разі не є причиною моїх 

хвороб. 
24.   Як правило, саме невдалий збіг обставин заважає людям досягти 

успіхів. 
25.   За погане управління організацією відповідальні самі люди, які в ній 

працюють. 
26.   Я часто відчуваю, що нічого не можу змінити у стосунках в сім'ї, які 

склалися. 
27.   Якщо я дуже захочу, то зможу завоювати симпатії до себе будь-кого. 
28.   На молоде покоління впливає так багато різних обставин, що зусилля 

батьків у їхньому вихованні часто марні. 
29.   Те, що зі мною трапляється, — результат моїх зусиль. 
 

 
30.   Важко буває зрозуміти, чому керівники чинять так, а не по-іншому. 
31.   Людина, яка не змогла досягти успіху у своїй роботі, очевидно, не 

виявила достатньо зусиль. 
32.   Найчастіше я можу домогтися від членів моєї сім'ї того, чого хочу. 
33.   У неприємностях та невдачах, які були у моєму житті, частіше були 

винні інші люди, а не я сам. 
34.   Дитину завжди можна вберегти від застуди, якщо за нею стежити та 

правильно одягати. 
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35.   У складних обставинах я схильний почекати, поки проблеми 
вирішаться самі. 

36.   Успіх — результат наполегливої праці і мало залежить від випадку або 
везіння. 

37.   Я відчуваю, що саме від мене залежить щастя моєї родини. 
38.   Мені завжди було важко зрозуміти, чому я одним людям подобаюсь, а 

іншим — ні. 
39.   Я завжди схильний приймати рішення та діяти самостійно, а не 

сподіватись на допомогу інших або на долю. 
40.   На жаль, заслуги людини часто залишаються невизнаними, попри всі її 

старання. 
41.   У сімейному житті бувають такі ситуації, які неможливо вирішити, 

навіть при найсильнішому бажанні. 
42.   Здібні люди, які не зуміли реалізувати своїх можливостей, повинні 

звинувачувати в цьому тільки себе. 
43.   Багато моїх успіхів були можливі тільки завдяки допомозі інших 

людей. 
44.   Більшість невдач у моєму житті відбувалося від невміння, незнання або 

лінощів і мало залежали від удачі. 
Обробку заповнених відповідей слід проводити за зазначеним нижче 

ключем, підсумовуючи відповіді на пункти у стовпчиках «+» зі своїм знаком і 
відповіді на пункти у стовпчиках «–» із зворотним знаком. 

Показники опитувальника РСК організовані відповідно до принципу 
ієрархічної структури системи регуляції діяльності. 

1. Із    +  — 2. Ід Ключ 

+   — 

5. Ів   +    – 

        

2   1   12    1 19   1 

4   3   15    5 22   9 

11   5   27    6 25  10 

12   6   32   14 42  30 

13   7   36   26   

15   8   37   43 6.  Іх    +    – 

16   9     13   3 

17  10 3.  Ін +   — 34  23 

19  14   2    7   

20  18   4   24   

22  21   20  33   

25  23   31  38   

27  24   42  40   

29  26   44  41   

31  28       

32  30 4.  Іс +   –   

34  33   2    7   

36  35   16   14   

37  38   20  26   

39  40   32  28   

42  41   37  41   
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44  43       

1. Шкала загальної інтернальності (Із). Високий показник за цією шкалою 
відповідає високому рівню суб'єктивного контролю над будь-якими значущими 
ситуаціями. Такі люди вважають, що більшість важливих подій у їхньому житті 
були результатом їхніх дій. Таким чином, вони відчувають власну 
відповідальність за ці події і за те, як складається їхнє життя в цілому. Низький 
показник за шкалою Із відповідає низькому рівню суб'єктивного контролю. Такі 
досліджувані не бачать зв'язку між своїми діями та значущими для них подіями в 
житті, не вважають себе здатними контролювати їх розвиток та вважають, що 
більшість їх — результат випадку або дій інших людей. 

2.    Шкала інтернальності в галузі досягнень (Ід). Високі показники за цією 
шкалою відповідають високому рівню суб'єктивного контролю над емоційно 
позитивними подіями та ситуаціями. Такі люди вважають, що вони самі досягли 
всього того, що було і є у їхньому житті, і що вони здатні успішно досягати своєї 
мети в майбутньому. Низькі показники за шкалою Ід свідчать про те, що людина 
приписує свої успіхи, досягнення та радощі зовнішнім обставинам — везінню, 
щасливій долі або допомозі інших людей. 

3.    Шкала інтернальності в галузі невдач (Ін). Високі показники за цією 
шкалою свідчать про розвинене відчуття суб'єктивного контролю стосовно 
негативних подій та ситуацій, які виявляються у схильності звинувачувати самого 
себе у різноманітних неприємностях та стражданнях. Низькі показники Ін 
доводять, що досліджуваний схильний приписувати відповідальність іншим 
людям або вважати їх результатом невезіння. 

4.   Шкала інтернальності у сімейних стосунках (Іс). Високі показники Іс 
означають, що людина вважає себе відповідальною за події, які відбуваються в її 
подружньому житті. Низькі Іс вказують на те, що суб'єкт вважає не себе, а своїх 
партнерів причиною значущих ситуацій, які виникають у його сім'ї . 

5.   Шкала інтернальності в галузі виробничих відносин (Ів). Високий Ів 
підтверджує те, що людина вважає свої дії важливим фактором організації 
власної виробничої діяльності, в стосунках у колективі, у своєму просуванні 
тощо. Низький Ів вказує на те, що досліджуваний схильний приписувати 
важливіше значення зовнішнім обставинам — керівництву, співробітникам, 
везінню-неве-зінню. 

6.   Шкала інтернальності стосовно здоров'я і хвороб (Із). Високі показники 
Із свідчать про те, що досліджуваний вважає себе відповідальним за своє 
здоров'я: якщо він хворий, то звинувачує в цьому самого себе і вважає, що 
одужання багато в чому залежить від його дій. Людина з низьким Із вважає 
здоров'я та хворобу результатом випадку і сподівається на те, що одужання 
прийде внаслідок дій інших людей, насамперед лікарів. 
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Додаток В 

 
Методика «Спрямованість особистості» 

(В. Смейкал і М. Кучер) 

 
 «Орієнтовна анкета» дозволяє виявити три види спрямованості 

особистості: на себе, на взаємини і на завдання (ділова спрямованість). 
Інструкція. Вам пропонується ряд незакінчених пропозицій (тверджень), по 

кожному з них можливі три варіанти закінчення (відповіді), позначені літерами 
«а», «б», «в». 

Давши відповіді за опитувальником, ви отримаєте орієнтовну інформацію 
про деякі особливості вашої особистості. З відповідей по кожній позиції виберіть 
той, який найкраще виражає вашу точку зору, найбільше відповідає правді. Букву 
цієї відповіді запишіть у графі «Найбільше» бланка для відповідей. Потім 
виберіть відповідь, найменше відповідний вашу думку, і поставте його букву в 
графі «Найменше». 

 
Текст опитувальника 

Найбільше в житті дає задоволення: 
а) висока оцінка твоєї роботи; 
б) свідомість того , що робота виконана добре; 
в) свідомість того, що знаходишся серед друзів. 
Якби я грав у футбол, то хотів би бути: 
а) тренером; 
б) відомим гравцем; 
в) обраним капітаном команди. 
Кращими викладачами є ті, хто: 
а) мають індивідуальний підхід до учнів; 
б) захоплені своїм предметом і викликають інтерес до нього; 
в) створюють доброзичливу атмосферу в класі.  
Учні оцінюють як найгірших викладачів тих, хто: 
а) не приховують, що деякі люди їм несимпатичні; 
б) викликають у всіх дух змагання; 
в) створюють уявлення про викладати предмети як не цікавить їх. 
Я радий, якщо мої друзі: 
а) допомагають іншим при всякій нагоді; 
б) завжди вірні і надійні; 
в) інтелігентні, мають широкі інтереси. 
Кращими друзями вважають тих: 
а) з якими складаються хороші відносини; 
б) які можуть зробити більше, ніж інші; 
в) на яких завжди можна покластися. 
Я хотів би бути таким, як ті: 
а) хто домігся життєвого успіху; 
б) хто може бути захопленим людиною ; 
в) хто відрізняється дружелюбністю і доброзичливістю. 
Якби я міг вибирати, я хотів би бути: 
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а) науковим працівником; 
б) начальником відділу; 
в) досвідченим льотчиком. 
Коли я був дитиною, я любив: 
а) ігри з друзями; 
б) встигати у всіх своїх справах; 
в) коли мене хвалили. Найбільше мені не подобається, коли: 
а) я зустрічаю перешкоди в своїх заняттях; 
б) погіршуються дружні відносини; 
в) мене критикують. 
Основне завдання школи повинна полягати в: 
а) підготовці учнів до роботи за фахом; 
б) розвитку індивідуальних здібностей і самостійності ; 
в) вихованні в учнів якостей, завдяки яким вони могли б уживатися з 

людьми. 
Мені не подобаються колективи, в яких: 
а) недемократична атмосфера; 
б) людина втрачає індивідуальність у загальній масі; 
в) неможливо прояв власної ініціативи. 
Якби у мене було більше вільного часу, я б використав його: 
а) для спілкування з друзями; 
б) для улюблених справ і самоосвіти; 
в) для безтурботного відпочинку. 
Мені здається, що я здатний на максимальну віддачу, коли: 
а) працюю з симпатичними людьми; 
б) у мене робота, яка мені до душі; 
в) мої зусилля досить винагороджуються. 
Я люблю, коли: 
а) інші цінують мене; 
б) відчуваю задоволення від виконуваної роботи; 
в) приємно проводжу час з друзями. 
Якби про мене написали в газеті, мені хотілося б, щоб: 
а) відзначили мої успіхи в справах; 
б ) похвалили мене за мою роботу; 
в) повідомили, що мене часто вибирають в ради колективів, у депутати, 

лідером команди. 
Найкраще вчитися, коли викладач: 
а) має індивідуальний підхід до мене; 
б) стимулює мене на більш інтенсивну працю ; 
в) викликає дискусії з розбираємо питань. 
Немає нічого гіршого, ніж 
а) образа особистої гідності; 
б) неуспіх при виконанні важливого завдання; 
в) втрата друзів. 
Найбільше я ціную: 
а) особистий успіх; 
б) загальну, спільну роботу; 
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в) фактичні результати.  
Дуже мало людей, які: 
а) дійсно радіють виконану роботу; 
б) із задоволенням працюють спільно; 
в) виконують роботу по-справжньому добре. 
Я не переношу: 
а) сварки і суперечки; 
б) неприйняття всього нового; 
в) людей, що ставлять себе вище за інших. 
Мені хотілося б: 
а) щоб оточуючі вважали мене своїм другом; 
б) допомагати іншим у спільній справі; 
в) викликати захоплення інших. 
Я люблю керівництво (начальника), яка: 
а) вимогливо; 
б) користується авторитетом; 
в) доступно. 
Бажано, щоб на роботі: 
а) рішення приймалися спільно; 
б) була можливість самостійно вирішувати проблеми; 
в) начальство визнавало мої достоїнства. 
Хотілося б прочитати книгу: 
а) про мистецтво добре уживатися з іншими людьми; 
б) про життя чудового, відомого людини ; 
в) із серії «зроби сам». 
Якби у мене були розвинені музичні здібності, то мені б хотілося бути: 
а) диригентом; 
б) солістом ; 
в) композитором. 
Вільний час з найбільшим задоволенням я проводжу: 
а) захоплюючись детективними фільмами; 
б) в розвагах з друзями; 
в) займаючись своїм хобі. 
При однаковому фінансовому успіху для мене було б переважніше: 
а) підготувати цікавий конкурс; 
б) виграти в конкурсі; 
в) організувати конкурс і керувати ним. 
Для мене найважливіше знати: 
а) що я хочу зробити; 
б) як досягти мети; 
в) як залучити інших до досягнення моєї мети. 
Людина повинна вести себе так, щоб: 
а) інші були задоволені ним; 
б) виконати насамперед свою задачу; 
в) не потрібно було докоряти йому за роботу. 
Обробка результатів і висновки 
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За кожну відповідь в рубриці «Найбільше» випробуваний отримує 2 бали, в 
рубриці «Найменше» - 0 балів. 

Діапазон одержуваних у сумі балів по кожній спрямованості - від 60 (якщо 
випробуваний ставить всі букви в першу рубрику) до 0 (якщо випробуваний 
ставить всі букви в другу рубрику). 

Спрямованості людини на себе відповідають відповіді з наступними 
номерами: 1а, 26, За, 4а, 56, 6в, 7а, 8в, 9в, Юв, 116, 126, 13в, 14в, 15а, 166 , 17а, 
18а, 19а, 20в, 21в, 22в, 236, 24в, 256, 266, 27а, 286, 29а, поклик. 

Спрямованість на взаємини характеризується відповідями з наступними 
номерами: 1в, 2в, Зв, 46, 5а, 6а, 7в, 86, 9а, 106, 11в, 12а, 13а, 14а, 15в, 16в, 17в, 
18в, 196, 20в, 21а, 22а, 23в, 24а, 25а, 26а, 276, 28в, 29в, 30а. 

Спрямованість на завдання визначається за відповідями з наступними 
номерами: 16, 2а, 36, 4в, 5в, 66, 76, 8а, 96, 10а, 11а, 12в, 136, 146, 156, 16а , 176, 
186, 19в, 20а, 216, 226, 23а, 246, 25в, 26в, 27в, 28а, 296, 306.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Додаток Г 
Багатофакторний особистісний опитувальник FPI 

(Модифікована форма В) 
 

Інструкція випробуваному. На наступних сторінках є ряд тверджень, кожне 
з яких має на увазі що відноситься до вас питання про те, відповідає чи не 
відповідає дане твердження якимось особливостям вашої поведінки, окремих 
вчинків, ставлення до людей, поглядам на життя і т. П. Якщо ви вважаєте, що 
таке відповідність має місце, то дайте відповідь "Так", в іншому випадку - 
відповідь "Ні". Свою відповідь зафіксуйте в наявному у вас відповідному листі, 
поставивши хрестик у клітинку, що відповідає номеру затвердження в 
опитувальних листах і виду вашої відповіді. Відповіді необхідно дати на всі 
питання. 



 129

Успішність дослідження багато в чому залежить від того, наскільки уважно 
виконується завдання. Ні в якому разі не слід прагнути своїми відповідями 
справити на кого-то краще враження, так як жоден відповідь не оцінюється як 
хороший або поганий. Ви не повинні довго роздумувати над кожним питанням, а 
намагайтеся якомога швидше вирішити, який з двох відповідей, нехай дуже 
відносно, але все-таки здається вам ближче до істини. Вас не повинно бентежити, 
якщо деякі з питань здадуться занадто особистими, оскільки дослідження не 
передбачає аналізу кожного питання і відповіді, а спирається лише на кількість 
відповідей одного і іншого виду. Крім того, ви повинні знати, що результати 
індивідуально-психологічних досліджень, як і медичних, не підлягають 
широкому обговоренню. 

Питання 
1. Я уважно прочитав інструкцію і готовий відверто відповісти на всі 

питання анкети. 
2. Вечорами я віддаю перевагу розважатися у веселій компанії (гості, 

дискотека, кафе і т. П.). 
3. Моєму бажанням познайомитися з ким-небудь завжди заважає те, що 

мені важко знайти підходящу тему для розмови. 
4. У мене часто болить голова. 
5. Іноді я відчуваю стук у скронях і пульсацію в області шиї. 
6. Я швидко втрачаю самовладання, але і так само швидко беру себе в руки. 
7. Буває, що я сміюся над непристойним анекдотом. 
8. Я уникаю про що-небудь розпитувати і віддаю перевагу дізнаватися те, 

що мені потрібно, іншим шляхом. 
9. Я вважаю за краще не входити в кімнату, якщо не впевнений, що моя 

поява пройде непоміченим. 
10. Можу так розлютити, що готовий розбити все, що потрапить під руку. 
11. Відчуваю себе ніяково, якщо оточуючі чомусь починають звертати на 

мене увагу. 
12. Я іноді відчуваю, що серце починає працювати з перебоями або починає 

битися так, що, здається, готове вискочити з грудей. 
13. Не думаю, що можна було б пробачити образу. 
14. Не вважаю, що на зло треба відповідати злом, і завжди дотримуюся 

цього. 
15. Якщо я сидів, а потім різко встав, то у мене темніє в очах і крутиться 

голова. 
16. Я майже щодня думаю про те, наскільки краще було б моє життя, якби 

мене не переслідували невдачі. 
17. У своїх вчинках я ніколи не виходжу з того, що людям можна повністю 

довіряти. 
18. Можу вдатися до фізичної сили, якщо потрібно відстояти свої інтереси. 
19. Легко можу розвеселити саму нудну компанію. 
20. Я легко ніяковію. 
21. Мене анітрохи не ображає, якщо робляться зауваження щодо моєї 

роботи або мене особисто. 
22. Нерідко відчуваю, як у мене німіють або холонуть руки і ноги. 
23. Буваю незграбним в спілкуванні з іншими людьми. 
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24. Іноді без видимої причини відчуваю себе пригніченим, нещасним. 
25. Іноді немає ніякого бажання що-небудь зайнятися. 
26. Часом я відчуваю, що мені не вистачає повітря, нібито я виконував дуже 

важку роботу. 
27. Мені здається, що в своєму житті я дуже багато робив неправильно. 
28. Мені здається, що інші нерідко сміються наді мною. 
29. Люблю такі завдання, коли можна діяти без довгих роздумів. 
30. Я вважаю, що у мене достатньо підстав бути не дуже-то задоволеним 

своєю долею. 
31. Часто у мене немає апетиту. 
32. У дитинстві я радів, якщо батьки або вчителі карали інших дітей. 
33. Зазвичай я рішучий і дію швидко. 
34. Я не завжди говорю правду. 
35. З інтересом спостерігаю, коли хтось намагається виплутатися з 

неприємної історії. 
36. Вважаю, що всі засоби хороші, якщо треба настояти на своєму. 
37. Те, що минуло, мене мало хвилює. 
38. Не можу уявити нічого такого, що варто було б доводити кулаками. 
39. Я не уникаю зустрічей з людьми, які, як мені здається, шукають сварки 

зі мною. 
40. Іноді здається, що я взагалі ні на що не придатний. 
41. Мені здається, що я постійно перебуваю в якомусь напрузі і мені важко 

розслабитися. 
42. Нерідко у мене виникають болі "під ложечкою" і різні неприємні 

відчуття в животі. 
43. Якщо скривдять мого друга, я намагаюся помститися кривдникові. 
44. Бувало, я запізнювався до призначеного часу. 
45. У моєму житті було так, що я чомусь дозволив собі мучити тварину. 
46. ??При зустрічі зі старим знайомим від радості я готовий кинутися йому 

на шию. 
47. Коли я чогось боюся, у мене пересихає в роті, тремтять руки і ноги. 
48. Частенько у мене буває такий настрій, що із задоволенням би нічого не 

бачив і не чув. 
49. Коли лягаю спати, то зазвичай засинаю вже через кілька хвилин. 
50. Мені подобається, як то кажуть, ткнути носом інших у їх помилки. 
51. Іноді можу похвалитися. 
52. Беру активну участь в організації громадських заходів. 
53. Нерідко буває так, що доводиться дивитися в іншу сторону, щоб 

уникнути небажаної зустрічі. 
54. У своє виправдання я іноді щось вигадував. 
55. Я майже завжди рухливий і активний. 
56. Нерідко сумніваюся, чи дійсно цікаво моїм співрозмовникам те, що я 

говорю. 
57. Іноді раптом відчуваю, що весь покриваюся потім. 
58. Якщо сильно розлючуся на кого-то, то можу його і вдарити. 
59. Мене мало хвилює, що хтось погано до мене ставиться. 
60. Зазвичай мені важко заперечувати моїм знайомим. 



 131

61. Я хвилююся і переживаю навіть при думці про можливу невдачу. 
62. Я люблю не всіх своїх знайомих. 
63. У мене бувають думки, яких слід було б соромитися. 
64. Не знаю чому, але іноді з'являється бажання зіпсувати те, чим 

захоплюються. 
65. Я віддаю перевагу змусити будь-якої людини зробити те, що мені 

потрібно, ніж просити його про це. 
66. Я нерідко неспокійно рухаю рукою чи ногою. 
67. Волію провести вільний вечір, займаючись улюбленою справою, а не 

розважаючись у веселій компанії. 
68. У компанії я веду себе не так, як вдома. 
69. Іноді, не подумавши, скажу таке, про що краще б помовчати. 
70. Боюся стати центром уваги навіть у знайомій компанії. 
71. Хороших знайомих у мене дуже небагато. 
72. Іноді бувають такі періоди, коли яскраве світло, яскраві фарби, сильний 

шум викликають у мене болісно неприємні відчуття, хоча я бачу, що на інших 
людей це так не діє. 

73. У компанії в мене нерідко виникає бажання когось образити чи 
роздратувати. 

74. Іноді думаю, що краще б не народитися на світ, як тільки уявлю собі, 
скільки всяких неприємностей, можливо, доведеться випробувати в житті. 

75. Якщо хтось мене серйозно образить, то отримає своє сповна. 
76. Я не соромлюся у виразах, якщо мене виведуть з себе. 
77. Мені подобається так поставити запитання чи так відповісти, щоб 

співрозмовник розгубився. 
78. Бувало, відкладав те, що було потрібно зробити негайно. 
79. Не люблю розповідати анекдоти чи кумедні історії. 
80. Повсякденні труднощі і турботи часто виводять мене з рівноваги. 
81. Не знаю, куди подітися при зустрічі з людиною, яка була в компанії, де 

я вів себе ніяково. 
82. На жаль, ставлюся до людей, які бурхливо реагують навіть на життєві 

дрібниці. 
83. Я ніяковію при виступі перед великою аудиторією. 
84. У мене досить часто змінюється настрій. 
85. Я втомлююся швидше, ніж більшість оточуючих мене людей. 
86. Якщо я чимось сильно схвильований або роздратований, то відчуваю це 

як би всім тілом. 
87. Мені докучають неприємні думки, які настирливо лізуть в голову. 
88. На жаль, мене не розуміють ні в родині, ні в колі моїх знайомих. 
89. Якщо сьогодні я посплю менше звичайного, то завтра не буду почувати 

себе відпочилим. 
90. Намагаюся вести себе так, щоб оточуючі побоювалися викликати моє 

незадоволення. 
91. Я впевнений у своєму майбутньому. 
92. Іноді я опинявся причиною поганого настрою кого-небудь з оточуючих. 
93. Я не проти посміятися над іншими. 
94. Я належу до людей, які "за словом в кишеню не лізуть". 
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95. Я належу до людей, які до всього ставляться досить легко. 
96. Підлітком я виявляв інтерес до заборонених тем. 
97. Іноді для чогось заподіював біль коханим людям. 
98. У мене досить часті конфлікти з оточуючими через їх упертості. 
99. Часто відчуваю докори совісті в зв'язку зі своїми вчинками. 
100. Я нерідко буваю розсіяним. 
101. Не пам'ятаю, щоб мене особливо засмутили невдачі людини, якого я не 

можу терпіти. 
102. Часто я занадто швидко починаю гнівається на інших. 
103. Іноді несподівано для себе починаю впевнено говорити про такі речі, в 

яких насправді мало що тямлю. 
104. Часто у мене такий настрій, що я готовий вибухнути з будь-якого 

приводу. 
105. Нерідко відчуваю себе млявим і втомленим. 
106. Я люблю розмовляти з людьми і завжди готовий поговорити і зі 

знайомими і з незнайомими. 
107. На жаль, я часто дуже поспішно оцінюю інших людей. 
108. Вранці я зазвичай встаю в хорошому настрої і нерідко починаю 

насвистувати або наспівувати. 
109. Чи не відчуваю себе впевнено у вирішенні важливих питань навіть 

після тривалих роздумів. 
110. Виходить так, що в суперечці я чомусь намагаюся говорити голосніше 

свого опонента, 
111. Розчарування не викликають у мене скільки-небудь сильних і тривалих 

переживань. 
112. Буває, що я раптом починаю кусати губи або гризти нігті. 
113. Найбільш щасливим я відчуваю себе тоді, коли буваю один. 
114. Іноді долає така нудьга, що хочеться, щоб все пересварилися один з 

одним. 
 

Обробка та аналіз результатів тесту FPI. 
 Перше питання не входить ні в одну з шкал, так як має перевірочний 

характер. Шкали опитувальника I-IX є основними, або базовими, a X-XII - 
похідними, інтегруючими. Похідні шкали складені з питань основних шкал і 
позначаються іноді не цифрами, а буквами Е, N і М відповідно. Аналіз 
результатів слід починати з перегляду всіх відповідних листів, уточнюючи, яку 
відповідь дано на перше питання. При негативній відповіді, що означає 
небажання тестованого відповідати відверто на поставлені питання, слід вважати 
дослідження, що не відбувся. При позитивній відповіді на перше питання, після 
обробки результатів дослідження, уважно вивчається графічне зображення 
профілю особистості, виділяються всі високі і низькі оцінки. До низьких 
відносяться оцінки в діапазоні 1-3 бали, до середніх - 4-6 балів, до високих - 7-9 
балів. Слід звернути особливу увагу на оцінку за шкалою IX, що має значення для 
загальної характеристики достовірності відповідей. Обробка результатів. Перша 
процедура стосується отримання первинних, або "сирих", оцінок. Для її 
здійснення необхідно підготувати матричні форми ключів кожної шкали на 
основі загального ключа опитувальника. Для цього в бланках чистих відповідних 
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листів, ідентичних тим, якими користувалися випробовувані, вирізаються "вікна" 
в клітинах, відповідних номеру питання і варіанту відповіді. Отримані таким 
чином шаблони по черзі, відповідно до порядковим номером шкали, 
накладаються на заповнений досліджуваним у відповідь лист. Підраховується 
кількість відміток (хрестиків), які співпали з "вікнами" шаблону. Отримані 
значення заносяться в стовпець первинних оцінок протоколу. 

 
Ключ. 

І. Невротичність 17 4, 5, 12, 15,22,26,31, 41,42,57,66,72,85,86, 89,105  
ІІ. Спонтанна агресивність 13 32, 35, 45, 50,64,73,77, 93,97,98, 103, 112, 114  
ІІІ. Депресивність 14 16,24,27,28, 30,40,48, 56,61,74,84,87,88, 100  
IV. Дратівливість 11 6, 10,58,69,76,80,82, 102, 104,107, 110  
V. Комунікабельність 15 2, 19,46,52,55,94, 106 3, 8,23,53, 67,71,79.113 
VI. Врівноваженість10 14,21,29.37,38,59,91, 95, 108, 111  
VII. Реактивна агресивність 10 13, 17, 18,36,39,43,65, 75,90, 98 
VIII. Сором’язливість  10 9, 11,20,47,60,70,81, 83,109 33 
IX. Відкритість 13 7,25,34,44,51,54,62, 63,68.78,92,96, 101  
X. Екстраверсія – інтроверсія 12 2,29,46,51,55,76,93, 95, 106, 110 20,87 
XI. Емоційна лабільність 14 24, 25, 40, 48, 80, 83, 84, 85,87,88, 102, 112, 113  
ХІІ. Маскулінність – фемінізм 15 18,29,33,50,52,58,59, 65,91, 104  
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ДОДАТОК Д 

 
АНКЕТА (опитувальник Ліпмана) 

Шановний колего, просимо Вас оцінити присутність і значення нижче 
зазначених якостей для діяльності професійного соціального працівника за 8-ми 
бальною шкалою (0 балів - якщо ця властивість абсолютно байдуже, 7 балів - 
якщо дана властивість абсолютно необхідна для успішної роботи). 
 
1. Вміння тривалий час зберігати стійку увагу, незважаючи на втому і сторонні 

подразники. 
2. Вміння розподіляти увагу при виконанні кількох функцій, дій, завдань. 
3. Вміння зосередити протягом досить тривалого періоду часу увагу на одному 

предметі. 
4. Вміння швидко переключати увагу з одного виду діяльності на інший; 
5. Вміння вести спостереження за великою кількістю змінних досліджуваного 

об'єкта, а також за великою кількістю об'єктів одночасно. 
6. вміння помічати незначні (малозначні) зміни в досліджуваному об'єкті, в 

показаннях приладів. 
7. Вміння вибирати при спостереженні матеріал, необхідний для даної проблеми. 
8. Тонка спостережливість в душевного життя людини. 
9. Здатність до самоспостереження; 
10.  Професійна спостережливість. 
11.  Здатність помічати зміни в навколишньому середовищі, які не зосереджуючи 

свідомо на них уваги. 
12.  Здатність тут же точно передати раз прочитане. 
13.  Здатність тут же точно передати раз почуте. 
14.  Здатність легко запам'ятати словесно-логічний матеріал (терміни, дати, 

цифри). 
15.  Здатність легко запам'ятати наочно-образний матеріал (плани, схеми, 

зображення, графіки). 
16.  Здатність до мимовільного запам'ятовування матеріалу. 
17.  Здатність протягом тривалого часу утримувати в пам'яті велику кількість 

матеріалів. 
18.  Особлива пам'ять на зовнішність і поведінку людини. 
19.  Здатність точно відтворювати матеріал в потрібний момент. 
20.  Здатність до впізнавання факту, явища по малій кількості ознак 
21.  Здатність до виборчого відтворення потрібного в даний момент матеріалу. 
22.  Пам'ять на колір, форму, величину, рух, розташування об'єктів, предметів. 
23.  Узгодженість рухів з процесами сприйняття. 
24.  Стійкість до статичних навантажень. 
25.  Здатність до швидкодії в умовах дефіциту часу. 
26.  Швидка реакція на несподіване слухове враження за допомогою певних рухів. 
27.  Гарний почерк. 
28.  Узгодженість одночасних рухів рук і ніг в різних поєднаннях. 
29.  Швидка реакція на раптове зорове враження за допомогою певних рухів. 
30.  Швидкість і точність пальців рук. 
31.  Пластичність і виразність рухів. 
32.  Вміння швидко записувати. 
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33.  Вміння впізнавати і розрізняти різні кольори; 
34.  Окомірне визначення відстаней, кутів, розмірів. 
35.  Здатність до розрізнення звуків по гучності, висоті, тембру. 
36.  Здатність до розрізнення перепадів температури. 
37.  Здатність до швидкого розпізнавання невеликих відхилень від заданої форми. 
38.  Здатність наочно уявляти собі нове, що раніше не зустрічається в досвіді, або 

старе, але в нових умовах. 
39.  Здатність прогнозувати розвиток подій з урахуванням їх ймовірності. 
40.  Здатність знаходити незвичайні рішення. 
41.  Вміння бачити кілька можливих шляхів і подумки вибирати найбільш 

ефективний. 
42.  Здатність до переведення образу з однієї модальності в іншу, до відтворення 

образу за словесним описом. 
43.  Здатність розглянути проблему з кількох різних точок зору 
44.  Аргументованість критичного аналізу; 
45.  Здатність схопити суть основних взаємозв'язків, властивих проблемі. 
46.  Здатність відкинути звичайні, стандартні методи і рішення, що стали 

непридатними, і шукати нові, оригінальні рішення. 
47.  Вміння вибирати з великого обсягу інформації ту, яка необхідна для 

вирішення даного завдання. 
48.  Вміння робити висновок з суперечливої інформації. 
49.  Чуття до наявності проблеми там, де здається, що все вже вирішено. 
50.  Здатність бачити далі безпосередньо даного і очевидного. 
51.  Вміння визначити характер інформації, необхідний для прийняття рішення. 
52.  Здатність прийняти правильне рішення при нестачі необхідної інформації або 

відсутності часу на її осмислення. 
53.  Сталість гарного настрою. 
54.  Емоційна стійкість при прийнятті відповідальних рішень. 
55.  Вміння знайти привабливі сторони в будь-якій роботі. 
56.  Захопленість пошуком вирішення питань. 
57.  Здатність переживати те, що переживають і відчувають інші. 
58.  Врівноваженість, самовладання при конфліктах. 
59.  Здатність передавати іншим людям свій настрій, емоційний заряд 
60.  Швидка адаптація до нових умов. 
61.  Вміння змусити себе робити нецікаву, але необхідну роботу. 
62.  Вміння відстоювати свою точку зору. 
63.  Вміння коритися, в точності виконувати приписи. 
64.  Здатність до тривалої розумової роботи без погіршення якості, зниження 

темпу. 
65.  Завзятість в подоланні труднощів. 
66.  Здатність до тривалого збереження високої активності (енергійність) 
67.  низька сугестивність, здатність не піддаватися впливу, особливо з боку 

авторитетних осіб. 
68.  Здатність брати на себе відповідальність в складних ситуаціях. 
69.  Здатність об'єктивно оцінювати свої досягнення, сили і можливості. 
70.  Збереження зібраності в умовах, що стимулюють збудження. 
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71.  Вміння давати чіткі, ясні формулювання при стислому викладі думки (при 
відповідях і постановки питання). 

72.  Вміння зв'язно і логічно викладати свої думки в розгорнутій формі (звіт, 
доповідь, виступ). 

73.  Вміння вести наукову бесіду, суперечку, діалог, аргументувати, доводити 
свою точку зору. 

74.  Сильний, звучний і витривалий голос. 
75.  Відсутність дефектів мовлення, хороша дикція. 
76.  Здатність довільної передачі своїх уявлень або почуттів за допомогою жестів, 

міміки, зміни голосу. 
77.  Здатність розуміти підтекст мовлення (іронію, жарт). 
78.  Вміння вести ділову бесіду, переговори. 
79.  Вміння дохідливо довести до слухача свої думки наміри. 
80.  Здатність швидко знайти потрібний тон, доцільну форму спілкування залежно 

від психологічного стану та індивідуальних особливостей співрозмовника. 
81.  Здатність до швидкого встановлення контактів з новими людьми. 
82.  Здатність викликати прихильність до себе людей, викликати у них довіру. 
83.  Здатність розумно поєднувати ділові і особисті контакти з оточуючими. 
84.  Вміння узгодити свої дії з діями інших осіб. 
85.  Вміння дати об'єктивну оцінку діям інших людей. 

Дешифратор до питальника Ліпмана 
 

№ питання Властивості особистості (групи) 

1-4 Атенційні 

5-11 Спостережливість  

11-22 Мнемічні 

23-32 Моторні 

33-37 Сенсорні 

38-40 Імажитивні 

41-52 Мисленнєві 

53-60 Емоційні 

61-70 Вольові 

71-76 Мовні 

77-85 Комунікативні 



 




